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1. Introducere 

Prezenta metodologie stabilește cadrul procedural privind selecția unui partener din rândul 

organizațiilor neguvernamentale, în vederea constituirii unui parteneriat pentru pregătirea și 

implementarea proiectului „Reabilitare și modernizare Centru educațional și cultural din 

Municipiul Adjud, județul Vrancea”, propus spre finanțare în cadrul Programului Regional 

Sud-Est 2021–2027, Obiectiv de politică 5 - O Europă mai aproape de cetățeni prin 

promovarea dezvoltării sustenabile și integrate a tuturor tipurilor de teritorii și a inițiativelor 

locale, Prioritatea 6 - O regiune atractivă, Obiectiv Specific 5.1 - Promovarea dezvoltării 

integrate și incluzive în domeniul social, economic și al mediului, precum și a culturii, a 

patrimoniului natural, a turismului durabil și a securității în zonele urbane, Actiunea 6.1 

Dezvoltare integrată (DUI) în zonele urbane prin regenerare urbană, conservarea patrimoniului 

și dezvoltarea turismului, Apel PRSE/6.1/1.1/2025 - Municipii reședință de județ și Municipii. 

 

Procedura este elaborată în conformitate cu prevederile: 

• Programului Regional Sud-Est 2021–2027; 

• Ghidului Solicitantului aferent Apelului PRSE/6.1/1.1/2025 – Municipii reședință de 

județ și Municipii; 

• OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada 

de programare 2021–2027, cu modificările și completările ulterioare; 

• OG nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările 

ulterioare; 

• principiilor transparenței, tratamentului egal, nediscriminării și utilizării eficiente a 

fondurilor publice. 

Conform prevederilor Ghidului Solicitantului, proiectele finanțate în cadrul Acțiunii 6.1 

urmăresc promovarea dezvoltării integrate și incluzive în domeniul social, economic și al 

mediului, precum și al culturii, patrimoniului și turismului, prin intervenții care generează 

beneficii comunitare pe termen lung. 

În acest context, Municipiul Adjud urmărește constituirea unui parteneriat cu o 

organizație neguvernamentală relevantă, care să contribuie la consolidarea caracterului 

integrat al investiției și la dezvoltarea unor activități educaționale, culturale, digitale și 

comunitare care vor fi desfășurate în cadrul centrului după finalizarea investiției. 

 

Necesitatea selectării unui partener derivă atât din prevederile Ghidului Solicitantului 

privind promovarea dezvoltării urbane integrate și implicarea actorilor relevanți din 

comunitate, cât și din necesitatea asigurării unui model participativ și sustenabil de funcționare 

a Centrului educațional și cultural după finalizarea investiției. 

2. Contextul proiectului 

Municipiul Adjud intenționează să depună spre finanțare proiectul „Reabilitare și 

modernizare Centru educațional și cultural din Municipiul Adjud, județul Vrancea”, în cadrul 

Programului Regional Sud-Est 2021–2027, Prioritatea 6 – O regiune atractivă, Obiectiv 

Specific 5.1 – Promovarea dezvoltării integrate și incluzive în domeniul social, economic și al 

mediului, precum și a culturii, a patrimoniului natural, a turismului durabil și a securității în 

zonele urbane, Acțiunea 6.1 Dezvoltare integrată (DUI) în zonele urbane prin regenerare 

urbană, conservarea patrimoniului și dezvoltarea turismului. 

Proiectul vizează reabilitarea, modernizarea și refuncționalizarea unui imobil din 

Municipiul Adjud, cu scopul creării unui centru educațional și cultural modern, adaptat 
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nevoilor actuale ale comunității locale și orientat către dezvoltarea competențelor educaționale, 

culturale și digitale ale cetățenilor. 

Investiția este inclusă în Strategia Integrată de Dezvoltare Urbană (SIDU) a 

Municipiului Adjud pentru perioada 2026–2031, document strategic care fundamentează 

direcțiile de dezvoltare ale municipiului și stabilește prioritățile de investiții necesare pentru 

creșterea calității vieții, dezvoltarea infrastructurii educaționale și culturale, consolidarea 

coeziunii sociale și valorificarea potențialului local. SIDU evidențiază necesitatea dezvoltării 

infrastructurii sociale, educaționale și culturale, precum și importanța colaborării dintre 

administrația publică locală, organizațiile neguvernamentale și ceilalți actori relevanți din 

comunitate în vederea implementării unor proiecte cu impact durabil asupra dezvoltării urbane. 

Conform documentației tehnico-economice elaborate pentru investiție, viitorul centru va 

integra spații dedicate activităților educaționale, culturale, digitale și comunitare, inclusiv săli 

multifuncționale, spații pentru conferințe și evenimente, ateliere tematice, laboratoare IT, 

robotică și realitate virtuală, zone multimedia și alte facilități destinate dezvoltării 

competențelor și participării active a membrilor comunității. 

Având în vedere caracterul integrat al proiectului și necesitatea asigurării unei utilizări 

eficiente și sustenabile a infrastructurii create, Municipiul Adjud urmărește constituirea unui 

parteneriat cu o organizație neguvernamentală care deține experiență relevantă în domeniul 

educației, turismului, tineretului, culturii/patrimoniu, dezvoltării comunitare, implicării civice, 

inovării sau digitalizării, dezvoltării durabile și care poate contribui la dezvoltarea și 

implementarea activităților complementare investiției, precum și la implicarea activă a 

comunității locale în valorificarea rezultatelor proiectului. 

3. Scopul procedurii 

Scopul prezentei proceduri îl reprezintă selectarea, în condiții de transparență, egalitate de 

tratament și concurență, a unei organizații neguvernamentale eligibile care să participe în 

calitate de partener la pregătirea și implementarea proiectului. 

4. Obiectivele parteneriatului  

Parteneriatul urmărește implicarea unei organizații neguvernamentale eligibile, constituită 

conform OG nr. 26/2000, în vederea derulării activităților complementare investiției de bază, 

încadrate în categoriile E și F din Ghidul Solicitantului. 

Partenerul selectat nu va avea atribuții privind realizarea lucrărilor de reabilitare, 

modernizare, extindere, dotare, proiectare, execuție, dirigenție, audit sau alte activități tehnice 

aferente investiției de bază. Rolul acestuia va fi limitat la activitățile complementare de 

integrare socială, participare comunitară, informare, conștientizare și formare, în conexiune 

directă cu infrastructura educațional-culturală care face obiectul proiectului. 

Obiectivele parteneriatului sunt: 

a) sprijinirea caracterului integrat al proiectului prin implicarea activă a societății civile; 

b) derularea unor activități participative de implicare a comunității locale și a părților 

interesate relevante; 
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c) promovarea incluziunii sociale, a accesului la cultură și educație non-formală și a 

participării comunitare, în legătură cu infrastructura creată prin proiect; 

d) organizarea de activități de informare, conștientizare și formare privind protejarea, 

valorificarea și utilizarea sustenabilă a patrimoniului cultural și a infrastructurii 

comunitare; 

e) creșterea capacității comunității locale și a actorilor relevanți de a utiliza, promova și 

valorifica centrul ca spațiu educațional, cultural, civic și comunitar; 

5. Activitățile care vor fi derulate de partener 

 

1. Partenerul selectat va avea responsabilitatea implementării activităților complementare 

destinate promovării integrării sociale, stimulării participării comunitare și consolidării 

capacității de valorificare sustenabilă a infrastructurii create prin proiect. Aceste activități vor 

fi realizate prin implicarea activă și participativă a comunității locale, precum și a părților 

interesate relevante, în vederea creșterii gradului de utilizare a infrastructurii și a asigurării 

impactului pe termen lung al investiției. 

Scopul activității 

Activitatea urmărește implicarea comunității locale în definirea modului de utilizare a 

Centrului Educațional și Cultural, astfel încât infrastructura creată prin proiect să răspundă 

nevoilor reale ale locuitorilor și să devină un spațiu activ, accesibil și utilizat în mod sustenabil. 

Modalitate de implementare 

Partenerul va organiza un eveniment participativ de consultare și implicare comunitară, 

având ca scop identificarea modalităților de utilizare și activare funcțională a Centrului 

Educațional și Cultural. 

Evenimentul va reuni reprezentanți ai comunității locale, organizații neguvernamentale, 

instituții de învățământ, reprezentanți ai administrației publice locale, grupuri civice și alte părți 

interesate relevante. În cadrul întâlnirii vor fi prezentate funcțiunile centrului, vor fi colectate 

propuneri privind activitățile educaționale, culturale și comunitare ce pot fi desfășurate în 

cadrul acestuia și vor fi identificate oportunități de implicare a comunității în valorificarea 

infrastructurii. 

De asemenea, participanții pot formula recomandări privind organizarea de evenimente 

comunitare, programe de voluntariat și alte inițiative care să contribuie la creșterea gradului de 

utilizare a centrului educațional și cultural reabilitat și la consolidarea sentimentului de 

apartenență și responsabilitate față de spațiul public.  

Rezultate așteptate: 

• realizarea unui proces participativ de consultare a comunității locale; 

• identificarea nevoilor și propunerilor privind valorificarea sustenabilă a Centrului 

Educațional și Cultural; 
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• implicarea actorilor locali în definirea direcțiilor de valorificare a infrastructurii create 

prin proiect. 

Livrabile: 

1) organizarea unui eveniment participativ de consultare; 

2) listă de prezență; 

3) materiale utilizate în cadrul evenimentului (ex. agenda evenimentului); 

 

2. Partenerul selectat va avea responsabilitatea implementării activităților de creștere a 

capacității administrative, respectiv activități de instruire / formare pentru animarea și 

conștientizarea populației privind necesitatea protejării, utilizarea responsabilă a Centrului 

Educațional și Cultural și implicarea comunității în valorificarea sustenabilă a investițiilor 

realizate prin proiect. 

Scopul activității 

Activitatea urmărește creșterea nivelului de informare și conștientizare a comunității locale 

cu privire la rolul infrastructurii culturale și educaționale în dezvoltarea urbană, protejarea 

patrimoniului cultural, utilizarea responsabilă a spațiilor publice și valorificarea sustenabilă a 

Centrului Educațional și Cultural. 

 

Modalitate de implementare 

Partenerul va implementa o campanie de informare, conștientizare și formare privind 

protejarea, valorificarea și utilizarea sustenabilă a patrimoniului cultural și a infrastructurii 

comunitare realizate prin proiect. 

Campania poate utiliza mijloace de comunicare online și offline și va include elaborarea 

și diseminarea de materiale informative în format fizic și/sau electronic, publicarea de 

informații prin intermediul paginii de internet și/sau al canalelor de comunicare ale 

Municipiului Adjud și/sau ale partenerului, precum și organizarea unei sesiuni de informare și 

formare adresate membrilor comunității locale. 

În cadrul sesiunii vor fi prezentate beneficiile investiției, importanța protejării și 

valorificării patrimoniului cultural, principiile utilizării responsabile a infrastructurii 

comunitare și modalitățile prin care comunitatea locală poate contribui la valorificarea pe 

termen lung a Centrului Educațional și Cultural. 

Rezultate așteptate: 

• creșterea gradului de informare și conștientizare privind protejarea și valorificarea 

patrimoniului cultural și a infrastructurii comunitare; 

• promovarea utilizării sustenabile a Centrului Educațional și Cultural; 

• consolidarea implicării comunității și a părților interesate în protejarea și valorificarea 

pe termen lung a investiției. 



7 
 

Livrabile: 

1) campanie de informare, conștientizare și formare implementată; 

2) materiale informative elaborate și diseminate în format fizic și/sau electronic; 

3) organizarea unei sesiuni de informare și formare; 

 

Perioadă estimată de implementare: noiembrie 2028 – martie 2029. Calendarul activităților 

are caracter estimativ și va fi corelat cu data intrării în vigoare a Contractului de finanțare și cu 

graficul de implementare al proiectului, aprobat de Autoritatea de Management. 

6. Categorii de parteneri eligibili 

În cadrul prezentei proceduri pot depune candidaturi entitățile care se încadrează în una 

dintre categoriile de parteneri eligibili prevăzute la secțiunea 5.1.3 din Ghidul Solicitantului. 

6.1.  Asociații și fundații 

Pot participa asociații și fundații constituite potrivit OG nr. 26/2000, cu modificările și 

completările ulterioare, exclusiv pentru implementarea activităților încadrate în categoria E și 

categoria F din Ghidul Solicitantului. 

Acestea vor implementa activitățile complementare descrise în prezenta metodologie. 

6.2.  Organizații de Management al Destinației (OMD) 

Pot participa Organizațiile de Management al Destinației constituite și avizate potrivit 

legislației în vigoare. 

În această situație, candidatul va prezenta suplimentar: 

➢ avizul emis  de către Ministerul Economiei, Antreprenoriatului și Turismului conform 

Ordinului nr. 626/2023 pentru modificarea și completarea Procedurii de avizare a 

organizațiilor de management al destinației, aprobată prin Ordinul ministrului 

antreprenoriatului și turismului nr. 1.293/2022 

➢ extras din  lista actualizată a  OMD-urilor avizate de Ministerul Economiei, 

Antreprenoriatului și Turismului. 

7. Condiții de eligibilitate 

Pentru a putea participa la procedura de selecție, solicitantul trebuie să îndeplinească 

cumulativ următoarele condiții: 

a) să se încadreze într-una dintre categoriile de parteneri eligibili prevăzute la cap. 6; 

b) să aibă personalitate juridică; 

c) să nu se afle în dizolvare, lichidare, reorganizare sau insolvență; 

d) să nu aibă activitatea suspendată; 

e) să desfășoare activități relevante în unul sau mai multe dintre următoarele domenii: 
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• educație; 

• turism; 

• tineret; 

• cultură;  

• patrimoniu;  

• dezvoltare comunitară;  

• implicare civică;  

• inovare sau digitalizare;  

• dezvoltare durabilă 

f) să își asume implementarea activităților și respectarea prevederilor Acordului de 

parteneriat; 

Suplimentar pentru OMD: 

a) să dețină avizul Ministerul Economiei, Antreprenoriatului și Turismului; 

b) să fie înscris în lista OMD-urilor avizate de Ministerul Economiei, Antreprenoriatului 

și Turismului. 

8. Documentele solicitate 

Pentru asociații și fundații 

Documentele solicitate 

Documente generale 

1.  Anexa  1 - Cerere de participare la procedura de selecție a partenerului 

2.  Anexa  2 - Declarație privind  asumarea implementării activităților complementare 

a infrastructurii 

Pentru asociații și fundații 

3.  Actul constitutiv/ Hotărâre judecătorească definitive de acordare a personalității 

juridice (după caz) 

4.  Statut și acte adiționale (după caz) și/sau alte acte doveditoare ale personalității 

juridice fără scop patrimonial 

5.  Certificat de înregistrare fiscală 

6.  Certificat de înscriere în Registrul Asociațiilor și Fundațiilor și după caz, dovada 

înscrierii mențiunilor referitoare la eventuale modificări 

7.  Certificatul de atestare fiscală emis de ANAF din care să rezulte că entitatea nu are 

obligații de plată restante la bugetul de stat, precum și la bugetul asigurărilor sociale 

de stat 

Pentru OMD 

8.  Actul constitutiv/ Hotărâre judecătorească definitive de acordare a personalității 

juridice (după caz) 

9.  Statut și acte adiționale (după caz) și/sau alte acte doveditoare ale personalității 

juridice fără scop patrimonial 

10.  Certificat de înregistrare fiscală 

11.  Certificatul de atestare fiscală emis de ANAF din care să rezulte că entitatea nu are 

obligații de plată restante la bugetul de stat, precum și la bugetul asigurărilor sociale 

de stat 
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Documentele solicitate 

12.  Avizul emis  de către Ministerul Economiei, Antreprenoriatului și Turismului 

conform Ordinului nr. 626/2023 pentru modificarea și completarea Procedurii de 

avizare a organizațiilor de management al destinației, aprobată prin Ordinul 

ministrului antreprenoriatului și turismului nr. 1.293/2022 

13.  Extras din  lista actualizată a  OMD-urilor avizate de Ministerul Economiei, 

Antreprenoriatului și Turismului. 

 

Notă: 

Entitatea selectată în calitate de partener va avea obligația ca, la solicitarea Municipiului Adjud, 

în calitate de lider de parteneriat, să pună la dispoziție toate documentele și informațiile 

necesare completării și depunerii cererii de finanțare, precum și documentele solicitate în etapa 

de contractare, în conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului și cu cerințele Autorității 

de Management pentru Programul Regional Sud-Est 2021–2027. 

 

În acest sens, partenerul selectat va transmite, în termenul solicitat de liderul de parteneriat, 

inclusiv, dar fără a se limita la, următoarele documente și informații: 

1) Declarația unică a partenerului, completată și semnată, în forma solicitată prin Ghidul 

Solicitantului; 

2) Documentele statutare și de identificare ale organizației, în forma actualizată; 

3) Documentele care atestă îndeplinirea condițiilor de eligibilitate prevăzute în Ghidul 

Solicitantului; 

4) Informațiile și documentele necesare completării secțiunilor aferente partenerului în 

platforma MySMIS2021/SMIS2021+; 

5) Documentele justificative solicitate de Autoritatea de Management în etapa de evaluare, 

clarificare sau contractare; 

6) Orice alte documente, declarații sau informații solicitate de Autoritatea de Management 

ori necesare pentru semnarea Contractului de finanțare și implementarea proiectului. 

Partenerul are obligația de a transmite documentele în termenele comunicate de liderul de 

parteneriat, astfel încât să nu fie afectat procesul de evaluare, contractare sau implementare a 

proiectului. 

9. Criterii de evaluare 

 

Dosarele declarate eligibile vor fi evaluate de Comisia de evaluare, pe baza următoarei grile 

de punctaj: 

Nr. crt.  Criteriul de 

evaluare 

Subcriterii Documente 

relevante 

Punctaj 

maxim 

1.  Acțiune relevantă, 

proiect într-unul 

dintre domeniile de 

• minimum 1 program, proiect sau 

activitate relevant(ă) – 30 puncte; 

Contracte/ 

acorduri/ 

documente 

50 p 



10 
 

Nr. crt.  Criteriul de 

evaluare 

Subcriterii Documente 

relevante 

Punctaj 

maxim 

referință: educație, 

turism, tineret, 

cultură, 

patrimoniu, 

dezvoltare 

comunitară, 

implicare civică, 

inovare sau 

digitalizare, 

dezvoltare 

durabilă. 

 

*prin experiență în 

proiecte se înțelege 

dovada participării 

în orice tip de 

proiect. 

• 2–3 programe, proiecte sau 

activități relevante – 40 puncte; 

• peste 3 programe, proiecte sau 

activități relevante – 50 puncte; 

 

 

 

 

 

 

*punctajul aferent celor trei 

condiții nu se cumulează 

relevante de 

organizare și 

participare la 

diferite 

activități 

implementate 

sau în curs de 

implementare 

2.  Experiență 

relevantă într-unul 

dintre domeniile de 

referință: educație, 

turism, tineret, 

cultură, 

patrimoniu, 

dezvoltare 

comunitară, 

implicare civică, 

inovare sau 

digitalizare, 

dezvoltare 

durabilă. 

 

*prin experiență 

relevantă se referă 

la perioada de la 

înființare până în 

prezent . 

1 – 3 ani – 30 puncte; 

3 ani și o lună – 5 ani – 50 puncte; 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*punctajul aferent celor trei 

condiții nu se cumulează 

Dovada 

înființării / 

dovada 

înregistrării în 

registrul 

asociațiilor și 

fundațiilor 

50 p 

TOTAL  100 p 

 

10. Modalitatea de depunere a dosarelor și calendarul procedurii 

Dosarele de înscriere pot fi depuse în perioada: 07.08.2026 – 12.08.2026, prin una dintre 

următoarele modalități: 

➢ La Registratura Primăriei Municipiului Adjud, Strada Stadionului 2, 625100 Adjud, 

în conformitate cu programul de funcționare afișat pe site-ul instituției. 
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Dosarul va fi depus într-un plic sigilat, pe care vor fi înscrise în mod obligatoriu următoarele 

informații: 

• Destinatar: Primăria Municipiului Adjud 

• Mențiunea: „DOSAR PENTRU SELECȚIA PARTENERULUI – PROIECT 

«Reabilitare și modernizare Centru educațional și cultural din Municipiul Adjud, 

județul Vrancea» – A NU SE DESCHIDE ÎNAINTE DE DATA EVALUĂRII 

DOSARELOR” 

• denumirea completă a solicitantului; 

• adresa sediului; 

• persoana de contact; 

• număr de telefon; 

• adresă de e-mail. 

Documentele vor fi prezentate într-un singur exemplar, semnate de reprezentantul legal și, după 

caz, ștampilate, iar copiile documentelor vor fi certificate pentru conformitate cu originalul, în 

condițiile legii. 

 

➢ În format electronic la adresa de e-mail: uat@primariaadjud.ro , cu subiectul: „Dosar 

selecție partener – Proiect «Reabilitare și modernizare Centru educațional și cultural 

din Municipiul Adjud, județul Vrancea»” 

Dosarul va fi transmis într-un mesaj electronic sau mai multe, în format PDF, documentele 

fiind semnate olograf și scanate sau semnate electronic, după caz. Dimensiunea și formatul 

fișierelor trebuie să permită verificarea integrală a documentelor depuse. 

 

Data limită pentru depunerea dosarelor de înscriere: 12.08.2026, ora: 12:00. 

Selecția și evaluarea dosarelor de înscriere în vederea selectării partenerului în cadrul 

Proiectului „Reabilitare și modernizare Centru educațional și cultural din Municipiul Adjud, 

județul Vrancea” se va face de comisia de evaluare în perioada: 13.08.2026. 

Anunț admitere partener: 13.08.2026 

Depunere contestații: 14.08.2026. 

Soluționare contestații: 17.08.2026 

Departajarea candidaților: În situația în care, în urma evaluării, doi sau mai mulți candidați 

obțin același punctaj final, departajarea se va în funcție de numărul proiectelor cu finanțare 

nerambursabilă finalizate până la data depunerii dosarelor. 

 

Pentru informații suplimentare: tel: 0743283727 , e-mail: catalin.marin@primariaadjud.ro   

mailto:uat@primariaadjud.ro
mailto:catalin.marin@primariaadjud.ro
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11. Anexe la prezenta metodologie 

➢ Anexa 1 - Cerere de participare la procedura de selecție a partenerului 

➢ Anexa 2 - Declarație privind asumarea implementării activităților complementare a 

infrastructurii 
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Anexa  1 

CERERE DE PARTICIPARE 

LA PROCEDURA DE SELECȚIE A PARTENERULUI 

 

Către: 

Municipiul Adjud 

 

Subsemnatul(a), ________________________________________, în calitate de reprezentant 

legal al ____________________________________________, cu sediul în 

____________________________________________, CUI ________________________, 

înregistrată în _________________________________, telefon 

________________________, e-mail ________________________, vă solicităm înscrierea la 

procedura de selecție a partenerului organizată de Municipiul Adjud în vederea constituirii unui 

parteneriat pentru implementarea proiectului: 

„Reabilitare și modernizare Centru educațional și cultural din Municipiul Adjud, județul 

Vrancea”, propus spre finanțare în cadrul Programului Regional Sud-Est 2021–2027, 

Prioritatea 6 – O regiune atractivă, Obiectiv Specific 5.1, Acțiunea 6.1 Dezvoltare integrată 

(DUI) în zonele urbane prin regenerare urbană, conservarea patrimoniului și dezvoltarea 

turismului. 

În acest sens, anexăm documentele solicitate prin Metodologia de selecție a partenerului și 

declarăm că: 

• am luat cunoștință de prevederile Metodologiei de selecție și ne angajăm să respectăm 

toate cerințele acesteia; 

• informațiile și documentele prezentate în dosarul de candidatură sunt complete, reale și 

conforme cu situația existentă la data depunerii; 

• ne exprimăm disponibilitatea de a participa, în calitate de partener, la implementarea 

activităților, în condițiile stabilite prin Acordul de parteneriat și prin Contractul de 

finanțare, în cazul selectării organizației noastre. 

Persoană de contact 

Nume și prenume: ________________________________________ 

Funcția: ________________________________________ 

Telefon: ________________________________________ 

E-mail: ________________________________________ 
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Anexa  2 

DECLARAȚIE PRIVIND  

ASUMAREA IMPLEMENTĂRII ACTIVITĂȚILOR COMPLEMENTARE A 

INFRASTRUCTURII 

 

Subsemnatul(a) ________________________________________, în calitate de reprezentant legal al 

____________________________________________, cu sediul în 

____________________________________________, CUI ________________________, 

participant la procedura de selecție organizată de Municipiul Adjud în vederea constituirii unui 

parteneriat pentru implementarea proiectului „Reabilitare și modernizare Centru educațional și 

cultural din Municipiul Adjud, județul Vrancea”, declar pe propria răspundere că, în cazul în care 

organizația pe care o reprezint va fi selectată în calitate de partener, își asumă implementarea 

activităților complementare prevăzute în cadrul proiectului, respectiv: 

I. Implicarea participativă a comunității locale și a părților interesate relevante. 

II. Activități de informare, conștientizare și formare privind protejarea, valorificarea și 

utilizarea sustenabilă. 

De asemenea, declar că organizația pe care o reprezint: 

• își asumă implementarea activităților menționate, cu respectarea prevederilor Metodologiei de 

selecție a partenerului, ale Acordului de parteneriat și ale Contractului de finanțare;  

• va realiza activitățile și livrabilele aferente responsabilităților asumate în cadrul proiectului;  

• va pune la dispoziția Municipiului Adjud toate documentele și informațiile necesare pregătirii, 

depunerii, contractării și implementării proiectului;  

• va colabora cu liderul de parteneriat pe întreaga perioadă de pregătire și implementare a 

proiectului.  

Prezenta declarație este dată pentru participarea la procedura de selecție a partenerului și constituie 

angajamentul organizației privind implementarea activităților asumate. 

 

Data: ________ 

Reprezentant legal, 

Nume și prenume: ___________________________ 

Funcția: _________________________________ 

Semnătura: _______________________________ 

(după caz, ștampila organizației) 

 


