ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL ADJUD

Directia Economici/Compartimentul Buget Financiar — Contabil si Salarizare

Nr.12/34472/19.05.2026

APROBAT.
Primar al Municipilﬂhi Adjud
ec. George- Cl%jgig Ni

REFERAT

Aviand in vedere:

— LEGEA nr. 43 din 27 martie 2026 bugetului de stat pe anul 2026;

— LEGEA nr. 198 din 4 iulie 2023 invatdmantului preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Hotérarea de Guvern nr. 380 din 05 mai 2026 pentru modificarea Hotirarii Guvernului
nr.68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului
standard per anteprescolar /prescolar/elev, pentru finantarea de bazi a unititilor de
invatdmant de stat,

unitifilor de invatimént, $coala Primarad ,,ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala

Gimnaziald ,,ANOTHER CHANCE” Adjud le-a fost alocata pentru anul 2026 suma de
875.000 lei, astfel:

— suma de 764.000 lei, pentru cheltuielile cu salariile, sporurile, indemnizatiile si
alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, precum si contributiile aferente
acestora, pentru anul 2026 pe baza numdrului §i a costului standard per
anteprescolar/ prescolar/ elev;

— suma de 78.000 lei, pentru cheltuielile cu formarea continui si cheltuielile cu
bunuri si servicii, pentru anul 2026 pe baza numirului si a costului standard per
anteprescolar/ prescolar/ elev;

— suma de 33.000 lei, cuantumul burselor sociale pentru anul 2026,

tindnd cont de cele mentionate anterior, v rugdim domnule primar, ca in conformitate

cu prerogativele pe care vi le confera art.136 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta nr.57 din 03
iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, s initiati
un proiect de hotarare privind aprobarea sumei destinate finantarii de bazi pentru Scoala
Primara ,,ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziala ,,ANOTHER CHANCE”
Adjud pe baza numarului si a costului standard per anteprescolar/ prescolar/ elev, pentru anul

2026.

intocmit,
Director-executiv
ec. Elisabeta-Miha¢la PUSCASU



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL ADJUD

PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

La proiectul de hotirire privind aprobarea sumei destinate finantirii de bazi pentru
Scoala Primari ,ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziala ,,ANOTHER
CHANCE” Adjud pe baza numirului si a costului standard per anteprescolar/ prescolar/
elev, pentru anul 2026

Aviand in vedere:

— LEGEA nr. 43 din 27 martie 2026 bugetului de stat pe anul 2026;

— Prevederilor Hotéararea de Guvern nr. 380 din 05 mai 2026 pentru modificarea Hotarérii
Guvernului nr.68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea
costului standard per anteprescolar/prescolar/elev, pentru finantarea de bazi a unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat, supunem spre aprobare suma de 875.000 lei destinate
finantarii de bazi a unitatilor de invitimant Scoala Primara ,, ANOTHER CHANCE”
Adjud si Scoala Gimnaziala ,, ANOTHER CHANCE” Adjud, pe baza numirului si a
costului standard per anteprescolar/ prescolar/elev din invatimantul preuniversitar
particular si confesional acreditat/autorizate, fira taxa, pentru anul 2026, din care:

— suma de 764.000 lei, pentru cheltuielile cu salariile, sporurile, indemnizatiile si
alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, precum si contributiile aferente
acestora, pentru anul 2026 pe baza numérului §i a costului standard per
anteprescolar/ prescolar/ elev;

— suma de 78.000 lei, pentru cheltuielile cu formarea continud si cheltuielile cu
bunuri si servicii, pentru anul 2026 pe baza numarului i a costului standard per
anteprescolar/ pregcolar/ elev;

— suma de 33.000 lei, cuantumul burselor sociale pentru anul 2026.

Fatd de cele mai sus mentionate fnaintez Consiliului Local al Municipiului Adjud,
prezentul proiect de hotarare, in vederea analizarii si supunerii lui spre adoptare.

Primar al Municipiufyi/Adjud ,
ec. Nica George{Claugfu,
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JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL ADJUD

Directia Economicid/Compartimentul Buget Financiar — Contabil si Salarizare

Nr.12/34474/19.05.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotarire privind aprobarea sumei destinate finantirii de bazi pentru
Scoala Primard ,,ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziald ,,ANOTHER
CHANCE” Adjud pe baza numarului si a costului standard per anteprescolar/ prescolar/ elev,
pentru anul 2026

Avand in vedere:

— Adresele INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN VRANCEA cu nr.
5053/14.05.2026 si nr. 5054/14.05.2026 inregistrate de Unitatea Administrativ
Teritoriald Municipiul Adjud cu nr. 12/34294 din 19.05.2026 si 12/34297 din
19.05.2026;

— Prevederile Hotarérii nr. 380 din 05 mai 2026 pentru modificarea Hotirarii de
Guvern nr. 68/ 2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru
determinarea costului standard per anteprescolar/prescolar/elev, pentru
finantarea de bazi a unitatilor de inviimant preuniversitar de stat,

suma alocatd pentru Scoala Primari ,,ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala
Gimnaziald ,, ANOTHER CHANCE” Adjud pentru anul 2026 este de 875.000 lei, astfel:

— suma de 764.000 lei, pentru cheltuielile cu salariile, sporurile, indemnizatiile si
alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, precum gi contributiile
aferente acestora, pentru anul 2026 pe baza numirului si a costului standard per
antepregcolar/ prescolar/ elev;

— suma de 78.000 lei, pentru cheltuielile cu formarea continui si cheltuielile cu
bunuri si servicii, pentru anul 2026 pe baza numérului i a costului standard per
anteprescolar/ prescolar/ elev;

— suma de 33.000 lei, cuantumul burselor sociale pentru anul 2026.

astfel, consideram ca fiind necesard supunerea spre analizi si aprobare Consiliului
Local al Municipiului Adjud a prezentului proiect de hotérare.

fntocmit,
Director executiv
ec. Elisabeta-Mihaela PUSCASU
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JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL ADJUD

PRIMAR

AVIZAT
Secretarul General al Municipiuluj Adjud,
Jur. Andra- Genoveva SIBISAN

Privind aprobarea sumei destinate finantirii de bazi pentru Scoala Primari ,ANOTHER
CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziald ,, ANOTHER CHANCE?” Adjud pe baza numirului si
a costului standard per anteprescolar/ prescolar/ elev, pentru anul 2026

Consiliul Local al Municipiului Adjud, intrunit in sedin{d extraordinara cu convocare de indats,

Avand in vedere:

— Referatul cu nr. 12/34472 din 19.05.2026 al Directiei Economice/ Compartiment Buget
Financiar-Contabil si Salarizare;

— Expunerea de motive a domnului primar al Municipiului Adjud,;

— Raportul de specialitate cu nr. 12/ 34474 din 19.05.2026 al Directiei Economice din aparatul
de specialitate al primarului;

— Adresele INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN VRANCEA cu nr. 5053/ 14.05.2026
si nr. 5054/14.05.2026 Inregistrate de Unitatea Administrativ Teritorials Municipiul Adjud
cu nr. 12/34294 din 19.05.2026 si 12/34297 din 19.05.2026;

— Avizul Comisiei juridice si de disciplin;

— Avizul Comisiei pentru activititi social — culturale, culte, Invatdmant, sinitate si activitati
sportive, muncd, familie si protectie social;

— Avizul Comisiei pentru activititi economico — financiare $i administrarea serviciilor publice
furnizate;

— Hotérérea Consiliului Local nr. din 05septembrie 2025 privind reorganizarea unititilor de
invatdmant din raza teritoriali a Municipiului Adjud pentru anul scolar 2025-2026;

— LEGEA nr. 43 din 27 martie 2026 bugetului de stat pe anul 2026;

— Hotérarea de Guvern nr. 380 din 05 mai 2026 pentru modificarea Hotirarii Guvernului
nr.68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard
per anteprescolar /prescolar/elev, pentru finantarea de bazi a unitatilor de invagimant de stat.

in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenfa decizionala in
administratia publica, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit. b) si lit. d), alin.(4) lit. a), alin. (7) lit. a), art.139
alin.(1) si art.243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aprobd suma de 764.000 lei, unititilor de invdtamént, Scoala Primara
»ANOTHER CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziali »ANOTHER CHANCE” Adjud, pentru
cheltuielile cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege,
precum si contributiile aferente acestora, pentru anul 2026 pe baza numarului si a costului standard
per anteprescolar/ prescolar/ elev.



Art. 2. Se aproba suma de 78.000 lei, unititilor de invitimant, Scoala Primara ,, ANOTHER
CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziald ,,ANOTHER CHANCE” Adjud, pentru cheltuielile cu
formarea continud si cheltuielile cu bunuri si servicii, pentru anul 2026 pe baza numarului si a

costului standard per anteprescolar/ prescolar/ elev.
Art. 3. Se aprobd suma de 33.000 lei, unitatilor de invatdmant, Scoala Primara ,,ANOTHER

CHANCE” Adjud si Scoala Gimnaziald ,,ANOTHER CHANCE” Adjud, reprezentand cuantumul

burselor sociale pentru anul 2026.
Art. 4 . Primarul municipiului Adjud precum si serviciile de specialitate din aparatul de

specialitate al primarului vor aduce la indeplinire prezenta hotirare.
Art. 5. Prezenta hotdrére va fi comunicati Institutiei Prefectului Judetului Vrancea si celor

interesati de catre Serviciul Administratie Publica Locala.

(
Primar al Municipiglui Adjud
ec. George-Claugdift N1C A/
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STATUTUL
ASOCIATIEI "ANOTHER CHANCE"
cu sediul in comuna Podu Turcului, sat Podu Turcului, str. Tudor Viadimirescu, nr. 94, judetul Bacdu,
CIF 28203480, inscrisa in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de pe langa Judecatoria Podu
Turcului, judetul Bacau sub nr.1/01.03.2011

Art. 1 DISPOZITII GENERALE
ASOCIATIA "ANOTHER CHANCE", denumitd in continuare Asociafia este infiintata de urmétorii

metnbri fondatori: .
UMBRARESCYU MIRELA, cetatean roman, nascuta la data de in
domiciliata in ) T )
identificatd cu Cl seria nr. eliberaté la je SPCLEP
CNP
UMBRARESCU ALEXANDRU - TEODOR, cetatean roman, nascut la data de
in domiciliat in .
posesor al Cl seria nr. eliberata la data de
de SPCLEV CNF
UMBRARESCU PETRU RAZVAN, celtatean roman, nascut la data de n
domiciliat in C )
nnaesar al CI seri~ nr eliberata la data de
ie SPCLEP CNP si
NEDELCU MIHATY & n~atataan raman naarmita 1= data de in

domiciliata in
identificata ««i«= 77 ~=rie nr.

CNP
care au constituit sus-numita Asociatie in conformitate cu dispozitiile OG 26/2000 cu

modificrile $i completérile ulterioare, cu dispozifiile legale in vigoare, si in considerarea Hotardrii
nr. 3/22.03.2024 a Adunérii Generale a Asociatiei "ANOTHER CHANCE"

eliberata la data de le srouer

Art. 2. Denumirea asociatiei
Denumirea asociatiei este “ANOTHER CHANCE”, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii,

eliberata de Ministerul Justitiei sub nr nr. 94059 din data de 01.02.2011.

Art. 3. REGIM JURIDIC

ASOCIATIA ,ANOTHER CHANCE” se constituie sub forma unei persoane juridice roméne de
drept privat, fard scop lucrativ, apoliticé, nonprofit, independentd, functionarea ei fiind
reglementatd de Ordonanta Guvernului nr. 26/ 2000, impreuni cu celelalte prevederi ale legislatiei

roméne, precum si cu prevederile prezentului Statut.

Art. 4, DURATA SI SEDIUL ASOCIATIEY
(1)Asociatia se constituie pe o perioada de timp nedeterminata gi are sediul in comuna Podu

Turcului, sat Podu Turcului, str.Tudor Vladimirescu, nr.94, judetul Bacau.
(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat in baza hoté&rarii Hotararii Consiliului director.

(3)Asociatia igi poate constitui filiale prin Hotdrarea Adunarii Generale a asocialiei, ca
structuri teritoriale cu personalitate juridicd, cu un numéar minim de 3 membri, organe de
conducere proprii §i un patrimoniu distinct de cel al asociatiei.

(4)Filialele sunt entitdfi cu personalitate juridica, putand incheia, in nume propriu, acte
juridice in condifiile stabilite de asociatie prin sctul constitutiv al filialei. Ele pot incheia acte
juridice de dispozitie, in numele si pe seama asociatiei, numai pe baza hotérérii prealabile a
consiliului director al asociatiei.

(5)Asociatia Igi poate constitui sucursale prin hotardrea adundrii generale a asociafiei, ca
structuri teritoriale fir& personalitate juridici care desfagoard activitatile date in competenta lor de

cétre asociatie.

Art. 5 PATRIMONIUL, VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI
(1)Patrimoniul social al Asociatiei este alcituit dintr-un activ patrimonial initial in valoare de
3333 lei, varsat integral la data constituirii Asociatiei si este alcatuit din urmitoarele aporturi in
bani depuse de membri fondatori, fara drept de restituire, astfel:
Umbrarescu Mirela, in calitate de membru fondator, aduce ca aport suma de 834 lei,
varsata integral la data constituirii Asociatiei.



Umbrarescu Alexandru-Teodor, in calitate de membru fondator, aduce ca aport suma de
833 lei, varsata integral la data constituirii Asociatiei.

Umbriirescu Petru Razvan, in calitate de membru fondator, aduce ca aport suma de 833
lei, varsata integral la data cooptarii ca memmbru fondator al Asociatiei.

Nedeleu Mihaela, in calitate de membru fondator, aduce ca aport suma de 833 lei, varsata
integral la data constituirii Asociatiei;

a)Intregul patrimoniu va fi evidentiat §i péstrat in conformitate cu legislatia roména in
materie, pe numele asociatiei gi va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

b)Patrimeniul social initial al fundatiei se completeaza cu dobanzile si dividendele rezultate
din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale, dividendele societitilor comerciale Infiintate de
fundatie, donatii, sponsorizari sau legate, venituri realizate din activitti economice directe,
resurse obtinute de la bugetu! de stat gi/sau de la bugetele locale, precum §i alte venituri

previizute de lege.
(2] Veniturile asociatiei provin din:
) cotizatiile membrilor;
b) dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

o} dividendele societitilor comerciale infiiniate de asociatii san de federatii;

d) venituri realizate din activit{i economice directe;

¢) donatii, sponsorizéiri sau legate;

1) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

g) alte venituri prevazute de lege.
{3)Asociatia poate infiinfa socictéti comerciale ale céaror dividende, dacé nu sec reinvestesc in aceste
societati, se vor folosi pentru realizarea scopului asociatiei.
Asociatia poate desfagura orice alte activitati economice directe, daca acestea au caracter accesoriu
si au legAturd stransé cu scopul sau principal.

(4)Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt:

a) salarii §i adaosuri la salarii;

b} indemnizatii, prirme si premii;

c) procuriri de rechizite gi imprimate de birou;

d} chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

€] cazare, masa, transport;

i) ap3, canal, salubritate;

g) energie electricé, termicé i gaze naturale;

h) alte cheltuieli.
(5)Cheltuielile se efectueazé potrivit prevederilor bugetului de venituri gi cheltuieli gi se

aproba de persoanele insércinate de Consiliul director.

(6)Salariile, indemnizatiile gi alte drepturi bénesti ale personalulii®¥seé stabilesc in limitele
statutului de functiuni si ale bugetului de venituri gi cheltuieli.
(7)Consiliul director poate dispune plata de premi, gratificatii ¢i altele asemenea din

disponibilititile existente.
(8)Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 januarie §i se incheie la data de 31 decembrie

al fiecdrui an.

Art. 6 SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIE]

(1) Scopul Asociatiei “ANOTHER CHANCE”este reprezentat de :
Apararea drepturilor cetatenesti, promovarea principiilor si valorilor umanitare, valorilor
democratice, inovatiilor sociale si activitatilor publice.
Promovarea si protejarea prin mijloace umanitare a principiilor solidaritatii sociale,
unicitatii si autonomiei persoanei, responsabilitatii civice in depasirea situatiilor de
dificultate sociala, prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, nediscriminarii i
egalitatii de sanse la accesul la servicii sociale;
Sprijinirea persoanelor din medii defavorizate, lupta impotriva saraciei, sustinerea
responsabila a cunosterii si participarii civice;
Implementarea si dezvoltarea serviciilor de asistenta in caz de catastrofe naturale si sociale,
managementul dezastrelor, sprijinirea individului si a comunitatilor sa faca fata situatiilor

de criza si suferintei umane.
Implicarea in cunocasterea si rezolvarea persoanelor cu dizabilitati, a copiilor si a

persoanelor de varsta a treia ;
Realizarea de programe si de activitati pentru tineret, pentru identificarea, stimularea si

recompensarea tinerelor talente.
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(2} Obiectiveie agociatiel, iv vederea resligirif scopulud ¢i, sunt urmitoarele:

1) Infiintarea, organizarea, administrarea de unitati de asistente sociala: camine pentru persoane

varstnice, centre de plasament, centre de asistenta, centre maternale, centre de consiliere,

case de tip familial, centre de zi §i rezidentiale, de recuperare si ingrijire, cantine sociale, etc.

Desfasurarea de activitati de intrajutorare sociala pentru persoancle aflate in dificuliate, de

promovare & protejare a drepturilor si intereselor sociale ale copiilor, batranilor si a altor

categorii aflate in situatii de dificultate;

3) Infiintarea unui birou pentru servicii de consiliere gi ajutorare a celor aflati in impas.
Promovarea ideii de implicare, responsabilitate §i voluntariat in comunitate, sustinerea ideii de

4)
solidaritate umand gi ajutorare a persoanelor aflate in dificultate, siirace si defavorizate, cu

colectare de fonduri si donatii;
Organizarea, in preajma Sarbitorilor, a unor actiuni caritahile la centrele de copii orfani g

azilele de bétrani.
Strangere de fonduri pentru copiii cu malformatii, pentru persoanele cu handicap, batranii

neajutorati, ete.
7) Derularea de activitati promotionale in vederea sustinerii sponserizérilor;
8) Promovarea §i sustinerea familiei - baza solida a societatii;
9) Derularea de activitdf{i umanitare §i economice pentru ajutorarea persoanelor sidrace §i

defavorizate, pentru combaterea violentei in familie;
10) Promovarea, apéiraree §i sustinerea respectérii drepturilor i liberiffilor omului precum gi

promoveares gi apérarea drepturilor copilului;

11) Activitéti de consiliere, cursuri de calificare si evaluare profesionala pentru tineri;

12) Desfasurarea de activitati in domeniile artelor vizuale si artelor plastice, mestesugurilor si
lucrarilor de artizanat, in vederea dezvoltarii capacitatilor si calitatilor sociale ale persoanelor
defavorizate si pentru stimularea tinerelor talente.

13) Desfasurarea de activitati stiintifice, culturale, de cercetere, medico-sociale, educative si de
consiliere pentru a raspunde nevoilor sociale diverse ale categoriilor defavorizate.

14) Desfasurarea de activitati de mass medie &i comunicatii.

I15) Sustinerea desfagurarii activititii cabinetelor medicale in vederes imbunatatir’ actului medica
profesionel, sustinerea desfagurarii activitatilor stiintifice $i de cercetare

16} Gasirea ciilor opiime de colaborare cu refeaua unititilor sanitare de stat si private in vederes

solutionarii §i rezolvarii cazurilor dificile;
17) Cunoagterea gi promovarea standardeler sociale §i sanitare aie Unjunii Europene avand ca tel

atingerea acestorz in cel mai scurt timp;

18) Promovaree ideii de cunvagiere gi respectare a drepturilor emului intr-o socielate de consum
marcaiz de profunde muteatii structurale, cum este socictatea roméaneascs;

18) Implementarea $i dezvoltarea de proiecte cu surse de finantare inteme §i exierne in domeniul
de activitate si in strénsé corelare cu scopul propus;

20) Atragerea de fonduri de la organizatiile guvernamentale sifsau nonguvernamentale, precum si
de la alte persoane fizice sau juridice din tars &i din strainatate pentru finantarea de programe
sau proiecte care sa sustina programele de lupta importiva saraciei -adresate persoanelor din
mediile defavorizate, a persoanelor cu dizabilitati

21) implicare in elaborarea proiectelor de acte normative ecare privesc sistemul asigurarilor de
s&nitate din Romania - prin inaintare de memorii, proiecte de lege, colaborare cu O.N.G. -uri
cu domeniu de activitate aseminétor, ete.

22) Intretinerea de relatii cu publicul §i grupul finta in sfera puterii, a legislativuly si
administratiei la nive) central sau local precum si in sfera audio-vizualului si presei serise cu
privire la nevoile §i problemele cu care se confruntd copilul si grupul {intd in societate,

congtientizarea opiniei publice asupra acestora;

2

5)

6)



23) Organizarea de cursuri, sesiuni de comunicari, conferinte, simpozioane, mese rotunde,
spectacole artistice §i concursuri pe diferite teme in scopul strangerii de fonduri, §i infiinarea
si organizarea de ateliere, cluburi, work-shopuri, expozitii;

24) Organizarea de reuniuni, tabere, seminarii, excursii documentare §i turistice, concursuri §i
jocuri distractive, manifestari culturale, cursuri de perfectionare, schimburi de experientd in
domeniul socio-medical, al marketingului si managementului sanitar public g privat cu
participare internd gi internationald;

25) Informarea, indrumarea gi ajutorarea membril
drepturilor legale, orientarea i integrarea socio-profesionald prin activitati
educative §i cultural-artistice;

26) Colaborarea §i organizarea de schimburi

strainatate;
27) Colaborarea cu persoane fizice si juridice din tara si striinatate peniru realizarea obiectivelor §i

indeplinirea misiunii;

28) Editarea unui periodic gratuit in care s& fie descrise cazurile dificile solutionate cu ajutorul
Asociatiei sau al altor orgenizatii similare;

29) Promovarea gi intretinerea colaborarii in plan stiintific §i practic cu alte fundatii si asociatii cu

obiect de activitate asemé#nétor, din tara si din stéinétate;
30) Colaborarea gtiintifica cu toate tipurile de forme asociative, in vederea eficientizirii activitatii

acestora.

31) Desfasurarea de activitati de ingrijire paliativa

32) Desfasurarea de activitati educationale pentru copii, constand in infiintarea, organizarea,
administrarea de unitati de invatamant prescolar, invatamant primar, invatamant secundar,
invéatamant in domeniul cultural (limbi strdine, muzicé, teatru, dans, arte plastice, etc.)

or asociatiei pentru cunoagterea §i promovarea
informationale,

de experients cu organizatii similare din {ara si din

Art. 9. SCHIMBAREA SCOPULUI ASOCIATIEI
Schimbarea scopului asociatiei se face numai cu votul unanim al membrilor fondatori sau dupa

caz, al membrilor fondatori in viatd, iar dacé nici unul dintre fondatori nu mai este in viati,
aceasta se face numai cu intrunirea votului a patru cincimi din pumarul membrilor Consiliului

director.

Art. 10 MEMBRII ASOCIATIE]
{1)Membrii Asociatiei sunt:

a) membril fondatori - membrii care au constituit asociatia si au contribuit moral si material la
fondarea ei si la constituirea patrimoniului asociatiei
b) membrii asociatl — membrii care se asociaza ulterior fondarii Asociatiei, care contribuie moral si
material la completarea patrimoniului asociatiei si care, prin activitatea lor, sprijina asociatia in
realizarea obiectivelor acesteia, beneficiind de drepturile prevazute de prezentul Statut;

¢) membrii de onoare — persoane fizice sau/si persoanc juridice care, prin activitatea lor, sprijina

in mod substantial asociatia in realizarea obiectivelor acesteia, contribuind din punct de vedere
ciatie sau personalitati marcante ale vietii

financiar, moral sau functional la realizarea scopului Aso

stiintifice sau culturale, care s-au remarcat, cu deosebire, in domeniile de interes ale Asociatiei si
care, prin activitatea lor, sprijina asociatia in realizarea obiectivelor acestein;

d) membrii-sustinatori - persoanele care adera la scopul Asociatiei si care sprijina material si

morel asociatia in realizarea obiectivelor acesteia.
(2)Calitatea de membru-asociat sau de membru-sustinator al Asociatiei se acorda de catre
membrilor Consilivlui.

Consiliul director, prin votul a cel putin 2/3 din numarul
(3)Calitatea de membru de onoare al Asociatiei se acorda de catre Adunarea Generala, prin

votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor prezenti, la propunerea Consiliutui director.
(4)Contributiile membrilor Asociatiei la realizarea scopului si obiectivelor acesteia constau

in sprijin financiar, material, moral si activitati voluntare in cadrul programelor si proiectelor

initiate sau derulate de Asociatie, Membrii fondatori si membrii asociati au obligatie de plata a unei

cotizatii lJunare fata de Asociatie .
(5) Membrii fondatori si membrii &
a) sa-si exprime prin vot optiunea
b) sa aleaga si sa fie alesi in Consili
pentru care candideaza;

¢) sa beneficieze de programele initiate de Asociatie;
d) sa participe la programele derulate de Asociatie;
e) sa beneficieze de serviciile Asociatiei;

f) sa beneficieze de rezultatele programelor initiate de Asociatie;
g) sa aiba acces la spatiile si dotarile Asociatiei pentru organizarea unor manifestari si activitati

stiintifice, culturale si sociale in domeniile de interes ale acesteia;
h) alte drepturi prevazute in regulamentele Asociatiei.

sociati ai Asociatiei au urmatoarele drepturi:
fata de proiectele de hotarari ale Adunarii Generale a Asociatilor;
ul director, daca au aptitudini si capacitate pentru functiile
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Az ocistiei;
b se comiribuic ke realizeres scopului si clisclivelor Asocistiei prin sprijin financias, materisl

moral si activitsti voluntare in cadrul programelor/proiecteler initiste/derulate de Asociatie

¢) se-indeplinezsca obligatiile materiale si financiare potrivit angajamenteler pe care si le-au luat;
d) sa indeplineasce celelalte obligatii prevazute in Regulamentele adoptate de Asociatie.

{8)In cazul savarsirii de catre membrii asociatiei & urmatoarelor abateri:

a) denigrarea activitatii asociatiei;

b} intreprinderes unor actiuni ce aduc prejudicii de orice natura asociatiei;

c) angajarea asociatiei in actiuni care nu au fost autorizate de organele de conducere;

d) implicarea asociatiei in activitati politice;

¢) abaterile de la etica profesionala si morala incluse in Regulamentul de Organizare si Functionare

al asociatiei;
f) comiterea unor fapte cu caracter penal, pentru care a fost condamnat prin hotarare

judecatoreasca ramasa definitive ;
g) neparticiparea sistematica a persoanei care face parte din conducerea Asociatiei la activitatea

structurii de conducere in care a fost ales sau impiedicarea prin diferite mijloace ca aceasta
structura sa-si desfasoare in mod eficient activitatea.
Senctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:

a) avertisment;

b) avertisment sever si ultimativ;

c) suspendarea pe termen determinat din asociatie sau din functia de conducere potrivit Statutului
asociatiei;

d) excluderea din asociatie.

Sanctiunile se aplica prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, la propunerea Consiliului

director.
(9)Calitatea de membru inceteaza in urmatearele situatii:

&) prin retragere, in baza unei cereri de retragere ce nu frebuie motivata,

b} prin excludere, in urmatoarele situatii:
- incalcarea grava a prevederilor statutare si a hotararilor organismelor de conducere ale asociatiei,

— ca urmare a unei condamnari, prin hotarare judecatoreasca ramase definitiva, pentru savarsirea
unor fapte cu caracter penal incompatibile cu misijunea si principiile federatiet;
—in caz de neplata 2 cotizatiei timp de sase luni.

(10)Excluderea membrilor Asociatiei se face de catre Consiliul director el Asociatiei prin

decizie.
(11)impotriva deciziei se poate depune contestatie in termen de 15 zile de le comunicare.
Contestatia se solutioneaza de Adunarea Generala a Asociatiler,

(12)De la date inregistrarii deciziei si pane le solutionarea acesteis in Adunarea Generals,

calitatea de membru al Asociatiei este suspendats.

Art. 11. ORGANRIZ(LRE
(1}Organele asociatiei sunt:
(a) Adunarea Generals;
{b) Consiliul Director;
{c) Cenzorul sau, dupa caz, Comisia ae cenzoti.
(2)Reprezentarea §i angajares oficiala a raspunderii Asociatiei se va realiza prin semnarea de

documente de citre Presedintele Asociatiei.

Art. 12. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR
(1} Adunarea Generala a Asociatilor este organul de conducere al Asociatiei, compus din

totelitatea asociatilor, care decide asupra activitatii si obiectivelor generale ale acesteia.
(2)Adunarea Generala a Asociatilor hotaraste cu privire la:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;
b} aprobarea bugetului de venituri gi cheltuicli gia bilantului contabil;
c) alegerea gi revocarea membrilor consiliului director;
d) alegerea gi revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;
e) acordarea calitatii de membru de onoare al Asociatiei;
f) sclutioneaza contestatiile impotriva decizijlor Consiliului director de excludere a unui
membru al Asociatiei;
g) infiintares de filiale si sucursale;
h) modificarea statutului;



dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rémase dupa

lichidare;
orice alte atributii previzute in lege sau in statut.

i)
i
(3)Adunarea generald se Intrunegte ori de cate ori se impune, pottivit activitatii Asociatiei, insa
cel putin o datd pe an §i are drept de control permanent asupra Consilinlui director si a
cenzorului/ Comisiei de cenzori,

{4)Adunarea Generala se convoaca cu cel putin 15 zile inainte de data fixata pentru desfasurarea ei
iar in cazuri de urgenta cu cel putin 3 zile inainte de data desfasurarii ei, in acest din urma caz

daca:
a) se impune in mod necesar modificarea Statutului .

b) mpar situatii care afecteaza existenta asociatiei;

¢) la cererea scrisa a unui numar de cel putin 1/2 din numarul membrilor fondatoeri si al
membrilor asociati cu drept de vot,

(5)Adunarea generala se convoaca de Consiliul director, printr-un convocator scris cuprinzand
punctele de pe ordinea de zi a sedintei Adunarii, punandu-se la dispozitia participantilor si
materialele supuse dezbaterii.

(6)Convacatorul se va transmite prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire catre
membrii fondatori si membrii asociati, cu respectarea termenelor prevazute la pct.4 de mai sus, si
se va publica prin afisare la sediul Asociatiei si pe adresa web a acesteia, dupa caz.

(7)Participantii pot solicita introducerea de puncte pe ordinea de zi prin cerere scrisa,
depusa cu cel putin 10 zile inainte de data la care are loc Adunarea generala.

(8)La Adunarea Generala participa:

&) membrii fondatori:

b) membrii-asociati;

c) membrii de onoare, in calitate de invitati, fara drept de vot;
d) membrii-sustinatori, in calitate de invitati, fara drept de vot;

¢) ald invitati, fara drept de vot.
{9)In cadrul Adunarii generale, fiecare membru fondator si membru-asociat are dreptul la

un vot cu caracter deliberativ,

(10)Asociatii care, intr-o anumita problema, supusa hotararii Adunarii generale, sunt interesati
personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie colaterala sau afinii lor
pana la gradul al patrules inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot. In caz
contrar vor raspunde in conditiile legii pentru daunele cauzate Asociatiei, daca fara votul lor nu s-
ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

{11)Alegerile pentru Consiliul director si cenzor au loc o data la patru ani, cu exceptia cazurilor de
retragere sau revocare, cand se vor introduce pe ordinea de zi a Adunarii generale imediat

urmatoare.
{12)Adunarea generala poate avea loc daca sunt prezenti ce] putin o jumatate plus unu

dintre membrii fondatori si membrii-asociat.
{13)Daca nu se indeplineste cvorumul prevazut la alineatul (1), Adunarea generala se

reconvoaca dupa o perioada de 15 zile si poate avea loc oricare ar fi numaru) asociatilor prezenti.
(14)Modul de desfasurare, dezbaterile care au avut loc si hotararile adoptate de Adunarea
generala, la fiecare convocare a acesteia, se consemneaza intr-un proces-verbal.
{15)Asociatii absenti iau cunostinta de dezbateri din procesul-verbal aflat la secretariatul
Asociatiei.
(16)Sedinta Adunerii generale este condusa de unul dintre membrii fondatori ai Asociatiei prin
rotatie, sau in lipsa oricaruia dintre membrii fondatori, de membrul asociat cu cea mai mare
vechime in Asociatie.
(17)Hotararile Adunarii generale se iau cu votul unei majoritati de 2/4 din numarul membrilor
fondatori si a membrilor-asociati prezenti, cu drept de vot, cu exceptia hotararilor care au ca obiect
dizolvarea asociatiel sau modificarea scopului ei.
{18)Hotararile Adunarii generale contrare legii, sau statutului Asociatiei pot fi atacate potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, de catre oricare dintre asociatii care au lipsit sau au votat impotriva
si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data la
care au luat cunostinta despre hotarare sau de la data cand a avut loe sedinta, dupa caz.
{19)Hotararile luate de adunarea generald in limitele legii gi ale statutului sunt obligatorii chiar gi
pentru membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald sau au votat impotrivé.

Art. 13 CONSILIUL DIRECTOR
{(1)Consiliul director este organul Asociatiei cu atributii administrative si executive, care

asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor,
(2)Consiliul director 1si poate elabora un regulament intern de functionare.
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Consilivini, peutio un mwarder de 4 ard Pripnd fresedinte este stabilt prin Aclu) consttutiv,
avend un mandat de 4 sni.
[7)Mu poate fi membru al consilinhig direcior perscana carc ocups o functie de conducere in cadrul
usie: institulii publice, dack asociatie arc ce scop sprijinirea activitatii acelei institufii publice
(81in vazul in care un membru desemnat parascste Consiliul director, el va fi inlocuit cu unui din
membrii fondatori, sau ¢ tertz persoana, potrivit hotararii Adunarii generale, cu intrunires votului
unej jumatati plus unu! din numwarul membrilor cu drept de vot prezenti.
(9)In cazul in care un membru desemnat in Consiliul director se retrage, €l are obligatia sa notifice

in scris intentia sa, cu un preaviz de 90 de zile calendaristice inainte, demisia operand la data

volt? & 745 Gu pumbad

implinirii preavizului.
(10)Pentru motive temeinice, Adunares generala, cu intrunirea votului a 2/3 din numarul
membrilor cu drept de vot prezenti, poate decide excluderea membrilor asociatiei sau revocarea

membrilor Consiliutui director.
(11)in exercitarea compsetentei sale, Consiliul director:
a) prezintd adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului

de venituri i cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice in numele §i pe seama asociatiei;

¢) aprobé organigrama si politica de personal ale asociatiei, daca prin statut nu se prevede altfel;

d) acorda calitatea de membru-asociat si membru sustinator al Asociatiei;

e} angajeaza personalul diverselor servicii ale Asociatiei cu contract individual de munca;

f) indeplineste orice alte atributii prevézute in statut sau stabilite de adunarea generala.
(12)Membrii Consiliului director care, intr-o anumita problema, supusa hotararii sale, sunt
interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie colaterala sau
afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot. In
caz contrar vor raspunde in conditiile legii pentru daunele cauzate Asociatiei, daca fara votul lor nu
s-&r fi putut obtine majoritatea ceruta,

(13)Deciziile contrare legii, actului constitutiv san statutului Asociatiei pot fi atacate de asociati
sau de catre oricare dintre membrii Consiliului director care au lipsit sau au votat impotriva sia
cerul sa se insereze aceasts in procesul-verbal de sedinta, potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

(14)Consiliul director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclhusiv
persoane care nu au calitates de fondator/asociat ori sunt straine de asociatie pentru a inchcia
acte juridice m numele si pe seame Asociatie] sav orice alte atributii prevazute in Jege saun in

staiut.
{15)Censiliv director so miruneste cel putin o data pe Juna sau ori de cate ori nevoile Asocistier o

impur.
{l1bjCunvocarea Corstlului Jirectes sc face de presedinte, iy in lipse acestine de
inlocuitorul sau. cu cel putin 10 zile inainte de dats fixata.

(17)Consiliul directos edopta in mod valabil hotarari co votul & 2/4 din numarul membriloy

sai, Votul Presedintehu este decisiv.
(18)Deliberarile si hotararile Consiliulni divectur se consemneaza in procese-verbale incheate cu

ocazie fiecare] sedinte.
{19)In realizarca scopului si obiectivelo sale, Asociatia poate avea servicii specializate & caror

modzlitate de functionare s1 organigrama se stabileste de Consiliul director, care va angaja
peir sonal contractual.

(20)Censiliul directer este compus din:
UMEBRARESCU MIRELZ, cetatean roman, nascuua la data de n
domiciliata in
identificata prin Cl seria nr. eliberaté Ia
, CNF in calitate de Presedinte
UMBRARESCU ALEXANDRU - TEODOR. cetatean roman. nascut la data de
domiciliat in

de SPCLEP

posesor al Cl seria nr. eliberata la gata de
de SPCLEY CNP in calitate de
Vicepresedinte
UMBRARESCU PFTRU RAZVAN cetatean roman, nascut la dats de in
domiciliat in '
eliberata la data de

posesor al Cl seria nr.



CNP in calitate de

de SPCLEP
Vicepresedinte
si
NEDELCU MIHAELA, cetatean roman, nascuta la data de in
domiciliata in )
identificata prin CI seria ar eliberata la data de de SPCLEP
CNP in calitate de Vicepresedinte

Art.14 CONTROLUL FINANCIAR
{1)Controlul financiar al Asociatiei se realizeaza de catre un cenzor sau o comisie de cenzori.

{2)In situatia in care numarul membrilor Asociatie va depasi 100, controlul financiar se va realiza
obligatoriu de catre o comisie formata din 3 cenzori.

(3)Cenzorul sau dupa caz membrii comisiei de cenzori sunt alesi prin hotararea Adunarii generale a
Asociatilor, adoptata cu votul unei majoritati de 2/4 din numarul membrilor Asociatiei cu drept de
vot prezenti. Cenzorul trebuie sa aiba calitatea de contabil autorizat sau expert contabil,

(4)Revocarea si inlocuirea cenzorului san a membrilor comisiei de cenzori se va face in
aceleasi conditii de cvorum si majoritate ca cele de la art. 14 pct.3 de mai sus.

(5)Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd adundrii generale;

c) poate participa la gedintele consiliului director, féra drept de vot;

d) indeplinegte orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generala,

(6)Regulile generale de organizare gi functionare a comisiei de cenzori se aprobd de
Adunarea generald. Comisia de cenzori igi poate elabora un regulament intern de functionare.

(7) Cenzorul Asociatiei “ANOTHER CHANCE" este dl. MILU CONSTANTIN, expert contabil
conform cametului eliberat de Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati sub
nr.12989/2010/L, cetatean romen, domiciliat in

avand CNP

Art.15, DIZOLVAREA
(1)Asociatia se dizolva:

1. De drept, prin:
a) realizarea sau, dupé caz, imposibilitatea realizérii scopului pentru care a fost constituita,

daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui

scop.

b) imposibilitatea constituirii adunérii generale sau a consilinhi director in conformitate cu
statutul asociafiei, dacid aceastd situatie dureazé mai mult de un an de la data la care, potrivit
statutului, adunarea generals sau, dupé caz, consiliul director trebuia s se constituie

IL. Prin hotarare judecadtoreascd, la cererea oricirei persoane interesate, atunci cand:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) cénd realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢} cand asociatia urméregte un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d} ciind asociatia a devenit insolvabils;

€) nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii

IIl. Prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, adoptata cu unanimitate de
voturi, ce se depune in termen de 15 zle de la data gedintei de dizolvare la judecitoria in a carei
circumscriptie teritoriala isi are sediul Asociatia, pentru a fi Inscrisd in Registrul asociatiilor si

fundatiilor.

Axt. 16. LICHIDAREA
(1)In cazul dizolvirii asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecétoreasca. Qdata cu

nuimnirea lichidatorilor, mandatul Consiliului director inceteaza.

{2)Lichidatorii la intrarea in functie efectueazd inventarul si incheie un bilant care sa
constate sitnatia exactd a activului i pasivului.

(3)Ei sunt obligati sd primeascé si si péstreze registrele gi orice alte acte ale aociatiei §i sé
tind un registru cu toate operatiunile lichidérii, in ordinea datei acestora.

(4)Lichidatorii igi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului/ Comisiei de cenzori.

(5)Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa creantele,
de a plati creditorii, iar dacd numerarul nu este suficient, de a transforma si restul activului in
bani, procedénd la vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile $i imobile.

(6)Lichidatorli pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizArii celor

aflate in curs de derulare.



Art, 1%7. Transferui bunurilor duepa Hchidare
(1)In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite catre

persoane fizice. (2)Aceste bunuri pot fi transmise cétre perscane juridice de drept privat sau
de drept public cu scop identic sau aseméanator, potrivit procedurii care urmeaza:
Se identifica persoana juridica cu care Asociatia a avut cele mai multe colaborari sau
participari la proiecte in cursul activitatii sale.
- Se realizeaza transferul bunurilor catre persoana juridica astfel desemnata.
{3)Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidérii, lichidatorii nu au reusit sd
transmita in conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competenta unei persoane juridice

cu scop identic san asernénator.
(4)Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare,

daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.
(5)Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupd

expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvérii Asociatiei.

{6)Dupa Incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua Juni si depund
bilantul, registrul jurnal $i un memorandum, si declare operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecitoriei in a cérei circumscriptie teritorialé igi are sediul asociatia

si sé indeplineascd toate procedurile de publicare gi radiere din acest registru.
{7)Daci in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreazé nici o

contestatie, bilantul se considerd definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor
remite celor In drept bunurile i sumele rémase de la lichidare, impreund cu toate registrele §i
actele asociatiei si ale lichidarii, dupa aceasta fiind considerati descarcati.

Art. 18. RADIEREA

(1)Asociatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor gi fundatiilor.

(2)Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atestd
descarcarea acestora de obligatiile asumate.

Art. 19, DISPOZITII FINALE

(1)Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.

(2) Conform art. 6 alin. (2] lit. h) din Ordonanta nr. 26/2000 ~ cu privire la asocigyii 5i
fundayii se imputerniceste Presedintele Asociafiei, dna. UMBRARESCU MIRELA, cetatean roman,
nascuta la data de in domiciliata in

identificatd cu CI seria

nr. eliberatd la de SPCLEP CNP
pentru intreaga procedura previizutd pentru inscrierea Asociatiel 1 Kegistrul

Asociatiilor i Fundatiilor gi a dobandirii personalitafii juridice de cétre Asociatie. In acest sens,
pregedintele va putea delega oricare dintre aceste atribugii unui reprezentant conventional ales de

citre acesta.

Prezentul Statut & fost redactat astazi, 10.04.2024 in 4 exemplare originale.

MEMBRI FONDATORI
UMBRARESCU MIRELA
UMBRARESCU ALEXANDRU-TEODOR

UMBRARESCU PETRU RAZVAN

NEDELCU MIHAELA



C.AYPOSTOVARU MIHAP
Str. Pit. Radu Gheorghe, BL.12, ap.29, sector 3
BAROUL BUCURESTI

INCHEIERE DE DATA CERTANR. 6
ANUL 2024, LUNA APRILIE , ZIUA 16

Prezentul Statut al Asociatiei "ANOTHER CHANCE" cu sediul in sat Podu Terculuj,
comanz Podu Turcului, str.Tudor Viadimirescu, nr.94, jud. Bacau, inregistrata in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor de pe langa Judecatoria Podu Turcului sub ur.1/01.03.2011, avand cod fiscal
28203480, a fost redsctat la cererea membrilor fondatori in 4 exemplare originale dip care 3
exemplare s-au inmanat acestora, de avocst Postovary Mibai, in temeiwl art. 3 lit. ¢ din Leges
nr. 51/1995 modificats, se atests identitatea semnatarilor, autenticitatea semnaturilor si se da

dats certs prezentului Statnt, astazi, 16.04.2024.

Avocat Postovaru Mihai



ROM AN1A
JUDECATORIA PODU TURCULUI JUDETUL BACAU

CERTIFICAT DE INSCR]ERE
A PERSOANEI JURIDICE FARA SCOP PATRIMONIAL
. Nr 1 dm 10 03 2011 ' ‘

1. Denumirea: ASOCIAIIA ,,ANOTHER CHANCE’
Modlflcare -

Fud: e

2/ Sedlul comuna Podu Turcului, sat Podu T urculul - :‘“sm'l'h;dbj:,éﬁadimlrescu

nr.94, judetul Bacau
Modificare:-

JudefZr;

3. Durata de funcjionare: NEDETERMINATA
Modificare: __ R

LwgcFator, . Stampila

4. Numérul si data inscrierii in registrul special: 1/01:03.2011.

5. -Sem;lﬁturd-s.i $fampilé.
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. 5054 din 14.05.2026.
JUDETUL VRANCEA \

| PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD

202G D, . 208 A

: lr E'..GIS}’ g?ﬁ@gﬂERALA ’

SCOALA GIMNAZIALA ,ANOTHER CHANCE” ADJUD

Referitor la adresa dumneavoastrd cu nr.591/13.05.2026, va transmitem c& in

anul scolar 2025-2026, in baza nationald de date a invatamaniului SITIR, la Scoala

Gimnaziala ,,Another Chance” au fost inscrisi 34 elevi, drept care avizdm costul

standard introdus in SIIIR.

INSPECTOR SCOJ.AR GENERAL,
Prof. dr. Livia Silvia MARCU

CONSILIER INFORMATIZARE,

Str. Dornei or. 5, Focsani, 620162
rel: 0237214141, fax: 0237214499
e-maikisjvranceaeyahsu.com,
hups://isivrancea.ro

Cornel CEACA

Str. General Berthelo: nr. 28-30),
Sector {, 010168, Bucuresti

Tel: +40 ()21 40557 06

Fax: +40 (0)21 3103205
www.edu.ro
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VRENCEA

Focser. Str. DOME Ar oocg SRS Flah T lan 02372.4085
=
Nr. 5053 din 14.05.2026
JUDETUL VRANCEA
' PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUE
REGIS j RA §§NERALA
ALY/ 7"
?Ogé‘una—-O_ﬂu_a_/__
CATREF,

SCOALA PRIMARA ,ANOTHER CHANCE” ADJUD

Referitor la adresa dumneavoastra cu nr.801/13.05.2026, va transmitem cé in
anul scolar 2025-2026, in baza najionald de date a invatdmantului SIHR, la $coala
Primaréd ,,Another Chance” au fost inscrisi 65 elevi, drept care avizam costul standard

introdus in SIIIR.

INSPECTOR SCOLAR GENFRAT,,
Proi. dr. Livia Silvia MARCU
CONSILIER INFORMATIZ ARE,
Cornel CEACA

Str General Berthelot ru. 28-30,

Str. Dornei nr. 5, Focsani, 620162 Sector 1, 010168, Bucuresti
tel: 0237214141, fax: 0237214499 Tel: +40 (0)21 40557 06
e-mailisjvrancea@yahoo.com, Fax: +40 (0)21 31032 05

hitps://isi .
ps://isivrancea.ro www.edwro
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