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Primarul Municipiulpi
Nechifor Eloyi/{
REFERAT

Prin apelului “Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor” finantat prin Granturile% 1 g{i
Norvegiene 2014-2021 , activitatile eligibile vor fi centrate pe furnizarea de servicii integrate (oﬁ{}ﬁ rea
documentelor de identitate, servicii educationale, servicii de ocupare, servicii pentru sén%tg&e,
imbunatétirea conditiilor de locuit); furnizarea de informatii persoanelor de etnie roma, in special
femeilor si tinerelor rome, cu privire la modalitdti de afirmare a drepturilor acestora si de accesare a
serviciilor publice; dezvoltarea capacitatilor individuale ale persoanelor de etnie romi; activitati de
crestere a responsabilittii §i a capacitatii autoritatilor si institutiilor publice de a fi mai incluzive;
activita{i care promoveazi capacitatea de organizare la nivel local a romilor; formarea personalului si a
voluntarilor care lucreazi cu persoane de etnie roma; campanii de crestere a constientizrii pe teme de
abilitare adresate persoanelor de etnie romd, in special femeilor rome si tinerilor romi cu niveluri scizute
de constientizare a drepturilor si de participare in viata comunitatii; schimburi de bune practici cu entitati
din Islanda, Liechtenstein si Norvegia pe teme de abilitare.Grupurile tinta directe sunt municipalitatile.
Beneficiarii indirecti includ grupurile tinta directe, localititile aflate in proximitatea municipalitatilor
beneficiare directe, precum si populatia care tranziteaza zonele vizate de planurile de atenuare si
adaptare la schimbirile climatice. Solicitantii eligibili (Promotori de Proiect) sunt autoritati locale sau
regionale (municipale/judetene).

in data de 06.01.2021 a fost lansata Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor cu termen limita
pentru transmiterea Cererilor de finantare 15.04.2021, motiv pentru care solicitam o sedinta
extraordinara a Consiliului Local Adjud motivat de maxima urgenta. . Conform Ghidului solicitantului,
Solicitantul trebuie si depund in cadrul Cererii de finantare, hotarirea Consiliului Local privind
asigurarea fluxului financiar pentru implementarea proiectului si acoperirea contravalorii cheltuielilor
altele decat cele eligibile.

Valoarea totald a proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360
degrees” este de 876 204,91 Euro (inclusiv TVA), echivalentul a 4 265 435,15 lei (inclusiv TVA) la
cursul euro lunii ianuarie 2021, din care:

- Valoarea totala eligibila 876 204,91 Euro, echivalentul a 4 265 435,15 lei

- Valoarea totald neeligibila 0,00 Euro, respectiv 0,00 lei. Cursul de schimb utilizat este
cursul de schimb aferent lunii Ianuarie 2021 de pe site-ul INFOREUR conform ghidul solicitantului.

Aviand in vedere cele mai sus mentionate, vd rugim domnule Primar, in conformitate cu
prerogativele pe care vi le conferd art.136, alin.(1) din Ordonanta de Urgenta nr.57 din 03 julie 2019
privind Codul Administrativ, sa initiati un Proiect de hotérare a Consiliului Local al Municipiului Adjud
privind asigurarea fluxului financiar pentru implementarea proiectului si acoperirea contravalorii
cheltuielilor altele decat cele eligibile, pe care si il includeti pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Adjud.

fntocmit,
Baciu Adrian Catalin
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PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirare privind asigurarea fluxului financiar pentru
implementarea proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action
360 degrees” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decit cele eligibile

Prin apelului “Cresterea incluziunii i Abilitarea romilor” finantat prin Granturile SEE si
Norvegiene 2014-2021 , activitatile eligibile vor fi centrate pe furnizarea de servicii integrate (obtinerea
documentelor de identitate, servicii educationale, servicii de ocupare, servicii pentru sintate, imbunaititirea
conditiilor de locuit); furnizarea de informatii persoanelor de etnie roma, in special femeilor si tinerelor rome,
cu privire la modalitati de afirmare a drepturilor acestora si de accesare a serviciilor publice; dezvoltarea
capacitatilor individuale ale persoanelor de etnie roma; activitati de crestere a responsabilititii si a capacitatii
autoritéatilor i institutiilor publice de a fi mai incluzive; activitafi care promoveaza capacitatea de organizare
la nivel local a romilor; formarea personalului si a voluntarilor care lucreazi cu persoane de etnie roma;
campanii de crestere a constientizirii pe teme de abilitare adresate persoanelor de etnie roma, in special
femeilor rome si tinerilor romi cu niveluri scizute de constientizare a drepturilor si de participare in viata
comunitatii; schimburi de bune practici cu entitati din Islanda, Liechtenstein si Norvegia pe teme de
abilitare.Grupurile tintd directe sunt municipalitatile. Beneficiarii indirecti includ grupurile tinta directe,
localitatile aflate in proximitatea municipalitatilor beneficiare directe, precum si populatia care tranziteaza
zonele vizate de planurile de atenuare si adaptare la schimbarile climatice. Solicitantii eligibili (Promotori
de Proiect) sunt autorititi locale sau regionale (municipale/judetene).

In data de 06.01.2021 a fost lansata Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor cu termen limita pentru
transmiterea Cererilor de finantare 15.04.2021. Conform Ghidului solicitantului, Solicitantul trebuie sa
depund in cadrul Cererii de finantare, hotararea Consiliului Local privind asigurarea fluxului financiar pentru
implementarea proiectului §i acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decat cele eligibile.

Valoarea totald a proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360
degrees” este de 876 204,91 Euro (inclusiv TVA), echivalentul a 4 265 435,15 lei (inclusiv TVA) la cursul
euro lunii ianuarie 2021, din care:

- Valoarea totald eligibila 876 204,91 Euro, echivalentul a 4 265 435,15 lei

- Valoarea totala neeligibila 0,00 Euro, respectiv 0,00 lei. Cursul de schimb utilizat este cursul
de schimb aferent lunii Ianuarie 2021 de pe site-ul INFOREUR conform ghidul solicitantului.

Fata de cele expuse am initiat proiectul de hotarare privind asigurarea fluxului financiar
pentru implementarea proiectului ,,Elaborarea planurilor de atenuare si adaptare la schimbarile
climatice In municipiul Adjud” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decét cele eligibile.

PRIMAR,
Nechifor Flopig
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Compartimentul Managementul Proiectelor, Investitii si Unitate de
Implementare Proiecte Finantate din Fonduri Externe Nerambursabile

Nr. 5747/13.04.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarire privind asigurarea fluxului financiar pentru
implementarea proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action
360 degrees” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decit cele eligibile

Prin apelului “Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor” finantat prin Granturile SEE si
Norvegiene 2014-2021 , activititile eligibile vor fi centrate pe furnizarea de servicii integrate (obtinerea
documentelor de identitate, servicii educationale, servicii de ocupare, servicii pentru sidnitate,
imbunatafirea conditiilor de locuit); furnizarea de informatii persoanelor de etnie romi, in special
femeilor si tinerelor rome, cu privire la modalitati de afirmare a drepturilor acestora si de accesare a
serviciilor publice; dezvoltarea capacitatilor individuale ale persoanelor de etnie roma; activitati de
crestere a responsabilitafii si a capacitatii autoritatilor si institutiilor publice de a fi mai incluzive;
activitdfi care promoveaza capacitatea de organizare la nivel local a romilor; formarea personalului si a
voluntarilor care lucreaza cu persoane de etnie roma; campanii de crestere a constientizirii pe teme de
abilitare adresate persoanelor de etnie roma, in special femeilor rome si tinerilor romi cu niveluri scizute
de congtientizare a drepturilor si de participare in viata comunitatii; schimburi de bune practici cu entitati
din Islanda, Liechtenstein si Norvegia pe teme de abilitare.Grupurile tintd directe sunt municipalitatile.
Beneficiarii indirecti includ grupurile tintd directe, localititile aflate in proximitatea municipalitatilor
beneficiare directe, precum si populatia care tranziteaza zonele vizate de planurile de atenuare si adaptare
la schimbdrile climatice. Solicitantii eligibili (Promotori de Proiect) sunt autorititi locale sau regionale
(municipale/judetene).

In data de 06.01.2021 a fost lansati Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor cu termen limita
pentru transmiterea Cererilor de finantare 15.04.2021. Conform Ghidului solicitantului, Solicitantul
trebuie sd depuna in cadrul Cererii de finantare, hotararea Consiliului Local privind asigurarea fluxului
financiar pentru implementarea proiectului si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decat cele
eligibile.

Valoarea totald a proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360
degrees” este de 876 204,91 Euro (inclusiv TVA), echivalentul a 4 265 435,15 lei (inclusiv TVA) la
cursul euro lunii ianuarie 2021, din care:

- Valoarea totala eligibila 876 204,91 Euro, echivalentul a 4 265 435,15 lei

- Valoarea totala neeligibila 0,00 Euro, respectiv 0,00 lei. Cursul de schimb utilizat este
cursul de schimb aferent lunii Ianuarie 2021 de pe site-ul INFOREUR conform ghidul solicitantului.

Directia economica Intocmit,
Puscagu Mihagla Elisabeta Baciu Adrian Tatalin
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AVIZAT,
Secretarul General al Municipiului Adjud
Jr. Andra GenovévajSibisan

PROIECT DE HOTARARE

la proiectul de hotarare privind asigurarea fluxului financiar pentru
implementarea proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action
360 degrees” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decit cele eligibile

Consiliul Local al Municipiului Adjud, intrunit in sedinta extraordinara,

Avand in vedere:
- Referatul nr. 5743 din 13.04.2021 al Compartimentului Managementul Proiectelor, Investitii si
Unitate de Implementare Proiecte Finantate din Fonduri Externe Nerambursabile;
- Raportul de specialitate nr. 5747 din 23.03.2021 al Compartimentului Managementul
Proiectelor, Investitii si Unitate de Implementare Proiecte Finantate din Fonduri Externe
Nerambursabile;
- Luénd act de Raportul de avizare al Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Municipiului
Adjud pentru activitati economico-financiare, buget finante, servicii publice;
- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Adjud care a initiat proiectul de hotirare privind
asigurarea fluxului financiar pentru implementarea proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment
and Action 360 degrees” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele decét cele eligibile;
- in conformitate cu apelul “Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor” finantat prin Granturile SEE si
Norvegiene 2014-2021 conform Ghidului solicitantului;
- in temeiul art. 7 din Legea nr. 52 / 2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare;
- In baza dispozitiilor cu art. 129, alin. (2), lit. (b) si alin. (4), lit. (e), art. 139, alin. (3), lit. (a) si
art. 243, alin. (1), lit. (a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd proiectul: ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360 degrees”
in vederea finantdrii acestuia in cadrul apelul “Cresterea incluziunii si Abilitarea romilor” finantat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021

Art. 2 Se aprobd valoarea totald a proiectului ,, REACT 360 - ROMA Empowerment and Action
360 degrees” , in cuantum de 876 204,91 Euro (inclusiv TVA), echivalentul a 4 265 453,15 lei (inclusiv
TVA) la cursul euro aferent lunii Ianuarie 2021 publicat pe InforEuro, din care valoare totala eligibild



876 204,91 Euro, echivalentul a 4 265 453,15 lei, si valoare totald neeligibild de 0,00 Euro, respectiv
0,00 Lei. Cursul de schimb utilizat este cursul de schimb aferent lunii Ianuarie 2021 de pe site-ul
INFOREURO conform ghidului solicitantului.

Art. 3 Sumele reprezentand cheltuieli conexe ce pot aparea pe durata implementarii proiectului
» REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360 degrees” , pentru implementarea proiectului in
conditii optime, se vor asigura din bugetul propriu al UAT Municipiul Adjud.

Art. 4 Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in conditiile
rambursdrii/decontarii ulterioare a cheltuielilor din fonduri nerambursabile, inclusiv suportarea din
buget propriu al corectiilor ce pot fi identificate in procedura de verificare a achizitiei.

Art. 5 Se imputerniceste Primarul Municipiului Adjud si semneze toate actele necesare si
contractul de finantare, in numele Municipiului Adjud.

Art.6 Primarul Municipiului Adjud prin compartimentele din cadrul aparatului de specialitate
va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.7 Prezenta hotérére se comunici Institutiei Prefectului Judetului Vrancea pentru exercitarea
controlului de legalitate precum si Primarului Municipiului Adjud de cétre Serviciul Administratie
Publica Locala.

PRIMARUL MUNICIPIULUI ADJUD
Nechifor Figrif /]




Denumire PP UAT Priméria Muncipiul
Cod proiect:... ) Anexa 1 a

BUGETUL PROIECTULUI

1 |Resurse umane 741.846,00 741.846,00 0,00
Costuri de deplasare pentru 18.034,05 0,00}
2 . . 18.034,05
personal si voluntari
_ 148.500,00 0,00}
3 |Costuri pentru investitii 148.500,00
4 Costuri cu_matenale 147.950,00 147.950,00 0,00}
consumabile
Alte costuri pentru furnizarea 2.532.614,45 0,004
5 e M - 2.532.614,45
serviciilor catre beneficiari
6  |Alte costuri ale proiectului 375.672,00 375'672’00; 0,00

Curs InforEuro ianuarie 2021

Reprezentant legal al PP:

Numele, functia si semnétura
Stampila
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Roma Entrepreneurship
Development Initiative

Propunere proiect

Titlu proiect: REACT 360 - ROMA Empowerment and Action 360 degrees
Durata totala propusa: 18 luni

Data recomandata pentru finalizarea implementirii proiectelor finantate in cadrul Programului este
30 noiembrie 2023

Grup tinta total propus: 1200 persoane din care cel putin 800 de persoane de etnie rom3 {cel putin
doua treimi)

OBIECTIV 1 SMART, raspunde la

Obiectivul nr 1 al programului: Cresterea accesului si a calititii serviciilor sectoriale
sau integrate pentru romi, in urmétoarele sectoare: asistent4 sociala, educatie,
ocupare, sanatate si locuire.

Cresterea accesului si a calitatii serviciilor integrate pentru

romi si persoane dezavantajate prin alfabetizare financiara cel putin 400 de persoane,
alfabetizare juridicé cel putin 400 de persoane, educatie antreprenoriald pentru cel putin 100
de persoane, activitili de educatie non-formal si de timp liber pentru cel putin 200 de
persoane pe durata a 18 luni.

Abordare inovatoare: folosirea bunelor practici ale REDI in proiecte de reciclare/economie
circularé la nivel international in comunitati de romi, folosirea bunelor practici ale Asociatiei
RoPot in derularea de incubatoare si acceleratoare de antreprenoriat, crearea de comunitati
in care tineri antreprenori pot crea si dezvolta proiecte si afaceri cu un impact social pozitiv
pe termen lung, folosirea bunelor practici in asistenta juridica pentru comunitati de romi ale
Asociatiei RomaJust.

Programul va cuprinde un mix de activitati de tip blended learning (activitati tip fata in
fata si online) si va include o etapé de cercetare cu aplicabilitate pe oportunitatile de
afaceri locale, identificarea nevoilor comunitatii, intelegerea contexului local la firul

v A

lerbii pentru o baza adecvata in vederea sustenabilitatii ulterioare.

OBIECTIV 2 SMART, , raspunde la:

Roma Entrepreneurship Development - Str. Dimitrie Cantemir, Nr. 12, lifov, Romania, 36657657

office@redi-ngo.eu
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Development Initiative

Scrisoare de intentie

Privind selectie parteneri

Catre: Primdria Municipiului Adjud

Ca urmare a anuntului dumneavoastra privind Apelului “Cresterea incluziunii si Abilitarea
romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, publicat pe site-ul www.adjud.ro , va
inaintdm propunerea de proiect in numele consortiului de parteneri:

¢ Roma Entrepreneurship Development (REDI),
& Asociatia RoPot (Impact Hub Bucharest)
© Asociatia Roma Just,

Documentatia necesard in vederea selectiei de parteneri pentru elaborarea si depunerea unei
cereri de finantare in cadrul Apelul deschis de proiecte nr. 1 “Cresterea incluziunii si Abilitarea
romilor”, Runda a 2-a, pentru Programul de “Dezvoltare locald, reducerea siriciei si cresterea
incluziunii romilor”, respectiv:

e statutul organizatiilor/actele constitutive prin care se face dovada c3 fiecare
organizatie din consortiu are ca obiect de activitate desfasurarea activitatilor solicitate
si cuprinse in propunerea de proiect

¢ declaratie pe propria rdspundere privind capacitatea financiars

e documente privind experienta relevanti a partenerului/consortiului de parteneri

& propunerea de proiect

Continutul acestei comunicéri este destinat exclusiv utilizirii persoanei sau entititii cireia i se
adreseazd. Poate contine informatii confidentiale sau privilegiate din punct de vedere legal. Dac3 nu
sunteti destinatarul, veti fi notificat prin prezenta ci orice divulgare, copiere, distribuire sau
intreprindere a oricdrei actiuni bazate pe continutul acestor informatii este strict interzis3 si poate fi
ilegala. Daca afi primit acest mesaj din greseald, v rugdm s& anuntati expeditorul si s3 stergeti
mesajul.

Va stam la dispozitie pentru informatii suplimentare:

Persoand de contact: Ruxandra Epure, management@redi-ngo.eu, 0756.022.495

in speranta unei bune colaboriri viitoare.

Roma Entrepreneurship Development - Str. Dimitrie Cantemir, Nr. 12, lifov, Romania, 36657657

office@redi-ngo.eu
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Obiectivul nr 2 al programului: Abilitarea romilor (Empowerment), in special a
femeilor si tinerelor rome, a expertilor si liderilor romi.

Abilitarea romilor (Empowerment), in special a femeilor si tinerelor rome, a experilor si
liderilor romi pentru 500 de persoane pe parcursul a 18 luni.

Abordare inovatoare: Dezvoltarea capacitatilor individuale ale romilor prin intermediul unor
instrumente de educatie formala, nonformala si informala, cum ar fi: dezvoltarea
angajabilitatii prin dobandirea de abilitati soft necesare la locul de munca (comunicare si
asertivitate/ lucru in echipé/rezolvarea conflictelor/gestionarea timpului); participarea la
activitati culturale menite sa prezinte sau sa aprecieze cultura romilor precum este data de 8
Aprilie sau alte momente relevante cultural. Campanie de furnizare de informatii persoanelor
de etnie roma, in special femeilor si tinerelor rome, cu privire la: modul de afirmare a
drepturilor; modalitétilor de accesare a serviciilor si de responsabilizare a entitatilor publice si
private, informatii livrate nu numai sub forma tipérita, ci si prin discutii de grup, povestiri
(storytelling), dezbateri; si/sau gestionarea bugetului familiei.

Propunere suplimentara - a fi discutati cu promotorul de proiect: includerea de Servicii de
ocupare precum Evaluare, informare si consiliere vocationala (inclusiv sprijin pentru
pregatirea CV-ului si transmiterea de aplicatii pentru obtinerea unui loc de munca) pentru cel
putin 300 de persoane.

OBIECTIV 3 SMART, riaspunde la:
Obiectivul nr 3 al programului: Combaterea oricirei forme de discriminare a romilor.
Apelul va spijini proiecte ce vor promova respectarea drepturilor romilor, vor lupta
impotriva atitudinilor antirome, stereotipurilor si hartuirii, in acelasi timp crescand
congtientizarea cu privire la abordarile interculturale (colectarea si promovarea de
experiente privind grupurile de romi, cultura, limba etc).

Combaterea oricarei forme de discriminare a romilor prin derularea a dou3 campanii ce
vizeaza cresterea nivelului de acceptare a romilor de catre populatia majoritara (in zonele de
interventie aferente proiectului), respectiv 1 campanie de crestere a constientizarii pe teme
anti-discriminare, tintind populatia majoritara pe durata a 17 luni atingand cel putin 1000 de
persoane.

Abordarea inovatoare: folosind povesti de succes si/sau modele pozitive din comunitatea
roma si organizarea de evenimente publice cu participarea activa a romilor si a populatiei
majoritare, cu scopul de a promova cunoasterea istoriei, culturii si traditiilor comunitatii de
romi, campaniile se vor derula integrat cu celelalte activitati subsumate obiectivelor 1 si 2
atat prin mijloace fizice cét si online.

Roma Entrepreneurship Development - Str. Dimitrie Cantemir, Nr. 12, lifov, Romania, 36657657

office@redi-ngo.eu
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Activitatile vor viza si atingerea indicatorilor IP13 Numar de profesionisti instruiti in lucrul cu
persoane de etnie romé cel putin 20 de persoane si

IP14 Numér de experti si lideri romi instruiti pentru apararea drepturilor romilor cel putin 20
20 de persoane.

Prin prisma acestui proiect comunitatea/comunitétile locale de romi din Municipiul Adjud si
vecinatati vor putea intra in randul comunitatilor deservitate la nivel local/national Si
international de Asociatia REDI, Asociatia Ropot si Asociatia Roma Just, beneficiind astfel
de beneficii secundare multiple precum cresterea constientizérii privind nevoile si potentialul
local, integrarea si constientizarea atat a minoritatii cat si a majoritétii privind cultura roma,
cresterea potentialului de generare de solutii locale inclusiv prin noi conexiuni cu retele
nationale/internationale.

Activitati principale*:
Management de proiect
Informare si publicitate
Identificarea, selectia, inscrierea si monitorizarea grupului tinta
Furnizare servicii educationale copii si tineri:
e Activitati de stimulare a participarii scolare si prevenirii abandonului
scolar/parasirii timpurii a scolii in ciclul primar si secundar - de confirmat
¢ Activitati de educatie non-formala si de timp liber, avand drept scop sprijinirea
participarii scolare a persoanelor rome in situatii de vulnerabilitate - de
confirmat
Furnizare servicii educationale
e Alte tipuri de activitati educationale formale, non-formale si informale, precum
$i masuri de sprijin pentru copii, tineri si adulti de etnie romé in situatii de
vuinerabilitate, care s& conduca la cresterea impactului proiectului. //
¢ Alfabetizare financiara prin scurte workshopuri sustinute pentru 400 de
persoane
¢ Alfabetizare juridica prin scurte workshopuri si sesiuni de consultanta cu
privire
la drepturi, obligatii si oportunitati legale pentru populatia Roma sustinute pentru 400
de persoane
¢ Program antreprenoriat
Furnizare servicii de ocupare - de confirmat, pot include complementar si cursuri in
functie de nivelul educational al grupului tinta vizat.
Sprijin pentru obinerea documentelor de identitate - de confirmat in functie de
nevoile grupului tinta.
Abilitarea romilor
e Dezvoltarea capacittilor individuale ale romilor prin intermediul unor
instrumente de educatie formala, nonformala si informala
¢ Campanie de furnizare de informatii persoanelor de etnie rom4, in special
femeilor si tinerelor rome

Roma Entrepreneurship Development - Str. Dimitrie Cantemir, Nr. 12, lifov, Romania, 36657657

office@redi-ngo.eu
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Campanie de combatere a discriminarii vizand populatia majoritara online si offline
Campanie de combatere a discrimindrii vizand populatia minoritara online si offline

*Lista finald de activitati poate suferi modificari in functie de specificul local si incadrarea in
bugetul apelului.

Buget total estimat: 900.000 euro aferent unui grup tint3 estimat de 1200 de persoane
Roluri propuse parteneri:

© Promotor de proiect: Primaria Municipiului Adjud: managementul proiectului, informare si
publicitate, educatie pentru copii i tineri, daca este cazul, servicii de ocupare, dacj este
cazul, asigurarea spatiilor adecvate aferente desfisuririi activitatii la nivel local, facilitarea
relatiilor cu institutiile relevante la nivel local dupé caz, asigurarea sustenabilitatii proiectului
conform ghidului apelului, cooptarea de colaboratori precum institutii educationale la nivel
local, dupd caz.

e Asociatia REDI - Roma Entrepreneurship Development - activitatile de educatie in
antreprenoriat in colaborare cu partenerul Asociatia Ropot, furnizarea si facilitarea
implementarii adaptate a bunelor practici si a expertizei relevante in lucrul cu minoritatea
roma, actioneaza cu rol de coordonator al partenerilor din prezentul consortiu, facilitarea
relationdrii cu alte retele relevante, dupi caz, contribuie la informare si publicitate, campanii
anti-discriminare

e Asociatia Ropot activitatile de educatie in antreprenoriat in colaborare cu partenerul
Asociatia REDI furnizarea si facilitarea implementarii adaptate a bunelor practici si a
expertizei relevante in derularea de incubatoare si acceleratoare de antreprenoriat, crearea
de comunitdti in care tineri antreprenori pot crea si dezvolta proiecte si afaceri cu un impact
social pozitiv pe termen lung, facilitarea relationérii cu alte retele relevante, dup3 caz,
contribuie la informare si publicitate,

& Asociatia Romalust - activitati de asistentd si educatie juridics, furnizarea si facilitarea
implementarii adaptate a bunelor practici si a expertizei relevante in lucrul cu minoritatea
roma activitdtile facilitarea relationérii cu alte retele relevante, dupi caz, contribuie la
informare si publicitate, campanii anti-discriminare

Punctaj estimat proiect:
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Nr

Criterii de evaluare

Scor maxim

Scor estimat

§ Proiectul contribuie in mod direct la indicatorul IP14 Numdr
de experti si lideri romi instruiti pentru
apdrarea drepturilor romilor si tinta  este
adecvatd in raport cu amploarea si
continutul

proiectului - max. 1 punct

11 Relevanta fatd de Program 5 (depinde de
capacitatea

§ Proiectul este relevant pentru obiectivele apelului / ariei de de atingere a
program si pentru documentele strategice indicatorului
europene, nationale si regionale / locale din IPO8 Numar
domeniu (proiectul mentioneazd si oferd de romi care
argumente plauzibile cu privire la contributia au beneficiat
sa la atingerea obiectivelor apelului; de servicii
mentioneazd si oferd argumente plauzibile cu integrate)
privire la contributia sa la documentele
strategice europene, nationale si regionale /
locale in domeniul incluziunii si abilitérii
romilor, cum ar fi Cele 10 principii de bazd
comune privind incluziunea romilor, strategia
de integrare a romilor din Roménia, strategiile
de dezvoltare locald etc.)*? - max. 3 puncte

§ Proiectul, prin indicatorii si activitdtile sale, contribuie in
mod direct la realizarea a cel putin doud dintre
obiectivele apelului -

max. 2 puncte

1.2 Contributia la atingerea rezultatelor programului / apelului 5 (depinde de
capacitatea

& Proiectul contribuie in mod direct la indicatorii de program de atingere a
de tip outcome, IPO2-1P08 - max. 3 puncte indicatorului

§ Proiectul contribuie in mod direct la indicatorul IP13 Numér IPO8 Numar
de profesionisti instruiti in lucrul cu persoane de romi care
de etnie romd si tinta este adecvatd in raport au beneficiat
cu amploarea si continutul proiectului - max. 1 de servicii
punct integrate)
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Necesitatea implementdrii proiectului

Problema abordatd de proiect este justificatd si in
conformitate cu contextul din zona (zonele) de
implementare (propunerea identificd si documenteazd
necesitatea implementdrii proiectului; grupul (grupurile)
tintd si nevoile acestora sunt identificate, descrise si
cuantificate utilizénd

surse cum ar fi: date statistice existente, cercetare proprie si
/ sau alte studii relevante etc.) - max. 5 puncte

4 (in functie de
datele
disponibile)

14

Relevanta aborddrii propuse prin proiect fatd
de nevoile grupului/grupurilor tinté

Solutiile propuse in proiect in raport cu nevoile / problemele
identificate sunt relevante si demonstreazd caracterul
integrat si sistemic al interventiei proiectului; existé un
echilibru adecvat intre numdrul si complexitatea
interventiilor, tipul / complexitatea si durata unei
interventii pentru acelasi beneficiar, impactul asteptat,
in corelatie cu bugetul

solicitat - max. 5 puncte

15

Relevanta ariei de implementare a proiectului pentru
incluziunea Romilor in Roménia

Procentajul localitdtior / cartierelor (in cazul zonelor
urbane) cu o populatie romd mai mare de
20% raportat la numdrul total al
localitétilor / cartierelor in care este
implementat proiectul (0- 19% - 0 puncte; 20-
29% - 3 puncte; peste 30% - 5 puncte)

Sau:

Proiectul abordeazd o nevoie existentd la

nivel national, cu caracter strategic

pentru domeniul incluziunii romilor in
Romdnia — max. 5 puncte

3 (in functie de
datele
disponibile
estimat 20-
29%)
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1.6

21

Contextul/coerenta/sinergia cu alte initiative

Proiectul identificd si descrie in mod clar contextul in care

urmeazd a fi implementat (alte proiecte / initiative
/ programe, nationale sau internationale, care au
fost, sunt sau vor fi finantate si implementate pe durata
implementarii proiectului, relevante in acelasi domeniu
cu proiectul si / sau adresénd probleme similare sau
avand acelasi grup tintd); prezintd o analizd detaliat3
a complementaritatii cu aceste proiecte / initiative,
demonstrdnd in mod clar corelarea si
complementaritatea cu acestea si dovedind c3 nu exist3
suprapuneri —

max. 5 puncte

Obiectivele proiecti:lui

Obiectivele proiectului sunt identificate si formulate in
mod adecvat (folosind abordarea SMART®) si contribuie
in mod direct la indeplinirea obiectivelor generale ale
apelului. Existd o corelare clard, corectd si realistd intre
obiective — activitdti — rezultate ~ impact asupra grupului

tintd — max. 5 puncte

2.2

Activitdtile si rezultatele proiectului

Activitdtile sunt bine alese, realiste, fezabile, in acord cu
legislatia aplicabild si contribuie la realizarea obiectivelor
ssi contribuie la realizare, sunt descrise clar si detaliat,
planificarea lor este logicd/ adecvatd, iar rezultatele
imediate sunt mdsurate prin indicatori de output

—max. 5 puncte
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2.3 Metodologia proiectului 4

Metodologia de interventie este clard, coerentd si
detaliatd, riscurile sunt identificate in mod pertinent si
sunt prevdzute metode de contracarare 5
pentru acestea, vizbilitatea proiectului este descrisd
corespunzdtor si respectd cerintele de program — max. 5

puncte

24 Consultarea factorilor interesati 4

Proiectul pune in practicd principiile “Implicarea
societdtii  civile”, “Participarea activé a romilor” si
“Implicarea autoritdtilor regionale si locale”, adicd a
fost dezvoltat prin consultare cu organizatii sau retele
rome relevante sau cu persoane din mediul academic sau
cu membri ai grupurilor tintd la nivel local sau cu
autoritdti publice relevante si prevede o consultare
continud a acestor factori de interes in perioada de
implementare — max 3 puncte 5

PP/ partenerii au printre membrii consiliilor de conducere
cel putin 50%

reprezentanti de etnie romd sau cel putin 20% din
staff/echipd este de etnie romd - 2 puncte

2.5 Inovare si valoare addugatd in domeniul abilitarii
femeilor /tinerelor/ tinerilor de etnie romé

Proiectul prezintd inovare si valoare addugatd prin
activitdti specifice de abilitare (empowerment) a femeilor
si tinerelor rome si / sau a tinerilor romi. — max. 5 puncte
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26 Inovatie si valoare addugatd in domeniul participdrii 3
persoanelor rome la luarea deciziilor la diferite niveluri

Proiectul prezintd inovare si valoare adéugatd prin
activitati care contribuie la incluziunea si participarea
persoanelor de etnie romd la luarea deciziilor la diferite
niveluri, cum ar fi mecanisme pentru cooptarea
reprezentantilor comunitdtii de romi in deciziile privind
proiectele care urmeazd sd fie depuse pentru investitii la 5
nivel de comund / oras, participarea la receptia lucrérilor
de investitii in beneficiul comunitdtii de romi, mecanisme
de bugetare participativé la

nivel de comunitate etc. - max. 5 puncte

2.7 Impactul strategic al activitétilor de invétare 3

Proiectul include dezvoltarea si / sau furnizarea de cursuri
de formare (pentru personalul / voluntarii care lucreazd
cu romi) acreditate ca formare continud de cétre
autoritdtile relevante sau organismele profesionale
(de exemplu, Ministerul Educatiei, Colegiul Asistentilor 5
Sociali, Colegiul Psihologilor, Colegiul Medicilor etc.) sau
cursuri de

formare care urmeazé curricula si manualele Consiliului

Europei - max. 5 puncte

Justificarea bugetului si corelarea cu activitdtile
3.1 planificate Costurile propuse sunt eligibile si sunt 4
direct legate de activitéti si rezultatele asteptate - se
prezintd clar si explicit modul de calcul al cheltuielilor
(sunt mentionate costurile unitare si numdrul de unititi,
frecventa si totalul cheltuielilor, nu sunt greseli de calcul 5
etc), se respectd regulile aplicabile referitoare la costurile
cu resursele umane, costurile

indirecte, amortizarea etc — max. 5 puncte
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3.2 Proportionalitatea si necesitatea costurilor 4

Costurile propuse sunt realiste, nu sunt excesive in raport
cu obiectivele, sunt indispensabile pentru atingerea
rezultatelor estimate, iar raportul cost-beneficiu este 5
pozitiv (nu existd supra sau sub-evaludri de costuri, iar
costurile unitare/ preturile cuprinse in buget se
incadreazd in limite rezonabile pentru piata de profil, la
momentul respectiv, dar si pentru

specificul proiectului). — max 5 puncte

33 Resurse materiale/spatii si asumarea proiectului 4

Resursele materiale si spatiile alocate sunt adecvate ca
naturd, structurd si dimensiune in raport cu activitdtile
propuse si rezultatele asteptate — max 3 puncte

ONG cu rol de PP — este angajatd cofinantare privatd —
max. 2 puncte Sau
Entitdti publice ca PP — propriile resurse umane sunt

mobilizate pentru implementarea proiectului — max. 2
puncte

4.1 Calificarea/ experienta/ expertiza echipei de proiect 4

Structura echipei de proiect (management si
implementare) este descrisd in detaliu si este
adecvatd pentru implementarea proiectului 5
(numdr si tipuri de pozitii, relatii functionale
etc).
Cerintele posturilor pentru personalul propus in
proiect (calificdri/ competente,  experientd
necesard) sunt adecvate in raport cu
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activitdtile ce vor fi desfdsurate de fiecare; sunt
definite responsabilitéti clare pentru fiecare
pozitie, descriind satisficdtor fiecare rol,
normele de lucru sunt adecvate; personalul de
specialitate propus in proiect are calificarea/
competentele si experienta necesare pentru
activitdtile pe care urmeazd sé le deruleze — max

4 puncte
Echipa de proiect include persoane de etnie
romd din comunitdtile unde  se

implementeazd proiectul, iar numdrul
acestora este adecvat in raport cu
amploarea si continutul

proiectului — max. 1 punct

4.2 Experienta partenerilor si capacitatea tehnicd de 5
implementare

Rolul si responsabilitdtile fiecdrui partener
sunt clar delimitate in Acordul de
parteneriat — max. 2 puncte

PP si partenerul/ partenerii contribuie in mod 5

semnificativ in proiect, demonstrénd
experientd si/ sau expertizi relevantd in
domeniul/ aria de implementare a
proiectului (de ex., au derulat activitdti
similare din bugetul propriu si/ sau proiecte
cu finantare externd, au implicat experti
cu competente si experientd

relevante etc.) — max. 3 puncte

43 Valoarea addugatd a parteneriatului 5

Parteneriatul include factori interesati / stakeholders
romi din domeniul incluziunii si abilitédrii romilor,
relevanti in raport cu obiectivele proiectului— max. 5
puncte
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4.4 Sustenabilitatea si dezvoltarea / multiplicarea 4
rezultatelor

Proiectul descrie modul in care vor fi mentinute
rezultatele obtinute (identificd activitdtile care vor
continua, mentioneazd capacitatea serviciilor dupd
incheierea  finantdrii, identificd resursele pentru
preluarea costurilor de functionare a serviciilor, inclusiv
costurile de asigurare a intretinerii clddirilor/
echipamentului etc) si oferéd asigurdri cé va continua sé
genereze beneficii maxime grupurilor tintd si
beneficiarilor finali

Pe ldngd mentinerea rezultatelor obtinute, proiectul 5
identificd si descrie posibilitdti de dezvoltare si/ sau
multiplicare ale acestor rezultate dupd incheierea
finantdrii (de ex., oferd solutii fezabile/ realiste
referitoare la ldrgirea sferei de interventie in ce priveste
grupurile tintd, numdrul de

beneficiari, aria geograficd, propune politici publice la
nivel local/ judetean/ micro- sau macroregional etc) -
max 5 puncte

100 87%*
Scor total

**Punctajul reprezintd doar o estimare pe baza informatiilor disponibile la momentul redactdrii
prezentei propuneri de proiect si nu reprezintd sub nicio formd o garantie. Noi, consortiul reprezentat
de REDI vom aplica principiile celui mai bun efort in vederea redactdrii unei propuneri de proiect
calitative cu sanse ridicate de a fi selectat spre finantare.

Detalierea activitatilor si a tuturor celorlalte componente specifice managementului de proiect vor fi
realizate ulterior, in acord cu ghidul si documentatia apelului si prin co-participare si consultare cu
promotorul de proiect si consortiul de parteneri.

Mentionam ca toti partenerii implicati in consortiu, respectiv Asociatia Roma Entrepreneurship
Development Initiative - REDI, Asociatia Ropot, Asociatia Romalust fac parte din categoria
partenerilor din Romania eligibili conform apelului vizat.

De asemenea, toti partenerii fac parte din categoria ONG.
De asemenea, toti partenerii au activitate relevants in activititile proiectului.

De asemeneg, toti partenerii au capacitatea financiari.
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De asemenea, toti partenerii au experient3 in implementarea proiectelor cu finantare

nerambursabila.

Vé rugdm sa consultati documentele si declaratiile aferente anexate.

Vi stam la dispozitie cu informatii si documentatie suplimentari la nevoie.

Cu stimd,
Director Executiv REDI

Petrica Duigheru

Dulgheru Petrica
07/04/2021 18:22:59 UTC+02
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