ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPIULUI ADJUD

privind modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare
a Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946, adoptat prin Hotiirirea Consiliului Local al
Municipiului Adjud nr. 90 din 27.05.2021

Consiliul Local al Municipiului Adjud, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinari la convocarea
Primarului,

- -analizdind expunerea de motive a Primarului municipiului Adjud, referatul nr.
11/71457/(R124)115 din 22.11.2024 si raportul de specialitate nr. 11/71461/(R124)116 din 22.11.2024 al
Serviciului juridic prin care se propune modificarea si completarea Regulamentului de organizare si
functionare a Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946,

- vazind avizul Comisiei juridice si de disciplin,

- respectind dispozitiile art. 80 si 81 din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de
tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative.

- in temeiul dispozitiilor art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- in baza art. 129, alin. 2, lit.d si alin.7, lit. f , art. 139 alin. 3, lit. g, art.196, alin. 1, art. 243 (1)
lit. a din Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art1. Se aprobd modificarea §i completarea Regulamentului de organizare si functionare
a Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946, adoptat prin Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului
Adjud nr. 90 din 27.05.2021, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Regulamentul de organizare §i functionare a Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946
actualizat se constituie in anexa nr.1 ce face parte integranti din prezenta hotirére si inlocuieste anexa
nr.1 la Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Adjud nr. 90 din 27.05.2021, cu modificarile s

completarile ulterioare.
Art.3. Prezenta hotérire se va comunica Instituiei Prefectului Vrancea pentru controlul de legalitate
si tuturor persoanelor interesate de citre Serviciul administratie publica locala.

Presedinte de sedinti, Contrasemneaza,
Consilier Secretarul general al Municipiului Adjud
/i\;‘f—.\\\x , / f
Prof. Tatfaha Appsty Jur. Sibisan ;'ﬁpdrfa Genoveva



ROMANIA Anexalla l

JUDETULVRANCEA Hotarérea nr, 2 <
MUNICIPIUL ADJUD din........ AT 02 .
CONSILIUL LOCAL

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL ADJUD 1946

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Denumirea este Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946.

Art. 2, Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 este persoani juridica romani de drept public,
infiinfatd ca institutie de drept public si se afli in subordinea Consiliului Local al Municipiului Adjud.

Art. 3. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 isi desfisoard activitatea in conformitate cu
Constitutia Roméniei, legile statului aflate in vigoare, Regulamentului de organizare si functionare
propriu, actul constitutiv precum i cu prevederile specifice din normele si reglementarile federatiilor
sportive nationale de specialitate.

Art. 4. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 este club sportiv de drept public polisportiv, organizat
pe 19 sectii: fotbal, fotbal tenis, handbal, sah,atletism, judo, natatie si pentatlon modemn, karate, box,
gimnasticd,tenis, tenis de mas, karting,volei, baschet, ciclism, badminton, rugby, sportul pentru toti.

Art. 5. Prezentul Regulament de organizare si functionare reglementeaza modul de organizare si
functionare, competentele si responsabilitatile organelor de conducere si control §i a principalelor structuri
functionale — persoane cu functii de conducere si respectiv cu responsabilititi speciale in cadrul Clubului.

Art. 6. Sediul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 este in Roménia, Municipiul Adjud, str.
Republicii., nr. 12, jud. Vrancea.

Art. 7. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 are urmitoarele insemne si culori: sigla Clubului
Sportiv. Municipal Adjud 1946 simbolizeazi, intr-o formd concentratd, istoria activititii sportive
organizate din Municipiul Adjud si se compune dintr-un scut ascutit, despicat, cu marginile patrate. Scutul
este bicrom, albastru §i alb, cartierul din stinga avind culoarea albastri si este conturat cu o bandi
bleumarin. Pe banda albastra, scris cu alb, apare denumirea clubului — "C.S.M. Adjud", iar deasupra i se
disting silueta unei locomotive — pe tot scutul - si, in cartierul albastru - anul 1946, an in care CFR Adjud
- echipa de fotbal a Municipiului Adjud - participa, pentru prima dat3, la un campionat national.

Art. 8. Schimbarea denumirii Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 poate fi ficutd numai de
Consiliul Local al Municipiului Adjud cu avizul Agentiei Nationale pentru Sport.

Art. 9. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946, numit in continuare si CLUBUL, este finantat din
alocatii de la bugetul de stat si din venituri extrabugetare , in conditiile legii.

Art. 10. (1) Clubul detine exclusivitate asupra:

a)dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, statici st in miscare a sportivilor Iui, in
echipamentul de concurs sau de reprezentare, cand participa la competitii In numele acestuia;
b)dreptului de reclama, publicitate si de televiziune, la actiunile, manifestirile si competitiile la care
participa.
c)dreptul de folosinti asupra siglei/emblemei/insemnelor Clubului.

(2)Drepturile mentionate la alin.1 pot fi cesionate de Club , in conditiile legii.

Art. 11. (1) Organele de coordonare si control ale Clubului sunt Consiliul Local al Municipiului

Adjud si Primarul Municipiului Adjud sau reprezentantul acestuia.
(2) Consiliul Local al Municipiului Adjud are urméitoarele competente:
e aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului precum si modificarile si
completdrile ulterioare ale acestuia la propunerea Primarului;



® aprobd structura organizatoricd a Clubului, numirul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale la propunerea Primarului;
numeste §i elibereazi din functie membrii Comitetului Director si Presedintele
o aprobd numirea temporard in functie a inlocuitorului Presedintelui Clubului, in caz de vacantare
a postului, pentru o perioadd de 6 luni, prin dispozitia Primarului Municipiului Adjud;
* aproba tematica si bibliografia de concurs precum si organizarea concursului pentru ocuparea
functiei de presedinte al Clubului;
* aproba bugetul de venituri i cheltuieli, contul de executie bugetari si programul de activitate
pentru exercitiul financiar urmétor;
asiguri conditiile materiale si financiare necesare pentru buna functionare a clubului.
aplica sanctiuni persoanelor pe care le-a numit;
aprobi darea de seama contabila si raportul de gestiune ale presedintelui Clubului;
(3)Primarul Municipiului are urméitoarele competente:
Propune Consiliului Local al Municipiului Adjud:
a) numirea si eliberarea din functie a conducitorului Clubului sportiv;
b) aprobarea organigramei, statului de functii, numirului de personal §i Regulamentului de
Organizare si Functionare a Clubului Sportiv.
¢) numeste reprezentantul siu in Comitetul Director si propune Consiliului Local reprezentantii
comunitafii locale in Comitetul Director,
d) numeste prin dispozitie persoana desemnati de citre Consiliul Local dintre angajatii cu contract
de munca ai Clubului, pentru a prelua functia de Presedinte al Clubului in caz de vacantare a acesteia, pe
o perioadd de maxim 6 luni, p4ni la organizarea Concursului de ocupare a postului de Presedinte.

Art. 12(1) Presedintele Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 va fi numit in functie prin
dispozitia primarului, in urma promovarii concursului organizat pentru ocuparea postului.
(2) Angajarea salariatilor Clubului se face, in conditiile legii, de citre Presedinte, in limita
posturilor aprobate de Consiliul Local al Municipiului Adjud, salarizarea fiind stabiliti conform statului
de functii aprobat.

CAPITOLUL II-SCOPUL SI OBIECTIVELE CLUBULUI

Art. 13. (1) Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 se infiinfeazi in scopul organizirii si
administrérii activitifii sportive in vederea realizirii activitatii de performanta, selectie, pregitire si
participarea sportivilor la competitii sportive interne si internationale, la ramurile de sport ce apartin
clubului.

(2) Clubul va sprijini totodati §i sportul pentru tofi, in vederea mentinerii sandtatii,
recreerii §i socializarii cetétenilor. Sportul pentru toti va fi realizat printr-un complex de activitati bazate
pe practicarea liberd a exercitiului fizic intr-un mediu curat si sigur, individual sau in grup, organizat ori
independent.

Art. 14. Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, clubul se afiliazi la federatiile sportive
nationale de specialitate, recunoscind autoritatea acestora si obligandu-se si respecte statutul, normele,
reglementdrile §i deciziile acestora, care sunt in conformitate cu legislatia in vigoare. De asemenea, sunt
recunoscute reglementdrile organismelor internationale in domeniu, aflate in vigoare.

Art. 15. Scopul clubului se realizeazi prin urmitoarele obiective:

® organizarea de acfiuni de selectie, instruire i perfectionare a sportivilor;
e organizarea de competifii sportive cu respectarea statutelor si regulamentelor federatiilor sportive
nationale,
promovarea disciplinelor sportive proprii;
administrarea bazei sportive proprii;
pregétirea sportivilor Intr-un cadru organizat;
promovarea sportivilor la echipe din Romé4nia sau din striinitate;
e atragerea copiilor si tinerilor in practicarea sportului si popularizarea
disciplinelor sportive in institutiile de invifimant;
 organizeaza activitii sportive de mas la nivelul orasului;



e realizarea unui cadru corespunzitor pentru ridicarea mdiestriei sportivilor prin organizarea
eficientd, prin asigurarea unor antrenori specializati si prin crearea unor conditii materiale adecvate
sportului de Tnaltd performant;
e asigurarea participdrii sportivilor §i tehnicienilor clubului la stagii de
pregitire tehnica, colocvii, cursuri de instructori si antrenori;

e organizarea de cursuri de initiere pentru incepétori precum si cursuri de
perfectionare a sportivilor de citre persoane atestate in domeniu prin diplome sau certificate recunoscute,
in conditiile legii;

e organizarea de tabere si cantonamente de pregitire;

¢ contactarea si stabilirea de relatii cu alte cluburi sportive de profil din tari si strainatate;

* colaborarea cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat pentru sponsoriziri, donatii,
publicitate, prestéri de servicii, inchirierea de sili, terenuri, clidiri si stadioane;

e acordarea de ajutoare sportivilor i personalului propriu in caz de necesitate;

e atragerea de fonduri publice de la organele administratiei publice centrale sau locale, conform
legii;

* promovarea si sustinerea masurilor de prevenire i control al folosirii substanelor interzise si alte
metode neregulamentare destinate si mareascd In mod artificial capacitatea sportivilor sau si
modifice rezultatele competitiilor sportive la care participa;

e intreprinderea de misuri pentru prevenirea si combaterea violentei, precum si pentru promovarea
spiritului de fair-play si a tolerantei in sport.

CAPITOLUL I — STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONAREA
CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL ADJUD 1946

Art. 16. Structura organizatoricd a Clubului este previzuti in Organigrama si Statul de functii
care sunt aprobate prin Hotararea Consiliului Local.

Art. 17. (1) Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 are in structurd sectii pe ramuri sportive.

(2) Sectiile pe ramuri sportive sunt subunitifi prin care se realizeazi selectia, pregitirea si

participarea la competitii.

(3) Sectiile pe ramuri sportive din cadrul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 sunt cele
prevézute la art.4 din prezentul ROF.

Art. 18. (1) Infiintarea si desfiintarea unei sectii pe ramura de sport din structura Clubului Sportiv
Municipal Adjud 1946 se face prin Hotarirea Consiliului Local la propunerea Primarului sau a
Comitetului Director.

) In cazul desfiinfarii unei sectii pe ramurd de sport, Clubul are obligatia s intreprinda
demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiei sportive nationale de specialitate, conform
procedurii stabilite prin statutul acestora.

CAPITOLUL 1V — ORGANELE DE CONDUCERE
ALE CLUBULUI SPORTIV  MUNICIPAL ADJUD 1946

Art. 19. Conducerea executiva a Clubului este asigurati de persoana numitd in calitate de
Presedinte, in conditiile art. 12.
Pe durata absentei Presedintelui Clubului (absente motivate, concedii, etc.), conducerea
acestuia va fi asigurati de persoana angajati la Compartimentul Sectii sportive.

Art. 20. Se stabileste salariul de baza al functiei de pregedinte de club, conform legislatiei in
vigoare privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cuantumul salariului fiind previzut in
Statul de functii aprobat.

Art. 21. Organul de conduce
re deliberativ si consultativ este Comitetul Director, fiind alcituit din:

- un reprezentant al Primarului Municipiului Adjud ,



- trei consilieri locali alesi de citre Consiliul Local al Municipiului Adjud, prin vot secret, pe o
perioada de 4 ani sau pani la finalul mandatului,
- doi reprezentanfi ai comunitatii locale, numiti de Consiliul local la propunerea Primarului

Municipiului Adjud,

- Presedintele Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946, care este membru de drept al Comitetului

Director.

Art. 22. Presedintele si Vicepresedintele Comitetului Director se aleg pe o durati de 4 ani sau pani
la finalul mandatului de consilier daci este cazul, dintre cei 7 membri.

Art. 23 Membrii Comitetului Director al Clubului nu pot s instrdineze, si cesioneze bunuri mobile
sau imobile, sau si gireze cu bunurile mobile sau imobile ale clubului, firi aprobarea Consiliului Local
al Municipiului Adjud.

Art. 24. Comitetul Director se intruneste lunar in sedintd ordinard, la convocarea presedintelui,
precum si in sedinté extraordinard, ori de céite ori este necesar. Deliberdrile sunt consemnate intr-un
registru special, iar hotararile se iau cu jumitate plus unul din numarul de voturi, daca legea nu prevede
altfel. In caz de paritate, votul presedintelui Comitetului Director este decisiv. in functie de ordinea de zi
a sedinfelor Comitetului Director, vor putea fi invitati la dezbateri si specialisti.

Art. 25. Comitetul Director indeplineste urmitoarele atributii:

*» stabileste si propune Primarului strategia clubului, defalcati pe ramuri sportive spre a fi supusa
aprobarii Consiliului Local al Municipiului Adjud ;
avizeazi proiectul bugetului propriu si contul de incheiere a exercitiului bugetar;
aproba bilantul contabil;
propune Primarului structura organizatorica si numarul de personal spre a fi supusi aprobirii
Consiliului Local al Municipiului Adjud ;

e propune aprobarea Contractului Colectiv de Munci;

e aprobd, prin decizie, modelul de contract-cadru de prestiri servicii care va fi incheiat cu fiecare
antrenor i sportiv, in parte;

e aprobd transferurile si imprumuturile de jucitori precum si suma la care urmeazi si se faci

transferurile $i imprumuturile;

aprobd strategia si obiectivele generale ale clubului;

analizeaza activitatea clubului si propune méasuri si programe de imbunititire a activitatii;

aproba programele de activitate;

aproba calendarul competitional intern si international al clubului;

aproba componenta loturilor, structura colectivelor tehnice si a planurilor de pregitire a loturilor;

stabilegte pentru fiecare antrenor, prin figa postului, numérul de grupe de sportivi, niveluri valorice

si numérul minim de sportivi legitimati cuprinsi in pregatire;

* stabileste obiectivele de performanta ale sectiilor clubului, in functie de bugetul de venituri si
cheltuieli;

* aproba componenta delegatiilor si reprezentantii clubului care participa la competitii si reuniuni,
analizeaza rezultatele obtinute i ia misuri in consecint;

e asigurd desfisurarea corespunzitoare a actiunilor de selectie, pregitire si participare la competitii,
precum si conditiile de desfisurare a activititii sportive de performanti;

* aprobd necesarul de materiale sportive in vederea pregitirii §i participarii loturilor sportive la
competitii;

e rezolvd problemele tehnice, organizatorice, administrative, financiare si de personal ale clubului;
decide inlocuitorul Presedintelui Comitetului Director pe durata absentei acestuia(absente
motivate, concedii, etc);
se preocupd de intretinerea si dezvoltarea bazei materiale pentru activitatea sportiva;

e controleaza activitatea desfasurata in cadrul sectiilor pe ramuri sportive din structura clubului,
precum si a antrenorilor;
se preocupd de realizarea lunari a veniturilor proprii;
aproba regimurile de amortizare a mijloacelor fixe din dotarea clubului, precum si modificarea
acestora gi aprobd scoaterea din uz a mijloacelor fixe casate in conditiile legii;

* aprobd plafoanele de cheltuieli care privesc diurna, alimentatia de efort si hrana a sportivilor,
cazarea sportivilor si a angajatilor, pe fiecare zi in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat;



propune schimbarea sediului clubului;
negociaza cu fiecare sportiv §i antrenor remunerarea neti care va fi decontats lunar, ce va include
remunerarea pentru munca prestatd, cazarea si hrana necesaré fiecirui sportiv, precum si termenele
la care se va face decontarea;

» incheie cu fiecare antrenor si sportiv contractul de prestari servicii;

» stabileste criteriile de baza pentru remuneratia neti lunari si alte criterii de

negociere, daca se consideri a fi necesare;

* inregistreaza contractele de prestiri servicii la organele i institutiile previzute de lege;

® negociazd §i incheie acorduri, intelegeri, protocoale, conventii si contracte, precum si alte
documente in domeniul sportului, cu persoane fizice si juridice interesate;

¢ aprobd, modificd sau anuleazi regulamentele interne si normativele clubului;

e hotériste realizarea de investitii si dotiri;

* indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prin Hotarari ale Consiliului Local al

Municipiului Adjud si Decizii ale Primarului.

Art. 26. Dizolvarea Clubului §i modificarea Regulamentului de organizare si functionare se fac cu
votul a 2/3 din numirul total al membrilor Comitetului Director si se face la propunerea Primarului prin
hotirirea Consiliului local.

Art. 27. Hotérdrile adoptate de Comitetul Director sunt obligatorii §i pentru acei membri care au
votat impotriva.

Art. 28. Hotarérile Comitetului Director intrd in vigoare la data adoptirii acestora sau, ulterior, la
data prevazuta in continutul lor.

Art. 29. Calitatea de membru al Comitetului Director inceteaza:

la expirarea mandatului pentru care a fost ales;

prin hotarire judecatoreasci;

demisie;

la cerere, motivat;

in cazul decesului;

in cazul dizolvirii si lichidirii clubului;

pentru incélcéri grave ale regulamentului clubului si legilor tarii;

in cazul influentirii negative a rezultatelor sportive din competitii;

in cazul condamnirii penale sau pentru cauze care, potrivit legii sau statutului, fac incompatibila
persoana in cauzi cu calitatea de membru;

® pentru neparticiparea la un numar de 3 sedinte consecutive ale Comitetului Director.

Art. 30. Activitatea Clubului este condus3 de un Presedinte .
Art, 31. Presedintele Clubului indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

* asigurd punerea in executare a hotirarilor Comitetului Director si a Hotdrarilor Consiliului Local ;
organizeaza si conduce activitatea clubului i raspunde de indeplinirea obiectivelor stabilite;

e raspunde de aplicarea Regulamentului de Organizare si Functionare si a Regulamentul de Ordine
Interioard ale clubului si asigura respectarea acestuia de citre personalul salariat;

* reprezinta personal sau prin delegat clubul in relatiile cu organismele interne si internationale, cu
celelalte institufii publice sau private, precum §i cu persoanele fizice si juridice, roméane sau
striine;

® coordoneaza activitatea desfiiguratd in cadrul sectiilor pe ramuri sportive din structura clubului,
precum si a antrenorilor, in vederea realizirii scopului si obiectivelor clubului;

e propune spre aprobare Comitetului Director transferurile si imprumuturile de jucétori precum si
suma la care urmeazi si se faci transferurile si imprumuturile;
numeste si elibereaza din functie personalul Clubului , in conditiile legii;

e controleazd activitatea personalului si aplici sanctiunile disciplinare sau recompensele
corespunzatoare, in conditiile legii;

¢ dispune misuri pentru promovarea spiritului de fair-play si pentru combaterea i prevenirea
violentei si dopajului in activitatea clubului;

* intocmeste proiectul bugetului propriu al Clubului si contul de incheiere al exercifiului bugetar,
pe care le supune avizirii Comitetului Director;



angajeazd, lichideaza si ordonanteazi cheltuielile bugetului clubului;
elaboreazi proiectele rapoartelor generale privind activitatea Clubului si stadiul implementrii
strategiilor pe care le prezint3 spre avizare Comitetului Director;

e prezintd informdri la cererea Consiliului Local al Municipiului Adjud sau a Primarului;

e realizeazi si propune proiecte Consiliului Local al Municipiului Adjud si Primarului care au ca
scop imbunétéatirea activitatii Clubului ;
asigurd instruirea personalului de specialitate;
indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, prin Hotérarii ale Consiliului local , Dispozitii
ale Primarului sau prin Hotaréri ale Comitetului Director.

¢ 1in cazul demisiei sau fncetérii raportului de munca in formele previzute de lege, activitatea si
atributiile functiei de Presedinte al Clubului vor fi preluate de ciitre persoana desemnati de ciitre
Consiliul Local dintre angajatii cu contract de munca ai Clubului, pentru a prelua functia de
Presedinte al Clubului in caz de vacantare a acesteia, pe o perioadd de maxim 6 luni, pani la
organizarea Concursului de ocupare a postului.

e perioada de 6 luni previzuti la punctul de mai sus poate fi prelungiti in cazuri bine justificate,
cum ar fi imposibilitatea de organizare a concursului de ocupare a postului vacant de Presedinte
al Clubului, motivat de prevederi legislative, de lipsa de participare a candidatilor la concursul
organizat potrivit prevederilor legale sau alte cazuri justificate.

CAPITOLUL V — ORGANELE DE CONTROL ALE CLUBULUI
SPORTIV MUNICIPAL ADJUD 1946

Art. 32. Controlul ierarhic §i de specialitate va fi exercitat de personalul de specialitate al
Primarului Municipiului Adjud, conform competentei. Controlul financiar preventiv se organizeazi in
conditiile previzute de lege.

Art.33. Auditul public intern la Clubul Sportiv se realizeazi prin grija Primarului, iar raportul
de audit este aprobat de ordonatorul principal de credite in conditiile legii.

CAPITOLUL VI— PATRIMONIUL

Art. 34. (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 este format din bunurile mobile
si imobile necesare desfagurdrii in bune conditii a activitatii.
(2) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 se stabileste anual, pe baza bilanfului
contabil incheiat la data de 31 decembrie.
3 Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 are in folosinti gratuiti spatiul
Art. 35. (1) Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 administreazi, cu diligenfa unui bun proprietar,
bunurile aflate in patrimoniu, in conditiile legii, in vederea scopului si obiectivelor stabilite.
(2) Bunurile se evidentiazi distinct in patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946.
Art. 36. Pentru atingerea scopului si obiectivelor stabilite, Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946
poate define in proprietate, inchiriate sau in administrare baze sportive, terenuri, cladiri, instalatii sportive,
cantine, spafii de cazare, autovehicule pentru transport materiale si persoane, materiale si echipamente de
biroticd precum si alte dotiri necesare pentru desfisurarea activititii.
Art. 37. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 va avea acces gratuit in vederea desfisurarii
activitatii, la intreaga baza sportiva aflati in patrimoniul U.A.T. Municipiul Adjud .
Art. 38. Patrimoniul Clubului poate fi modificat conform prevederilor legale.

CAPITOLUL VII - FINANTELE CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL ADJUD 1946

Art. 39 Veniturile, indiferent de suma si cheltuielile de orice natura ale clubului sunt cuprinse in
bugetul anual propriu, pe structura clasificatiei bugetare, aprobat de Consiliul Local al Municipiului
Adjud.

Art. 40. (1) Administrarea bugetului anual de venituri al Clubului se face in conditiile prevazute
de legislafia in vigoare privind resursele financiare bugetare.

(2) Bugetul anual al Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 cuprinde la partea de venituri:



a) venituri proprii, pe structura clasificatiei bugetare;
b) subventii de la bugetul local;
¢) alte surse, in conditiile legii.
(3) Bugetul anual al Clubului se aproba de citre Consiliul Local al Municipiului Adjud.

Art. 41. Veniturile obtinute din activititi se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul Clubului Sportiv
Municipal Adjud 1946 , pentru realizarea scopului si obiectivelor, in conditiile legii .

Art. 42. Sursele de finantare ale Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946 provin din:

subventii de la bugetul local,;

venituri din activité{i economice realizate in legaturi directd cu scopul si obiectivele stabilite;

sume obtinute din transferul sportivilor;

cotizatii, taxe, vize si penalititi sportive si contributii banesti sau in natura ale simpatizantilor;

venituri din sponsorizéri si donatii;

venituri obfinute din reclami si publicitate;

venituri pentru care se datoreazi impozite pe spectacole;

venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul clubului;

indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

sume ramase din exercitiul financiar precedent;

alte venituri obtinute in conditiile legii.

Art. 43. Gestionarea mijloacelor materiale si banesti se face de citre Presedintele Clubului, cu
respectarea prezentului Regulament si a legislatiei in vigoare.

Art. 44. Clubul poate dispune de bunurile aflate in proprietatea sa, poate incheia contracte de
imprumut si poate elibera titluri de credit, cu conditia ca aceste acte juridice sa fie incheiate pentru
realizarea obiectivelor stabilite.

Art. 45. Remunerarea sportivilor se va efectua pe baza contractelor de prestéri servicii incheiate
prin negociere directd cu sportivii si antrenorii, pe baza autorizatiei de liber profesionist obtinuta in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de catre fiecare sportiv si antrenor.

Art. 46 Negocierea contractelor de prestiri servicii previzute la art. 47 se va efectua de citre
Comitetul Director.

Art. 47. Controlul financiar preventiv se organizeazi in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare.

Art. 48. Auditul public intern al clubului se realizeazi prin grija Primériei Municipiului Adjud,
raportul de audit fiind aprobat de Ordonatorul Principal de Credite in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare.
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CAPITOLUL VIII - REGIMUL DE DISCIPLINA, RECOMPENSE
SI SANCTIUNI — CONDITII DE ACORDARE

Art. 49.(1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la dezvoltarea
sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii si pe ceilalti membri ai
clubului, acordédnd distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2) Comitetul Director hotariste, in functie de rezultate si de aportul personal, in limita
bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in bani sau obiecte, conform
prevederilor legale in vigoare.

(3) Comitetul Director hotiraste radierea unei sanctiuni date anterior.

Art.50. Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la Regulamentul de Ordine
Interioard sau de la alte reglementiri stabilite prin decizii de citre conducerea clubului, vor fi analizate de
citre Comitetul Director care, in functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmatoarele sanctiuni:
avertisment, amendd, suspendarea temporard din activitatea clubului ori excluderea din activitatea
clubului. Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Comitetul Director pentru fiecare sanctiune in parte.

Art. 51. La pronuntarea hotirarii se va tine seama de circumstantele atenuante sau agravante.
Circumstantele atenuante sunt antecedentele merituoase si marturisirea faptei. Acestea pot duce la
diminuarea sanctiunii pani la jumitate. Circumstantele agravante sunt: calitatea oficiald a persoanei in
cauzd, premeditarea, cumulul de abateri, recidiva. Ele pot duce la majorarea cu maximum jumitate a



sanctiunii. Se considera recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de
acelasi fel.

Art. 52. Avertismentul se aplicd numai in cazul primei abateri si este atenfionarea in scris asupra
sanctiunilor ce vor urma in cazul sivérsirii de noi abateri.

Art. 53. Suspendarea temporari poate fi:

a) pe o perioadd de 3 — 6 luni §i amenda pentru gesturi si expresii insultiitoare la adresa adversarilor,
arbitrilor, partenerilor de concurs, reprezentantilor organizafiilor sportive, precum si pentru
nerespectarea deciziilor arbitrilor, neprezentarea la cantonamente si competitii fird a-si anunta si
justifica absenta, purtare scandaloasa, atitudine necuviincioass fati de reprezentantii clubului, a
federatiilor sportive nationale de specialitate sau organelor lor de conducere, prejudicierea
imaginii clubului;

b) pe o perioadi de 6 luni — 1 an si amendi pentru lovirea adversarului sau a

unui partener de competitie, provocarea de scandaluri pe terenul de joc sau n afara lui, refuzul de a face
parte din reprezentativa clubului firi a avea motive temeinice;

¢) pe o perioadd de 2 ani pentru lovirea reprezentantilor clubului, a reprezentantilor federatiilor

sportive nationale de specialitate sau a unui arbitru in functie.

Art. 54. Suspendarea definitiva (excluderea) din activitatea sportivd din cadrul clubului se ia de
catre Comitetul Director pentru abateri deosebit de grave — dopaj, vicierea rezultatelor, neapirarea corecti
a sanselor etc.

Art. 55 Pentru personalul angajat cu contract de muncd, sanctiunile disciplinare sunt cele
prevazute de Codul Muncii.

CAPITOLUL IX — DISPOZITII FINALE

Art. 56. Dreptul de supraveghere si control asupra activitatii Clubului Sportiv Municipal Adjud
1946 se exercita de catre Agentia Nationala pentru Sport in colaborare cu Consiliul Local al Municipiului
Adjud §i Primarul Municipiului Ajud, conform prevederilor legale in vigoare.
Art. 57. (1) Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 este supus inregistririi in Registrul Sportiv.
(2) Ca urmare a fnregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numir de identificare si
Certificat de Identitate Sportiva.
Art. 58. Competentele fiecdrui post si atributiile personalului Clubului vor fi individualizate
pentru fiecare caz in parte prin “Fisa postului” aprobati de Presedintele clubului.
Art. 59. Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul institutiei se stabileste
potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.
Art. 60. Personalul Clubului raspunde, dupa caz, material, civil, administrativ, penal, pentru
faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.
Art. 61. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 dispune de stampila proprie.
Art. 62. Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 are arhivi proprie, in care se pastreazi in
conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile si din activitatea curenti.
Art. 63. Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Adjud 1946 sunt de
competenta instantelor judecétoresti, potrivit legii.
Art. 64. Presedintele Clubului va aduce la cunostinta salariatilor din subordine prevederile
prezentului regulament.
Art. 65. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage riaspunderi conform legii.
Art. 66. Prezentul regulament se completeazi, de drept, cu actele normative in vigoare.
Art. 67. Dupa aprobarea de cétre Consiliul Local al Municipiului Adjud, prezentul Regulament
are caracter de norma obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv Municipal Adjud 1946.
Art. 68. Completarea sau modificarea prezentului regulament de organizare si functionare se face
cu indeplinirea formalitatilor prevazute pentru adoptarea acestuia.

Contrasemneaza,
Sececretarul (General al Municipiului Adjud
jur.Si '§An Andra Genoveva




