JUDETUL VRANCEA
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

MUNICIPIUL ADJUD

Str. Stadionului nr. 2, Judetul Vrancea, Cod 625100, Email: uat@primariaadjud.ro, Telefon: 0237641908, Fax: 0237641912, Website: adjud.ro, C.F. 4350491

DISPOZITIA nr. 404 /1% .05, 2023

privind constituirea Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie si aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a acesteia,

ec. Florin Nechifor, Primar al municipiului Adjud:

- luéand act de referatul nr. 6314/7092/(RU)7093/8.02.2022;

- analizdnd Dispozitia nr. 204/8.02.2022 privind aprobarea Declaratiei de
asumare a agendei de integritate organizationald in coordonatele Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021 — 2025 si constituirea Grupului de lucru pentru
implementarea SNA;

- In temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1269/2021 pentru
aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie si a documentelor aferente
acesteia;

- in baza art. 155, alin (1), lit. a, alin. (4), lit. g, alin. (2), lit. ¢), art. 156, art.
196 alin. (1), lit. b) si art. 243, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

DISPUN:

Art.1 (1) Se aproba constituirea Grupului de Lucru pentru Implementarea SNA
la nivelul Primariei Municipiului Adjud, cu urmitoarea componenti:

Gherghe Nicoleta, viceprimar — coordonator

Galan Lidia, consilier superior -membru, secretar tehnic
Marola Corneliu, Sef Serviciu Juridic — membru
Dragoi Irina, inspector superios — membru

Veronica Bogea, consilier superior achizitii — membru
Ciprian Ungureanu, inspector superior — membru

(2)Grupul de lucru pentru Implementarea SNA va colabora cu Structura
de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementirii si dezvoltarii
Sistemului de Control Intern Managerial.
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Art.2 Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Grupului de
lucru pentru Implementarea SNA, Anexa 1 la prezenta Dispozitie.

Art. 3 Se desemneazid Responsabil pentru implementarea metodologiei de
evaluare a incidentelor de integritate (R1l) domnul jr. Marola Corneliu, Sef Serviciu
Juridic, cu atributiile mentionate in anexa prezentei dispozitii.

Art4 Se abrogd punctul 2. din Dispozitia nr. 204/2022 a Primarului
Municipiului Adjud.

Art.S Prezenta dispozitie va fi comunicata de Serviciul administratie publica
locald tuturor persoanelor interesate, publicitatea ficandu-se prin afisare.

PRIMAR, Contrasemneaza,
ec. Florin NECHIFOR SECRETAR GENERAL,
Jr. Sibisan Andra/Gepoveva



Anexa 1 la Disporzitia nr. 404/ 13030025

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la
nivelul Primériei Municipiului Adjud

CAPITOLULI
Structura organizatoricd a Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie la nivelul Primiriei Municipiului Adjud (PMA)

Art. 1 (1) Grupul de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
(Comisia), la nivelul PMA, are urmdtoarea componentd:

a) Coordonatorul implementarii Planului de Integritate, la nivel de functie de
conducere,

b) Responsabilul pentru implementarea metodologiei de evaluare a Incidentelor de
Integritate la nivelul PMA, care este si persoana de contact cu Secretariatul Tehnic al
SNA si indeplineste si rolul de secretar tehnic al comisiei,

¢) Functionari publici numiti prin dispozitia primarului Municipiului Adjud in calitate
de membri ai prezentei comisii,

(2) Toti membrii comisiei au drept de vot.

Art. 2 (1) La solicitarea coordonatorului, la sedintele Grupului de lucru pot participa
si alti functionari publici din cadrul institutiei, a cdror participare este necesara pentru
clarificarea si solutionarea problemelor discutate.

(2) In lipsa coordonatorului, atributiile acestuia sunt preluate de un membru al
Grupului, ales la inceputul sedintei.

CAPITOLUL II
Atributiile comisiei

Art. 3 Coordonatorul planului de integritate are urmdtoarele atributii:

a) Asigurd transmiterea rapoartelor periodice privind modul de indeplinire a
Planului de Integritate Anticoruptie la nivelul PMA, inclusiv rapoartele
semestriale de autoevaluare privind utilizarea masurilor de prevenire a
coruptiei,

b) Coordoneazd implementarea obiectivelor propuse in Planul de Integritate
Anticoruptie la nivelul structurilor din cadrul PMA, prin realizarea atributiilor
in mod eficient si cu respectarea legilor, normelor, standardelor si
regulamentelor in vigoare precum si a politicilor interne,

¢) Convoacd si conduce sedintele de lucru ale Grupului de lucru, aprobi
activitdtile din cadrul acesteia si dispune realizarea de lucrari specifice,

d) Solicita evaluarea si identificarea riscurilor,




e) Urmareste respectarea termenelor propuse in cadrul sedintelor de lucru si

“decide asupra masurilor care se impun pentru respectarea lor,

f) Decide asupra participarii la sedintele Grupului de lucru si a altor reprezentanti
din cadrul institutiei a caror prezentd este necesard pentru clarificarea si
solutionarea problemelor discutate.

Art. 4 Atributiile membrilor Grupului de lucru sunt urmdtoarele:

a) Implementeaza, impreund cu structurile din cadrul PMA, Strategia Nationali
Anticoruptie 2021 — 2025,

b) Evalueaza riscurile de coruptie,

¢) Elaboreaza Registrul Riscurilor de Coruptie, propune masuri de interventie si
monitorizeaza riscurile de coruptie,

d) Intocmeste Raportul Final al Riscurilor de Coruptie si obtine avizul
coordonatorului Planului de Integritate,

e) Elaboreaza Planul de Integritate in functie de riscurile si vulnerabilititile
identificate la nivelul PMA si il inainteaza primarului spre aprobare,

f) Elaboreaza rapoarte semestriale privind modul de indeplinire a activititilor
specifice ori a obiectivelor propuse prin plan,

g) Urmadreste realizarea masurilor/actiunilor aprobate prin Planul de Integritate
Anticoruptie la nivelul PMA,

Art. S Atributiile Reponsabilului pentru implementarea metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate (RII) la nivelul PMA sunt urmdtoarele:
a) Implementeazd metodologia de evaluare a incidentelor de integritate,
b) Inregistreaza incidentul in Registrul Incidentelor de Integritate,
¢) Preia/obtine informatii privind incidentul,
d) Analizeaza incidentul,
e) intocme§te Raportul de Analiza a incidentului de integritate si propune masuri
de prevenire si control,
) intocme§te Raportul Anual al Incidentelor de Integritate la nivelul PMA, il
inmaneaza conducerii spre aprobare apoi il transmite Secretariatului Tehnic al
SNA.

Art. 6 Atributiile secretarului tehnic al Grupului sunt urmdtoarele:

a) Asigurd transmiterea convocatorului citre toti membrii grupului si citre alti
functionari din institutie a ciror prezenta la sedinte este necesara,

b) Intocmeste procesul verbal al sedintei in care consemneazad deciziile si
masurile luate de aceasta si il prezintd primarului municipiului Adjud spre
avizare,

¢) Comunica intregului personal al PMA masurile stabilite stabilite de Grupul de
lucru pentru implementarea Planului de Integritate si al Strategiei Nationale
Anticoruptie pentru a fi puse in aplicare,

d) Réaspunde de pastrarea documentelor, asigurd accesul tuturor membrilor la
acestea, tine evidenta documentelor si asigurd redactarea in timp util a actelor
aferente activitatilor grupului.




CAPITOLUL IIX
Organizarea sedintelor

Art. 7 Grupul se intruneste la initiativa coordonatorului, in baza unui convocator
sau la solicitarea primarului Municipiului Adjud.

Art. 8 La inceputul fiecarei sedinte, coordonatorul dispune completarea Ordinii de
Zi cu propunerile de discutii ale membrilor Grupului.

Art. 9 Deciziile Grupului se iau cu votul a jumatate plus unu din numirul
membirilor. in cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul coordonatorului
este decisiv.

Art. 10 Deciziille Grupului au caracter obligatoriu pentru toate structurile
organizatorice din cadrul PMA si sunt consemnate in minuta sedintei.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 11 (1) Intregul personal al PMA pune in aplicare masurile stabilite de Grupul
de lucru pentru implementarea Planului de Integritate si al Strategiei Nationale
Anticoruptie.

(2) Grupul de lucru va colabora cu Structura de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a implementdrii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial.

(3) Orice revizuire, modificare sau completare a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021 — 2025 la nivelul Primariei Municipiului Adjud se aproba prin
dispozitie a primarului municipiului Adjud, luindu-se in considerare si
eventualele modificari aparute in legislatia de specialitate.

Membrii Grupului de lucru pentru implementarea SNA:
Gherghe Nicoleta, viceprimar — coordonator

Galan Lidia, consilier superior — membru, secretar tehnic
Marola Corneliu, sef serviciu juridic — membru, RII

Dragoi Irina, inspector superior — membru

Bogea Veronica, consilier achizitii — membru

Ungureanu Ciprian, inspector superior — membru





