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ANUNT
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea a 4 posturi de functionar public
din cadrul Municipiului Adjud
20 iunie 2022

Municipiul Adjud, judetul Vrancea anunta declansarea unei
proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea a 4 posturi de functie
publica, in conformitate cu Regulamentul-cadru privind ocuparea functiilor
publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Adjud, judetul Vrancea, privind transferul la cerere, aprobat prin
Dispozitia nr.596 din 07 iunie 2022, repartizate astfel:
I. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu -
Compartiment fond locativ:

1 - inspector, clasa |, grad profesional superior - 1 post;
Il. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu:

4 - inspector, clasa |, grad profesional principal- 1 post.

lll. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul autorizare, arhitectura,
urbanism si cadastru:

2 - inspector, clasa I, grad profesional principal - 1 post;

3 - inspector, clasa I, grad profesional superior - 1 post;

Transferul le cerere se face pe o functie publica vacanta de acelasi
nivel, cu respectarea categoriei, clasei si gradului profesional al
functionarului public, sau intr-o functie publica vacanta de nivel inferior,
conform art.506 alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
pricind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functionarul public trebuie sa indeplineasca conditiile de studii,
conditiile de vechime si conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice
in care urmeaza sa fie transferat, prevazute in fisa postului, conform art.506
alin.(5) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 pricind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Documentele necesare si data limita de depunere dosare

Persoanele interesate depun la Compartimentul organizare, resurse
umane si administrativ cererea de transfer, conform anexei, care face parte
integranta din prezentul Regulament - cadru, finsotita de celelalte
documente solicitate Tn anunt, respectiv:

a. Cerere de transfer;
b. Curriculum vitae, model comun european;
c. Copia actului de identitate;



d. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

e. Copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management ori specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform art.153 alin.(2) din
Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, numai in situatia functiilor publice de conducere;

f. Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberata de angajatori,
dupa caz, pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei si faptul ca nu
a fost sanctionat disciplinar;

g. Adeverinta medicala, care sa ateste starea corespunzatoare functiei
solicitate.

Termenul de depunere a documentelor mentionate este 20.06.2022 -
27.06.2022 intre orele 8,00 - 16,30 de luni pana joi si intre orele 8,00 - 14,00
vineri.

Data si ora interviului vor fi anuntate prin afisarea la sediul institutiei si
pe pagina de internet a acesteia: www.adjud.ro

Potrivit dispozitiilor art.5 alin.(1) din Regulamentul-cadru :
"Transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public si cu
aprobarea primarului Municipiului Adjud, cu aplicarea prezentului
Regulament - cadru.”

In situatia aprobdrii transferului la cerere al functionarului public
declarat admis, pe baza evaluarii si a selectiei documentelor necesare in
vederea realizarii transferului la cerere, Municipiului Adjud instiinteaza cu
celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

in termen de maximum 10 zile lucrdtoare de la primirea instiintarii,
conducatorul autoritatii sau institutiei publice in care 1isi desfasoara
activitatea functionarul public are obligatia sa emita actul administrativ de
modificare a raporturilor de serviciu ale functionarului public, cu precizarea
datei de la care opereaza transferul la cerere. Data de la care opereaza
transferul la cerere nu poate depasi 30 zile calendaristice de la data emiterii
actului administrativ.

In termen de 8 zile calendaristice de la data publicarii anuntului,
persoanele interesate de transfer la cerere, depun documentele mentionate
mai sus la Compartimentul organizare, resurse umane si administrativ.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0237641908 int.210
sau prin  transmiterea unui mesaj la adresa de e-mail:
corus@primariaadjud.ro

Conditii specifice de ocupare a functiilor publice vacante din
cadrul Municipiului Adjud:
I. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu -
Compartiment fond locativ:


mailto:corus@primariaadjud.ro

- inspector, clasa |, grad profesional superior

Conditii specifice:

Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in ramura Stiinte economice, Stiinte juridice;

grad profesional superior;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
minimum 7 ani conform art.468 alin.(1) lit.c) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 pricind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cunostinte operare PC;

candidatul sa nu figureze cu sanctiuni disciplinare aplicate acestuia si
care nu au fost radiate in conditiile legii.

Il. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu:

- inspector, clasa |, grad profesional principal

Conditii specifice:

Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in ramura Stiinte economice;

grad profesional principal;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
minimum 5 ani conform art.468 alin.(1) lit.c) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 pricind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cunostinte operare PC;

candidatul sa nu figureze cu sanctiuni disciplinare aplicate acestuia si
care nu au fost radiate in conditiile leqgii.

Ill. Directia urbanism si patrimoniu - Biroul autorizare, arhitectura,
urbanism si cadastru:

- inspector, clasa |, grad profesional principal ;

Conditiile de participare:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul arhitectura, urbanism sau constructii;

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
minimum 5 ani conform art.468 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 pricind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

candidatul sa nu figureze cu sanctiuni disciplinare aplicate acestuia si
care nu au fost radiate in conditiile leqgii.

- inspector, clasa |, grad profesional superior ;

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul arhitectura, urbanism sau constructii;

Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
minimum 7 ani conform art.468 alin.(1) lit.c) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 pricind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

candidatul sa nu figureze cu sanctiuni disciplinare aplicate acestuia si
care nu au fost radiate in conditiile leqgii.

Pentru Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu -

Compartiment fond locativ:

- inspector, clasa |, grad profesional superior

tematica necesara sustinerii interviului este:

1. Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



2. Hotararea Guvernului nr. 962/2001 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 114/1996 Legea locuintei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
locuintei nr. 114/1996, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 287/2009 (republicata) privind Codul civil, Cartea a V-a,
titlul IX, Cap. | - Sectiunea 1 si 2, Capitolul V - Sectiunea 1 si 2,

6. Legea nr. 24/2000 (republicata) privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Pentru Directia urbanism si patrimoniu - Biroul patrimoniu :

- inspector, clasa I, grad profesional principal:
tematica necesara sustinerii interviului este:

1. Legea nr. 255/2010 privind exproprierea pentru cauza de utilitate
publica, necesara realizarii unor obiective de interes national,
judetean si local, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Hotararea de Guvern nr. 392/2020 privind aprobarea Normelor
tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public si privat al comunelor, al oraselor, al municipiilor si
al judetelor

3. Ordonanta Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea i
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public
si privat de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Partea V - Requli specifice privind proprietatea publica si privata a
statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale - Titlul I, Titlul II;

Pentru Directia urbanism si patrimoniu - Biroul autorizare,

arhitectura, urbanism si cadastru:

1 - inspector, clasa |, grad profesional principal;

2 - inspector, clasa I, grad profesional superior;

tematica necesara sustinerii interviului este:

1. Hotararea de Guvern nr.525/1996 - pentru aprobarea Regulamentului
general de urbanism, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul MDRL nr. 839/2009 - pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 350/2001 - privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Cap. lll - sectiunea 3 - Atributiile autoritatilor administratiei publice
locale si sectiunea 4 - Certificatul de
urbanism

Cap. IV - sectiunea 3 - Documentatii de urbanism,

sectiunea 5 - Avizarea si aprobarea documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de urbanism si

sectiunea 6 - Participarea populatiei la activitatile de amenajare a
teritoriului si de urbanism;



5. Ordinul MDRAP nr. 233/2016 - pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului  si  urbanismul si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ec. Florin Nechifor
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