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.
Nr. inregistrare: ‘Z(TTJ/ 13.10.2021
ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii de Guvern nr.286/2011 - pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si Capitolul IV art. 554
aliniatele (1) — (5) din Ordonanta de Urgenta nr.57/03.07.2018 - privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare

Directia de Asistentd Sociald Adjud organizeazi in data de 28.10.2021 ora 10°°
La sediul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor Adjud
Strada Vasile Alecsandri, nr.7, municipiul Adjud, judetul Vrancea

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL DE EXECUTIE
din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Adjud subordonata Consiliului Local al
Municipiului Adjud, pentru urmatoarele posturi:

1.Centrul de zi pentru persoane de varsta a — 3-a

1 post de asistent social practicant care in urma promovarii examenului se va
transforma in asistent social specialist

Bibliografia si, dupa caz tematica este urmatoarea:

1) Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrative, emitent
Guvernul Romaniei, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019

Titlul IIT art. 541; Capitolul III; Capitolul IV; Capitolul V; Titlul II; Titlul I1I; Titlul IV

2) Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare

3) Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 - privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
cu modificdrile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat in
Monitorul Oficial nr. 301 din 8 mai 2002;




4)

5)

6)

LEGEA nr. 17 din 6 martie 2000 - privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
cu modificarile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat in
MONITORUL OFICIAL nr. 104 din 9 martie 2000 ;

Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 - asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare; emitent Parlamentul Roméniei; publicat in  MONITORUL
OFICIAL nr. 905 din 20 decembrie 2011;

Manual de bune practice in asistenta social comunitard — material elaborate de catre
World Vision Roméania — Biroul Iasi in cadrul proiectului **Formarea lucratorilor
sociali in mediul rural** - Loredana Rusu, Paula Popescu, Mihaela Pintilii.

Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul va consta Intr — o proba scrisa, iar in ceea ce priveste timpul de lucru acesta
nu va depasi 3 ore.

2.Centrul de zi pentru persoane de varsta a — 3-a

1 post de kinetoterapeut care in urma promovarii examenului se va transforma in
kinetoterapeut principal

Bibliografia si, dupa caz tematica este urmaitoarea:

1)

Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 julie 2019 - privind Codul administrative, emitent
Guvernul Romaniei, publicat In Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019

Titlul I1I art. 541; Capitolul III; Capitolul 1V; Capitolul V; Titlul II; Titlul IIT; Titlul IV

2)

3)

4)

5)

6)

Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completdrile ulterioare

Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 - privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
cu modificdrile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaéniei; publicat in
Monitorul Oficial nr. 301 din 8 mai 2002;

LEGEA nr. 17 din 6 martie 2000 - privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
cu modificarile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat Tn
MONITORUL OFICIAL nr. 104 din 9 martie 2000 ;

Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 - asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 905 din 20 decembrie 2011;

**Gimnastica de intretinere** -Gineta Stoenescu, editura Sport — Turism, Bucuresti,
1978.

Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul va consta intr — o proba scrisa, iar in ceea ce priveste timpul de lucru acesta
nu va depasi 3 ore.



3. Centrul de zi pentru recuperarea persoanelor cu handicap *C.A.R.T.H.A.*

1 post de kinetoterapeut care in urma promovarii examenului se va transforma in
kinetoterapeut principal

Bibliografia si, dupa caz tematica este urmatoarea:

1) Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrative, emitent
Guvernul Romaniei, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019

Titlul IIT art. 541; Capitolul III; Capitolul IV; Capitolul V; Titlul II; Titlul IIT; Titlul IV

2) Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare

3) Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 - privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
cu modificarile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat in
Monitorul Oficial nr. 301 din 8 mai 2002;

4) Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale
Publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 905, din 20 decembrie 2011.

5) Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 (**republicata**) privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap*)
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 1 din 3 ianuarie 2008

6) ORDIN Nr. 27/2019 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor minime
de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor; Publicat in:
MONITORUL OFICIAL NR. 160 bis din 28 februarie 2019

7) Asistenta, consiliere si interventii psihomedicale in sport si kinetoterapie — Mihai
Epuran, Mariana Codrun, Doina Méarza, Dumitru Motet, Gabriela Ochiana, Monica
Stanescu - Editura Fundatiet HUMANITAS — 2006 (de la pagina 257 pana la pagina
402)

Modalitatea de desfasurare a examenului:
Examenul va consta intr — o proba scrisd, iar in ceea ce priveste timpul de lucru acesta
nu va depasi 3 ore.

4. Centrul de zi pentru recuperarea persoanelor cu handicap *C.A.R.T.H.A.*

1 post de asistent medical debutant (PL) care in urma promovarii examenului se
va transforma in asistent medical (PL)

Bibliografia si, dupa caz tematica este urmatoarea:

1) Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrative, emitent
Guvernul Romaniei, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019

Titlul III art. 541; Capitolul III; Capitolul IV; Capitolul V; Titlul II; Titlul III; Titlul IV



2) Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare

3) Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 - privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
cu modificarile si completédrile ulterioare; emitent Parlamentul Roméniei; publicat in
Monitorul Oficial nr. 301 din 8 mai 2002;

4) Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale
Publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 905, din 20 decembrie 2011.

S) Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 (**republicata**) - privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap*); Publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 1 din 3 ianuarie 2008

6) ORDIN Nr. 27/2019 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;Publicat in: MONITORUL
OFICIAL NR. 160 bis din 28 februarie 2019

7) Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali — Editura Viata
Medicald Roméneascd, sub redactia Lucretia Titirca, Bucuresti 2008 (Ingrijirea
pacientilor cu afectiuni/deficiente ale aparatului locomotor pg 7 - pg.23; Ingrijiri in
pediatrie.Crestere, dezvoltare, maturitate pg.243 — pg.244); Ingrijirea pacientilor cu
afectiuni neurologice pg.299 , 230, 316).

Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul va consta intr — o proba scrisa, iar in ceea ce priveste timpul de lucru acesta
nu va depasi 3 ore.

S. Compartiment de asistenti medicald si medicind dentard acordati in unititi de
invitimant

1 post de asistent medical (PL) care in urma promovirii examenului se va
transforma in asistent medical principal (PL)

Bibliografia si, dupa caz tematica este urmaitoarea:

1) Ordinul nr. 438 /4629/2021 — privind asisgurarea asistentei medicale a prescolarilor,
elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de
invatamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru
promovarea unui stil de viatd sanatos;

2) Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrative, emitent
Guvernul Romaéniei, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 iulie 2019

Titlul III art. 541; Capitolul III; Capitolul IV; Capitolul V; Titlul II; Titlul III; Titlul IV

3) Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare

4) Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 - privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
cu modificarile si completarile ulterioare; emitent Parlamentul Romaniei; publicat in
Monitorul Oficial nr. 301 din 8 mai 2002:




Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul va consta intr — o proba scrisd, iar in ceea ce priveste timpul de lucru acesta
nu va depasi 3 ore.

Documentele solicitate pentru intocmirea dosarului de examen pentru promovare sunt:

1.Referat de evaluare intocmit de seful ierarhic superior si aprobat de
conducatorul unitatii;

2. Ultimele trei evaludri ale performantelor profesionale individuale;

3.Cererea de nscriere la examen adresatd conducatorului institutiei publice
organizatoare;

4.Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

5.Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
sa ateste efectuarea unor specializari,

6.Copia carnetului de muncd conformd cu originalul, sau dupd caz, o
adeverintd care sa ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor;

7.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale care sa-1 facad incompatibil cu functia pentru care
candideaza

8.Adeverinta medicala de la medicul de familie care sa ateste starea de
sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

9.Curriculum vitae

Mentionam faptul ca actele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele se depun la registratura unititii incepand cu data de 14.10.2021 péni la
data de 27.10.2021 , ora 10% .

Relatii suplimentare si conditiile de participare se obtin de la Compartimentul
economico - financiar, achizitii publice, resurse umane, securitatea muncii si
administrativ — persoana de contact insp.sup. Tudorancea Florina Raluca, telefon
0237642705.

DIRECTOR EXECUTIV
Cons.jur. DASCALU VALI - LOREDA




