ROMANIA
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD

SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

COMPARTIMENT MANAGEMENT SPITAL
NR.3305 DIN 16 martie 2020

APROBAT

REFERAT

Prin adresele nr.2476 si 2477 din 12 martie 2020 inregistrata la Primaria Municipiului
Adjud sub numerele 3277 si 3281 din 13 martie 2020, Spitalul Municipal Adjud informeazi
Municipiul Adjud cd se doreste modificarea statului de functii. Pentru realizarea acestei
modificari este necesard adoptarea unei hotarari a Consiliului Local al Municipiului Adjud prin
care acesta si fie de acord cu modificarea statului de functii al Spitalului Municipal.

Conform dispozitiilor art.18 din Ordonanta de urgentd nr.162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatiatii citre autoritatile
administratiei publice locale si ale Hotararii de Guvern nr.562/2009 pentru aprobarea Strategiei
de descentralizare in sistemul de sanatate, Consiliul Local este cel care aprobi prin hotirare orice
modificare de structurd organizatorica sau de stat de functii din cadrul serviciilor subordonate.

Conform adreselor mai sus mentionate, Spitalul municipal Adjud prin manager solicita
modificarea statului de functii prin reorganizarea acestuia ca urmare a aprobirii unei noi structuri
organizatorice a spitalului de catre conducerea Ministerului S#natitii si Consiliul Local,
propunem initierea unui proiect de hotirare privind modificare stat de functii, care va fi supus
dezbaterii consiliului local.

Avéand in vedere:

- Hotarérile nr.9 din 13-01-2020, nr.5 din 13-01-2020, nr.6 din 13-01-2020, nr.7 din 13-
01-2020, nr.29 din 22-01-2020, nr.32 din 22-01-2020, nr.28 din 22-01-2020, nr.54 din 04-03-
2020, nr.15 din 13-01-2020 ale Comitetului director al Spitalului municipal Adjud, Certificate de
grad principal eliberate de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali Din Roménia, adresa managerului nr.11079 din 20-12-2019, referatele nr.2104 din 04-
03-2020, nr.1614 din 19-02-2020, nr.2367 din 10-03-2020, nr.1825 din 25-02-2020, cererea
nr.158 din 08-01-2020, aproba demararea procedurilor privind modificarea statului de functii;

- Interesul legitim al Municipiului Adjud in ceea ce priveste relatia cu institutiile publice
de interes local subordonate acestuia,

- Art.180, alin.(1) Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata cu
modificérile si completérile ulterioare;




- Ordinul Ministerului Sanatatii nr.975/2012 privind organizarea structurii de
management al calitétii serviciilor medicale in cadrul unititilor sanitare cu paturi din reteaua
Ministerului Sanatatii si a autoritatilor administratiei publice locale si a Ordinului nr.921/2006 a
Ministerului Sanatatii privind stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalelor
publice;

- Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 2025/31.12.2019 si Adresa Ministerului Sanatitii nr.
VSC/3441/06.01.2020;

- Ordinul Nr. 1.706*) din 2 octombrie 2007 privind conducerea si organizarea unitatilor
si compartimentelor de primire a urgentelor;

- Ordonata Guvernului nr.18 din 29 august 2009 privind organizarea si finantarea
rezidentiatului, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistentd medicald spitaliceascd, precum si modificarea si completarea Ordinului
Ministrului Sanatatii Publice nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

- Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1470/2011 privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din sectorul
sanitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotédrarea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Pentru imbunatatirea calititii serviciilor medicale oferite cetatenilor si bolnavilor din aria
de acoperire a Spitalului municipal Adjud si nu numai, vd rugim domnule Primar ca in
conformitate cu prerogativele pe care vi le confera art.136, alin.(1) din O.U.G nr.57 din 03 iulie
2019 privind Codul Administrativ, sa initiati un Proiect de hotirdre a Consiliului Local al
Municipiului Adjud privind aprobarea modificarii Statului de functii al Spitalului municipal
Adjud, pe care sa il includeti pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiuh}i Adjud.
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EXPUNERE DE MOTIVE

La proiectul de hotirire privind modificarea Statului de functii al
Spitalului Municipal Adjud

Prin Hotdrdrea Consiliului Local nr.66/2010 s-a aprobat transferul managementului
asistentei medicale a Spitalului municipal Adjud citre Consiliul Local.

Astfel, Consiliul Local va avea urmatoarele atributii, stabilite in OUG nr.162/2010,
art.18:

a) asigurarea managementului asistentei medicale prin structuri cu atributii specifice in

acest domeniu;

b) aprobarea propunerilor privind modificarea structurii organizatorice, reorganizarea,
restructurarea, schimbarea sediului si a denumirilor pentru spitalele publice din
domeniul sau de competentd, cu avizul conform al Ministerului Sanatatii;

¢) controlul modului de utilizare de citre spitale a fondurilor alocate.

Managementul asistentei medicale prevazut la alin (1) lit.a se realizeaza prin:

a) evaluarea indicatorilor privind activitatea desfasurata in unitatile sanitare publice cu
paturi i in alte structuri aflate in domeniul siu de competent3, stabiliti prin ordin al ministrului
sandtatii;

b) controlul de fond al unitatilor sanitare, in colaborare cu reprezentantii casei judetene
de asigurari de sanitate;

c) activitatea de solutionare legald a petitiilor cu privire la asistenta medicald din
unitatile sanitare din domeniul sdu de competenta.

Urmare a celor prevazute mai sus s-a aprobat prin Hotararea nr. 169/2010 organigrama
si statul de functii al Spitalului municipal Adjud.

De la acea datd si pand in prezent au intervenit unele modificari ale statului de functii,
cum ar fi transformarea unor posturi ca urmare a faptului ¢ persoanele respective au absolvit
diferite cursuri de specialitate sau in urma pensionarii la indeplinirea conditiilor privind vérsta
standard de pensionare/stagiul minim de cotizare.

Prin adresele nr.2476 si 3281 din 12 martie 2020 inregistrate la Primaria Municipiului
Adjud sub numarul 3277 si 3281 din 13 martie 2020 Spitalul municipal Adjud solicita
modificarea Statului de functii al Spitalului Municipal Adjud.

In solicitarea transmisa de managerul Spitalului se precizeaza ca se doreste asigurarea cu
profesionalism si promptitudine a asistentei medicale de specialitate, cresterea eficientei utilizarii
resurselor financiare, umane si activelor disponibile, a calititii serviciilor medicale furnizate
pacientilor.

In consecinti s-a initiat prezentul proiect de hotarére.

PRIMARUL MUNICIPIULUI ADJUD,
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Nr.3313 din 16 martie 2020

RAPORTUL DE SPECIALITATE AL
COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL SPITALULUI

La proiectul de hotirare privind modificarea Statului de functii al
Spitalului Municipal Adjud

Consiliul Local are competenta si dezbata si ulterior sa aprobe structura de personal
(organigrama si statul de functii) a Spitalului Municipal Adjud, la propunerea managerului si si
asigure prin Compartimentul de management al Spitalului, din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Adjud, urméitoarele:

- coordonarea functionald a tuturor activitatilor de asistentd medicali;

- reprezentarea autoritatii locale in consiliul de administratie al unititilor medicale;

- alocarea resurselor proprii la nivel judetean si local in functie de nevoile prioritare de
sdndatate ale populatiei;

- avizarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli;

- avizarea planului de investitii §i a cheltuielilor de capital care vor fi finantate din
bugetul local;

- avizarea propunerilor de dotare cu aparaturd de inaltd performants, finantate de MS, pe
baza, identificarii nevoilor normative si a studiilor cost/eficacitate;

- fundamentarea propunerilor adresate MS pentru dezvoltarea furnizirii unor servicii
medicale necesare rezolvarii problemelor de sdnitate ale populatiei din zona administrativ-
teritoriala de care raspunde;

- controlul calitatii managementului unitatilor aflate in subordine si adoptarea masurilor
necesare pentru corectarea deficientelor;

- evaluarea gradului de satisfactie a populatiei privind calitatea serviciilor medicale
oferite de unitatile medicale detinute.

Propunerea conducerii Spitalului Municipal Adjud prevede urmitoarele:

Transformarea posturilor ocupate din cadrul unor compartimente, sectii, farmacie,
laborator analize medicale, birou financiar contabilitate s-a realizat ca urmare a promovdrii
examenului in grad sau treapta profesionald superioara, astfel:

- pozitia nr.199 asistent medical generalist principal Pl, Compartiment primire
urgente;

Transformarea postului de mai sus s-a initiat prin cererea nr.08 din 06 ianuarie 2020
privind aprobarea promovirii in grad principal, insotita de Certificatul de grad principal Seria A
nr.14439 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali Din Romania, si s-a aprobat prin Hotérarea de Comitetului
Director nr.9 din 13 ianuarie 2020.

- pozitia nr.200 asistent medical generalist principal Pl, Compartiment primire
urgente;

Transformarea postului s-a initiat prin cererea nr.11155 din 24 decembrie 2019 privind
aprobarea promovarii in grad principal, insotitd de Certificatul de grad principal Seria A
nr.14440 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,



Moaselor si Asistentilor Medicali Din Roménia, si s-a aprobat prin Hotarirea Comitetului
Director nr.5 din 13 ianuarie 2020.

- pozitia nr.203 asistent medico-social principal Pl, Compartiment primire urgente;

Transformarea postului amintit s-a initiat prin cererea nr.11195 din 30 decembrie 2019
privind aprobarea promovarii in grad principal, insotita de Certificatul de grad principal Seria A
nr.14398 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali Din Rominia, si s-a aprobat prin Hotardrea de Comitet
Director nr.6 din 13 ianuarie 2020.

- pozitia nr.11 asistent medical generalist principal Pl, Sectia medicini interni;

Transformarea postului s-a initiat prin cererea nr.11220 din 31 decembrie 2019 privind
aprobarea promovarii in grad principal, insotita de Certificatul de grad principal Seria A
nr.12521 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali Din Roménia, si s-a aprobat prin Hotardrea Comitetului
Director nr.7 din 13 ianuarie 2020.

- pozitia nr.102 asistent medical generlist principal Pl, Compartiment neonatologie;

Transformarea postului s-a initiat prin cererea nr.503 din 17 ianuarie 2020 privind
aprobarea promovarii in grad principal, insotitd de Certificatul de grad principal Seria A
nr.14386 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali Din Romania, si s-a aprobat prin Hotirdrea de Comitet
Director nr.29 din 22 ianuarie 2020.

- pozitia nr.219 asistent medical farmacie principal Pl, farmacie.

Transformarea acestui post s-a initiat prin cererea nr.459 din 16 ianuarie 2020 privind
aprobarea promovarii in grad principal, insotita de Certificatul de grad principal Seria A
nr.14429 din data de 19 decembrie 2019, eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali Din Romania, si aprobat prin Hotararea de Comitet Director
nr.32 din 22 ianuarie 2020.

Transformarea postului de la pozitia nr.271, in sef birou grad II, Birou managementul
calitatii serviciilor medicale, se realizeazi la propunerea managerului de spital, conform
prevederilor art.19 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si a adresei Ministerului Sanatatii,
Directia Management si Structuri Sanitare nr.SP8694/08-08-2018. Trecerea in grad superior,
respectiv de la gradul I la gradul II, a functiei de sef birou se realizeazi cu mentinerea drepturilor
salariale potrivit art.38 alin.(2) litera a.

Transformarea postul de la pozitia nr.385 medic rezident an III, sectia pediatrie se
impune ca urmare a promovérii examenului conform procesului verbal nr.2311 din 09 martie
2020, in grad profesional superior.

Transformarea postului de la pozitia 385 este prevazutd de Hotiardrea Comitetului
Director nr.54 din 04 martie 2020.

Transformarea postului de la pozitia nr.241 in asistent medical laborator P1 s-a aprobat
prin Hotararea de Comitet Director nr.15 din 13 ianuarie 2020.

Transformarea posturilor de la pozitiile 287 si 279 se realizeaza prin examenul organizat
pentru promovare in grad sau treaptd superioard, conform prevederilor Ordinului nr. 1.470 din
2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, Cap. V
din Anexa: ,Personalul de specialitate din compartimentele de contabilitate, financiar,
aprovizionare, investitii, resurse umane, salarizare si contencios” nr. crt.8 si 19.

Numadrul de posturi a fost stabilit conform normelor in vigoare, pe fiecare structuri in
parte si categorie de personal, necesar desfasurarii in conditii normale a activitatii medicale.

Aceastd propunere de modificare din statul de functii nu genereazi majorarea plafonului
de cheltuieli aprobat.




Prin adresele nr.2476 si 2477 din 12 martie 2020 inregistrate la Primaria Municipiului
Adjud sub numerele 3277 si 3281 din 13 martie 2020 Spitalul municipal Adjud solicita
modificarea Statului de functii al Spitalului Municipal Adjud astfel:

ANULAT

TRANSFORMAT

- poz. 199 asistent medical generalist Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 199 asistent medical generalist principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 200 asistent medical generalist P1
Compartiment primire urgente

- poz. 200 asistent medical generalist principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 203 asistent medico-social Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 203 asistent medico-social principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 11 asistent medical generalist Pl
Sectia medicina internd

-poz. 11 asistent medical generalist principal Pl
Sectia medicind interna

- poz. 102 asistent medical generalist Pl
Compartiment neonatologie

- poz. 102 asistent medical generalist principal P1
Compartiment neonatologie

- poz. 219 asistent medical farmacie Pl
Farmacie

- poz. 219 asistent medical farmacie principal P1
Farmacie

- poz. 271 sef birou grad 1
Birou managementul calitatii serviciilor

- poz. 271 sef birou grad 11
Birou managementul calitatii serviciilor

medicale medicale
- poz. 385 medic rezident an II - poz. 385 medic rezident an III
Pediatrie Pediatrie

- poz. 241 asistent medical laborator debutant
P1
Laborator analize medicale

- poz. 241 asistent medical laborator Pl
Laborator analize medicale

- poz. 287 merceolog tr. I
Serviciul juridic administrativ,
compartiment aprovizionare transport

- poz. 287 merceolog tr. A
Serviciul juridic administrativ,
compartiment aprovizionare transport

- poz. 279 economist specialist gr. II
Birou financiar contabilitate

- poz. 279 economist specialist gr.
Birou financiar contabilitate
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AVIZAT,

PROIECT DE HOTARARE

Privind modificarea Statului de functii al Spitalului Municipal Adjud
Consiliul Local al Municipiului Adjud, intrunit in sedinti ordinars,

Avind in vedere:

- Adresele numirul 2476 si 2477 din 12 martie 2020 a Spitalului Municipal Adjud,
inregistrate la Primaria Municipiului Adjud sub numarul 3277 si 3281 din 13 martie 2020;

- Referatul nr.3305 din 16 martie 2020 al Compartimentului managementul spitalului
din cadrul serviciului Administrarea Domeniului public si privat;

- Hotarérile nr.9 din 13-01-2020, nr.5 din 13-01-2020, nr.6 din 13-01-2020, nr.7 din 13-
01-2020, nr.29 din 22-01-2020, nr.32 din 22-01-2020, nr.28 din 22-01-2020, nr.54 din 04-03-
2020, nr.15 din 13-01-2020 ale Comitetului director al Spitalului municipal Adjud, Certificate de
grad principal eliberate de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali Din Roménia, adresa managerului nr.11079 din 20-12-2019, referatele nr.2104 din 04-
03-2020, nr.1614 din 19-02-2020, nr.2367 din 10-03-2020, nr.1825 din 25-02-2020, cererea
nr.158 din 08-01-2020, care aprobd demararea procedurilor privind modificarea statului de
functii;

- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Adjud;

- Raportul de specialitate al Compartimentului managementul spitalului din cadrul
serviciului Administrarea Domeniului public si privat;

- Avizul Comisiei pentru activitati social-culturale, culte, invafimant, sinatate, familie,
munca, protectie sociald si protectia copilului si al Comisiei pentru administratie publica, juridica
si de disciplind, ordine public3, prognoze si dezvoltare;

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul s#nititii cu modificirile si
completérile ulterioare, coroborate cu art.18 alin.1, lit.b din Ordonanta de urgenta nr.162/2008
privind transferul ansamblului de atributii §i competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre
autoritatile administratiei publice locale;

- Hotérérea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Art.1, pct.(3) din Ordinul nr.921/2006 a Ministerului Sanatatii privind stabilirea
atributiilor comitetului director din cadrul spitalelor publice;

- Art.]1 din Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1224 din 16 septembrie 2010 privind
aprobarea normativelor de personal pentru asistentd medicald spitaliceascd, precum si pentru
modificarea §i completarea Ordinului ministrului sanatitii publice nr.1778/2006 privind
aprobarea normativelor de personal;

- Art.35, pct.2 din Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1706 din anul 2007 privind
conducerea si organizarea unitatilor §i compartimentelor de primire a urgentelor;



- Art.1 din Ordonanta Guvernului nr.18 din 2009 privind organizarea si finantarea
rezidentiatului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.1 din Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1470/2011 privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile art.129, alin.(2), lit.a si alin.(7), lit.c, ale art.139, alin.(1), si ale art.243

alin.(1), lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57 din 03 iulie 2019 privind Codul
Administrativ.

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd modificarea Statului de functii al Spitalului Municipal Adjud conform
anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 Statul de functii al Spitalului Municipal Adjud actualizat este prezentat la Anexa
nr.2 a prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotérére se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Vrancea si tuturor
persoanelor interesate de catre Serviciul Administratie Publici Locald, si Compartimentul
Managementul Spitalului, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Adjud.

PRIMARUL MUNICIPIULUI ADJUD,
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Anexa nr.1 la proiectul HCL nr.

La Proiectul de Hotirire privind modificarea Statului de functii al Spitalului
Municipal Adjud

ANULAT

TRANSFORMAT

- poz. 199 asistent medical generalist Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 199 asistent medical generalist principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 200 asistent medical generalist Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 200 asistent medical generalist principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 203 asistent medico-social Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 203 asistent medico-social principal Pl
Compartiment primire urgente

- poz. 11 asistent medical generalist Pl
Sectia medicind interna

-poz. 11 asistent medical generalist principal Pl
Sectia medicina interna

- poz. 102 asistent medical generalist Pl
Compartiment neonatologie

- poz. 102 asistent medical generalist principal Pl
Compartiment neonatologie

- poz. 219 asistent medical farmacie P1
Farmacie

- poz. 219 asistent medical farmacie principal P1
Farmacie

- poz. 271 sef birou grad I
Birou managementul calitatii serviciilor

- poz. 271 sef birou grad II
Birou managementul calitatii serviciilor

medicale medicale
- poz. 385 medic rezident an II - poz. 385 medic rezident an III
Pediatrie Pediatrie

- poz. 241 asistent medical laborator debutant
Pl
Laborator analize medicale

- poz. 241 asistent medical laborator Pl
Laborator analize medicale

- poz. 287 merceolog tr. I
Serviciul juridic administrativ,
compartiment aprovizionare transport

- poz. 287 merceolog tr. [A
Serviciul juridic administrativ,
compartiment aprovizionare transport

- poz. 279 economist specialist gr. II
Birou financiar contabilitate

- poz. 279 economist specialist gr. I
Birou financiar contabilitate

PRIMARUL MUNICIPIULUI ADJUD,
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Anexa NR.2 Ia Proiect HCL Nr.

PROIECT STAT DE FUNCTII

01.02.2020
NR. | DENUMIREA FUNCTIEI CONFORM NIVEL |CUANTUM NUME
CRT. LEGH NR. 153/2017 GRADATIA SPECIALITATEA STUDII POST PRENUME
0 1 2 4 5 6 8
SECTIA MEDICINA INTERNA n‘r.pa‘tjurj =30 - ; - -
1JMEDIC PRIMAR 5 MEDICINA INTERNA T s 1 OCUPAT |
2|MEDIC PRIMAR 5 MEDICINA INTERNA S 1 VACANT
3|SEF SECTIE GRAD Il |MEDICINA INTERNA S 1 VACANT
4|ASISTENT SEF 5 GENERALIST PL 1 VACANT
5|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
6|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
7|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
8|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
9|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
10|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
11|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
12[ASISTENT MEDICAL PR. 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
13|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
14|ASISTENT MEDICAL 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
15|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
16|ASISTENT MEDICAL PR. 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
17|ASISTENT MEDICAL 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
18|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
19|INFIRMIERA 2 G 1 OCUPAT
20[INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
21[INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
22|INFIRMIERA 5 G 1 VACANT
23| INFIRMIERA 2 G 1 OCUPAT
24[INFIRMIERA 2 G 1 OCUPAT
25|INGRIJITOARE 4 G 1 OCUPAT
26|INGRIJITOARE 4 M 1 OCUPAT
27|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
28|INGRIJITOARE 2 G 1 OCUPAT
29|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
30[INGRIJITOARE 1 M 1 OCUPAT
T_OTAL-§ECTIA MEDICINA INTERNA = ] e ; |
COMPARTIMENT HEMATOLOGIE nr.paturi = 8 e SRR 1
31|MEDIC PRIMAR 5 HEMATOLOGIE S 1 OCUPAT
32|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
33|ASISTENT MEDICAL PR 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
34|ASISTENT MEDICAL 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
35|ASISTENT MEDICAL PR 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
36|ASISTENT MEDICAL PR, 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
~ TOTAL COMPARTIMENT HEMATOLOGIE 5 | |
___ COMPARTIMENT CARDIOLOGIE nr.paturi=8
37[MEDIC SPECIAIST 5 CARDIOLOGIE S 1 OCUPAT
38|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
39|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT




N

40|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
41]ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
42]ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL COMPARTIMENT CARDIOLOGIE 6 |
COMPARTIMENT ORTOPEDIE TRAUMATOLOGIE nr.paturi =10
43}|MEDIC PRIMAR 5 ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE S 1 OCUPAT
43,5|MEDIC SPECIALIST 3 ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE S 0,5 VACANT
44|MEDIC SPECIALIST 3 ORTOPEDIE-TRAUMATOLOGIE S 0,5 VACANT
45]ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
46|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
47|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
48|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
49|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
50]ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
51}INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
52|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
53] INFIRMIERA 3 G 1 OCUPAT
54|INFIRMIERA 3 G 1 OCUPAT
55/INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
56]INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
1

57}INGRIJITOARE G OCUPAT
TOTAL COMPARTIMENT ORTOPEDIE TRAUMATOLOGIE - . 15 l .

SECTIE CHIRURGIE GENERALA = 20 paturi

CHIRURGIE OCUPAT

58]MEDIC PRIMAR 5 S 1

59|MEDIC PRIMAR 4 |CHIRURGIE S 1 |REZERVAT
60[MEDIC PRIMAR _SEF SECTIE GRAD | _|CHIRURGIE B 1 |OCUPAT
61|ASISTENT SEF 5  |GENERALIST PL 1 |VACANT
62|ASISTENT MEDICAL PR. 5  |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
63|ASISTENT MEDICAL PR. 5  |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
64|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST PL 1 [ocuPAT
65|ASISTENT MEDICAL PR. 5  |GENERALIST PL 1 |oCuPAT
66]ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
67|ASISTENT MEDICAL PR 5 |GENERALIST PL 1 |ocuPAT
68|ASISTENT MEDICAL PR 3 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
69|ASISTENT MEDICAL 5  |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
70[INFIRMIERA 3 M 1 |OCuPAT
71[INFIRMIERA 5 M 1 |OCUPAT
72[INFIRMIERA 5 G 1 |OCUPAT
73[INFIRMIERA 5 G 1 |VACANT
74|INFIRMIERA 4 G 1 |OCUPAT
75|INGRIJITOARE 3 G 1 |OCUPAT
76]INGRIJITOARE 5 G 1 |OCUPAT
77|INGRIJITOARE 3 G 1 |OCUPAT
78]INGRIJITOARE 2 G 1 |OCUPAT
TOTAL SECTIE CHIRURGIE GENERALA = . 1T 21 5
COMPARTIMENT CHIRURGIE PLASTICA, MICROCHIRURGIE RECONSTRUCTIVA = 5 paturi

CHI.PLAST.MICRO.

79|MEDIC SPECIALIST 3 |RECONSTRUCTIVA s 1 |ocupat
80]ASISTENT MEDICAL 2 |GENERALIST PL 1 [VACANT
TOTAL COMPARTIMENT CHIRURGIE PLASTICA, MICROCHIRURGIE RECONSTRUCTIVA 2

COMPARTIMENT OBSTETRICA GINECOLOGIE nr.patruri = 10 .
81|MEDIC PRIMAR 4 |OBST-GINECOLOGIE S 1 |OCUPAT
82|MEDIC PRIMAR 5 |OBST-GINECOLOGIE B 1 |OCUPAT
83|ASISTENT MEDICAL PR 2 |GENERALIST PL 1 |oCuPAT
84|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |OBST-GINECOLOGIE PL 1 |ocuPAT
85|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |OBST-GINECOLOGIE PL 1 |OCUPAT
86|ASISTENT MEDICAL PR. 3 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
87|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |OBST-GINECOLOGIE PL 1 |OCUPAT
88|ASISTENT MEDICAL PR. 3 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT




89]INFIRMIERA DEBUTANTA 3 M 1 OCUPAT
90|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
91|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
92|INFIRMIERA DEBUTANTA BAZA G 1 VACANT
93|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
94|INGRIJITOARE 5 G 1 VACANT
95[INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
96|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
~__TOTAL COMPARTIMENT OBSTETRICA GINECOLOGIE 16
"COMPARTIMENT NEONATOLOGIE nr.paturi =4 ‘
97]MEDIC PRIMAR 5 NEONATOLOGIE S 1 OCUPAT
98|ASISTENT MEDICAL PR. 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
99|ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
100|ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
101|ASISTENT MEDICAL PR, 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
102|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
103|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
104|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
105|INFIRMIERA 5 G 1 VACANT
106|INGRIJITOARE 4 G 7 OCUPAT
"TOTAL NEONATOLOGIE ; o 10 | ]
[ SECTIA PEDIATRIE nr.paturi = 26 : ‘
107|SEF SECTIE 5 PEDIATRIE S 1 VACANT
108|MEDIC PRIMAR 5 PEDIATRIE S 1 OCUPAT
109|MEDIC SPECIALIST 4 PEDIATRIE S 1 OCUPAT
110|MEDIC SPECIALIST 2 PEDIATRIE S 1 OCUPAT
111]ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
112|ASISTENT MEDICAL 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
113|ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
114|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
115|ASISTENT SEF 5 PEDIATRIE PL 1 VACANT
116|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
117|ASISTENT MEDICAL PR. 4 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
118|ASISTENT MEDICAL PR 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
119|ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
120|ASISTENT MEDICAL PR. 5 PEDIATRIE PL 1 OCUPAT
121|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
122|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
123|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
124|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
125|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
126|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
127|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
128|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
129|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
130|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
131|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
TOTAL SECTIA PEDIATRIE 25
COMPARTIMENT -A.T.1. nr. paturi =10
132|MEDIC PRIMAR 5  |AN.TER.INTENS. s 1 OCUPAT
133|MEDIC SPECIALIST 2 AN.TER.INTENS. S 1 OCUPAT
134|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
135|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
136|ASISTENT MEDICAL PR 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
137|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST S 1 OCUPAT
138|ASISTENT MEDICAL PR 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
139|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
140|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
141|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
142|ASISTENT MEDICAL PR. 3 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
143|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT




144]INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
145|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
146|INFIRMIERA 3 G 1 OCUPAT
147|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
148|INGRIJITOARE 1 G 1 OCUPAT
149|BRANCARDIER BAZA G 1 OCUPAT
150|BRANCARDIER BAZA G 1 VACANT
" TOTAL COMPARTIMENT AT 19 '
~ SECTIA RECUPERARE, MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE nr.paturi = 25
151]MEDIC PRIMAR 5 BALNEOFIZIOTERAPIE S 1 VACANT
152|MEDIC SPECIALIST 2 BALNEOFIZIOTERAPIE S 1 OCUPAT
153|MEDIC SPECIALIST 2 BALNEOFIZIOTERAPIE S 1 VACANT
154|SEF SECTIE 2 BALNEOFIZIOTERAPIE S 1 VACANT
155|ASISTENT SEF 5 GENERALIST PL 1 VACANT
156]ASISTENT MEDICAL PR, 5 BALNEOFIZIOTERAPIE PL 1 OCUPAT
157|ASISTENT MEDICAL PR, 5 BALNEOFIZIOTERAPIE PL 7 OCUPAT
158|ASISTENT MEDICAL PR, 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
159|ASISTENT MEDICAL PR 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
160|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 7 OCUPAT
161|ASISTENT MEDICAL 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
162|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
163|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
164|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
165|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
166|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
167|INFIRMIERA 2 G 1 OCUPAT
168|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
169|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
TOTAL SECTIE RECUPERARE, MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE 19 f
|  COMPARTIMENT RECUPERARE MEDICALA ORTOPEDIE TRAUMATOLOGIE nr. patruri 5 o s
thn 12 -
169,5|MEDIC PRIMAR 5 COMP. INGRIJIRI PALIATIVE S 0,5  |VACANT
170|MEDIC SPECIALIST 2 COMP. INGRIJIRI PALIATIVE S 05 |VACANT
171|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 VACANT
172|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
173|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
174|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
175|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
176]ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
177|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
178|INFIRMIERA 5 M 1 OCUPAT
179|INFIRMIERA 5 G 1 OCUPAT
180|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
181|INFIRMIERA 3 G 1 OCUPAT
182|INFIRMIERA 4 G 1 OCUPAT
183|INGRIJITOARE 4 G 1 OCUPAT
184|INGRIJITOARE 4 G 1 OCUPAT
TOTAL COMPARTIMENT INGRIJIRI PALIATIVE 15
COMPARTIMENT PRIMIRE URGENTE
185|MEDIC SEF 3 MEDICINA DE URGENTA S 1 VACANT
186|MEDIC 3 MEDICINA GEN.COMP.URG. S 1 OCUPAT
187|MEDIC 2 MEDICINA GEN.COMP.URG. S 1 VACANT
188|MEDIC SPECIALIST 2 MEDICINA DE URGENTA S 1 VACANT
189|MEDIC SPECIALIST 2 MED.URGEN S 1 OCUPAT
190|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 VACANT
191|ASISTENT SEF 3 GENERALIST PL 1 VACANT
192|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
193|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
194|ASISTENT MEDICAL PR, 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
195|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST S 1 OCUPAT




196|ASISTENT MEDICAL PR. 4 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
197|ASISTENT MEDICAL PR. 4 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
798| ASISTENT MEDICAL PR, 4 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
199|ASISTENT MEDICAL PR 3 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
200|ASISTENT MEDICAL PR 2 |GENERALIST PL 7 OCUPAT
201|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 OCUPAT
202|ASISTENT MEDICAL PR. 4 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
203|ASISTENT MEDICO-SOCIAL PR 4 |MEDICO SOCIAL PL 1 OCUPAT
204|INFIRMIERA DEBUTANT BAZA G 1 OCUPAT
205|INFIRMIERA 4 M 1 OCUPAT
206|INFIRMIERA 3 M 1 OCUPAT
207|INFIRMIERA 3 G 7 |OCUPAT
208|INFIRMIERA 5 G 7 OCUPAT
209|INGRIJITOARE 4 G 1 OCUPAT
210|REGISTRATOR MEDICAL 5 M 1 |OCUPAT
211|BRANCARDIER 2 M 1 |OCUPAT
212|BRANCARDIER BAZA M 1 OCUPAT
213|SOFER AUTOSANITARA TRl 2 M 7 |VACANT
TOTAL COMPARTIMENT PRIMIRI URGENTE 29 |
FARMACIE = o S -
214]FARMACIST - SEF GRAD | |FARMACIE S 1 |VACANT
215|FARMACIST 5 |FARMACIE S 17 |OCUPAT
216|ASISTENT MEDICAL 1 FARMACIE PL 7 |OCUPAT
217|ASISTENT MEDICAL 1 FARMACIE PL 7 OCUPAT
218|ASISTENT MEDICAL PR. 4 |FARMACIE PL 1 |OCUPAT
219|ASISTENT MEDICAL PR. 3 |FARMACIE PL 1 |OCUPAT
220|INGRIJITOARE 2 G 1 |OCUPAT
221|OPERATOR CONTROL DATE TRl 5 M 7 |OCUPAT
TOTAL FARMACIE ‘ 5 S 3
BLOC OPERATOR i =
222]ASISTENT MEDICAL PR 4 |GENERALIST PL 7 JOCUPAT
223|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST S 1 OCUPAT
224|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 OCUPAT
225|ASISTENT MEDICAL 4 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
226|ASISTENT MEDICAL PR. SEF 5 |GENERALIST PL 17 |OCUPAT
227|ASISTENT MEDICAL 3 |GENERALIST PL 7 |OCUPAT
228|ASISTENT MEDICAL PR. 5  |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
229|INFIRMIERA 5 G 1 |OCUPAT
230|INFIRMIERA 5 G 1 |OCUPAT
TOTAL BLOC OPERATOR B 9 S
[T UNITATE DE TRANSFUZIl SANGUINE
BLOC STERILIZARE :
231]ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST PL 7 JOCUPAT
232|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST PL 1 |OCUPAT
233|ASISTENT MEDICAL PR. 5  |GENERALIST PL 7 |OCUPAT
TOTAL BLOC STERILIZARE ' 3
LABORATOR ANALIZE MEDICALE
234]MEDIC SPECIALIST - SEF DELEGATIE 3 |MEDICINA DE LABORATOR S 7 ]JOCUPAT
235|BIOLOG SPECIALIST 3 |BIOLOGIE S 7 |OCUPAT
236|BIOLOG SPECIALIST 5 |BIOLOGIE S 7 |OCUPAT
237|CHIMIST PRINCIPAL - GESTIUNE 5 |CHIMIE S 1 |OCUPAT
238|BIOLOG SPECIALIST 5 |BIOLOG S 1 |OCUPAT
239|ASISTENT MEDICAL PR. 5 |LABORATOR PL 7 |OCUPAT
240|ASISTENT MEDICAL 2 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
241|ASISTENT MEDICAL 5 |LABORATOR PL 1 OCUPAT
242|BIOLOG PRINCIPAL 5 |BIOLOGIE PL 1 |VACANT
243|INGRIJITOARE 5 1

. TOTAL LABORATOR ANLIZE MEDICALE

-
o

OCUPAT




LABORATOR RADIOLOGIE S| IMAGISTICA MEDICALA
244]MEDIC PRIMAR 5 RADIOLOGIE S 1 OCUPAT
245|MEDIC SPECIALIST 2 RADIOLOGIE S 1 OCUPAT
246|MEDIC SPECIALIST 3 RADIOLOGIE S 1 OCUPAT
247|FIZICIAN MEDICAL 1 FIZICA S 1 VACANT
248[ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
249|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
250|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
251|ASISTENT MEDICAL PR. 5 RADIOLOGIE PL 1 OCUPAT
252|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
253|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 OCUPAT
254|INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT

TOTAL LABORATOR RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA 1 N
"COMPARTIMENT DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE T
254,5|MEDIC SPECIALIST 7 EPIDEMIOLOGIE S 0,5 |VACANT
255|MEDIC PRIMAR 5 EPIDEMIOLOGIE S 05 |VACANT
255,5|MEDIC SPECIALIST 2 BOLI INFECTIOASE S 05 |VACANT
256|MEDIC PRIMAR 5 BOLI INFECTIOASE s 05 |VACANT
257|ASISTENT MEDICAL 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
" TOTAL COMPARTIMENT DE_PREVENIRE A INFECTIILOR ASISTENTEI MEDICALE | e
COMPARTIMENT DE EVALUARE SI STATISTICA MEDICALA S T
258]REGISTRATOR MEDICAL PR. 5 M 7 OCUPAT
259|REGISTRATOR MEDICAL 5 M 1 OCUPAT
260|REGISTRATOR MEDICAL 5 M 1 OCUPAT
261|REGISTRATOR MEDICAL 5 M 1 OCUPAT
262|REGISTRATOR MEDICAL 3 M 1 OCUPAT
263|REGISTRATOR MEDICAL 4 M 1 OCUPAT
‘ B SR & 1
[ morRGA B
[ SPALATORIE ™ . T ~
264]SPALATOREASA CU GESTIUNE [ 5 ] G OCUPAT

TOTAL SPALATOREE g S S

D.M.C. BOGHESTI s T = T
265]MEDIC GENERALIST 2 MED.GENER S 1 VACANT
266|ASISTENT MEDICAL PR. 4 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL D.M.C. BOGHESTI 2

CONDUCERE
267][MANAGER GRAD Il |ECONOMIST S 1 OCUPAT
268|DIRECTOR MEDICAL GRAD Il |MEDIC PRIMAR S 1 OCUPAT
269|DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL GRAD Il |ECONOMIST S 1 OCUPAT

TOTAL CONDUCERE 3

BIROU MANAGEMENT AL CALITATIl SERVICIILOR MEDICALE
270[REFERENT DE SPECIALITATE GR. i 2 JURIST S 1 OCUPAT
271|SEF BIROU GRAD Il |PSIHOLOG S 1 OCUPAT
272|PSIHOLOG SPECIALIST 5 PSIHOLOGIE CLINICA S 1 VACANT
273|REFERENT DE SPECIALITATE GR. 1l 2 ECONOMIST S 1 OCUPAT

" TOTAL BIROU MANAGEMENT AL CALITATII SERVICILOR MEDICALE 4 T
_COMPARTIMENT PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL e
274|REFERENT DE SPECIALITATE GR.II | 3 JURNALISM S 1 |OCUPAT




| TOTAL COMPARTIMENT PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

BIROU R.U.N.O.S.
275]SEF BIROU GRAD Il |ECONOMICE S 1 OCUPAT
276|ECONOMIST SPECIALIST GR. IA 5 ECONOMIST S 1 REZERVAT
277|ECONOMIST SPECIALIST GRII 5 ECONOMIST S 1 OCUPAT
"TOTAL BIROU R.U.N.O.S. 3

BIROU FINANCIAR CONTABILITATE
278|[ECONOMIST SPECIALIST GR.IA SEF§ 3 ECONOMIST S 1 OCUPAT
279|ECONOMIST SPECIALIST GR.I 1 ECONOMIST S 1 OCUPAT
280|REFERENT DE SPECIALITATE GR. | 5 STIINTE AD-TIVE S 1 OCUPAT
281|ECONOMIST SPECIALIST GR. 1A 3 ECONOMIST S 1 REZERVAT
282|CONTABIL TR.IA 5 CONTABIL M 1 OCUPAT

TOTAL BIROU FINANCIAR CONTABILITATE e 5 1
"SERVICIU JURIDIC SI ADMINISTRATIV = S ‘
283|SEF SERVICIU | GRAD Il |JURIDICE S 1 OCUPAT _I
284|CONSILIER JURIDIC GR.II 4 |JURIDICE S 1 VACANT |
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE CONTRACTARE T S
285]INSPECTOR DE SPECIALITATE GR.Il 3 ISTIINTE AD-TIVE S 1 OCUPAT
"COMPARTIMENT APROVIZIONARE TRANSPORT =
286|REFERENT DE SPECIALITATE GR.I 4 STIINTE AD-TIVE S 1 OCUPAT
287|MERCEOLOG TR. 1A 5 M 1 OCUPAT

TOTAL SERVICIU. ADMINISTRATIV ‘ e = 5 e

COMPARTIMENT TEHNIC I % T
288[SUBINGINER GR| 5 |SUBINGINER SSD 1 OCUPAT
" TOTAL COMPARTIMENT TEHNIC 1 =

" COMPARTIMENT SM.,, P.S.I, PROTECTIE CIVILA, S.U. T
289[INSPECTOR DE SPECIALITATE GRI | 3 STINTE AD-TIVE S 1 OCUPAT
TOTAL COMPARTIMENT S.M., P.S.l., PROTECTIE CIVILA, S.U. 1 o
COMPARTIMENT INFORMATCA : B o
290]ANALIST GR.I ] [ 3 [INFORMATICA S 1 |OCUPAT

TOTAL COMPARTIMENT INFORMATICA T ' 1 '{_ :

COMPARTIMENT MAGAZIE, SECRETARIAT, CULTE
291|MAGAZINER 5 M 1 OCUPAT
292|SECRETAR DACTILOGRAF TR. A 3 DACTILOGRAF M 1 OCUPAT
293|PREOT DEFINITIV 2 PREOT S 1 OCUPAT

TOTAL MAGAZIE, SECRETARIAT, CULTE 3|

COMPARTIMENT INTRETINERE CLADIRI INSTALATII
294][MUNCITOR TR. IV 5 INSTAL.SANIT M 1 VACANT
295|MUNCITOR TR. Ill 5 ELECTRICIAN G 1 OCUPAT
296|MUNCITOR TR. | 5 ELECTRICIAN M 1 OCUPAT
297|[MUNCITOR TR. | 5 LACATUS MEC. M 1 OCUPAT
298|MUNCITOR TR. Il 5 TAMPLAR G 1 OCUPAT
299|MUNCITOR TR. | 5 ZUGRAV G 1 OCUPAT
300[MUNCITOR TR. IV BAZA |ZUGRAV G 1 OCUPAT

TOTAL COMPARTIMENT INTRETINERE CLADIRI INSTALATII 7

T ACTIVITATE DE TRANSPORT
301|SOFER TR. Il 2 SOFER G 1 VACANT
TOTAL ACTIVITATE DE_TRANSPORT - 1. |

I LIFTURI




302|MUNCITOR TR. IV 5 LIFTIER G 1 OCUPAT
TOTAL LIFTURI 1
DESERVIRE GRUP ELECTROGEN
303|MUNCITOR TR. il | 3 |ELECTRICIAN G 1 VACANT
TOTAL DESERVIRE GRUP ELECTROGEN 1
" CENTRALA TERMICA :
304][MUNCITOR TR. Il 5 FOCHIST M 1 OCUPAT
305|MUNCITOR TR. IIi 5 FOCHIST G 1 OCUPAT
306]MUNCITOR TR. IV 5 FOCHIST M 1 |VACANT
307|MUNCITOR TR. Ill 5 FOCHIST G 1 OCUPAT
TOTAL CENTRALA TERMICA 4 i' :
"CENTRALA TELEFONICA
308|MUNCITOR TR. I | 5 [TELEFONIST M 1 |OCUPAT
TOTAL CENTRALA TELEFONICA EEEE
"INTRETINERE SPATIl VERZI 16060 mp :
309|MUNCITOR NECALIFICAT TR. | 5 G 1 OCUPAT
TOTAL INTRETINERE SPATIl VERZI ‘ 1|
BLOC LENJERE . - .
310|MUNCITOR TR. IV | 5  |LENJEREASA G 1 OCUPAT
TOTAL BLOC LENJERIE ; 1
BLOC ALIMENTAR T 5
311]MUNCITOR TR. | 5 BUCATAR M 1 OCUPAT
312]|MUNCITOR TR | 5 BUCATAR G 1 OCUPAT
313|MUNCITOR TR. IV 3 BUCATAR M 1 OCUPAT
314|MUNCITOR TR. | 5 BUCATAR M 1 OCUPAT
315|MUNCITOR TR. | 5 BUCATAR M 1 OCUPAT
316/INGRIJITOARE 3 G 1 OCUPAT
 TOTAL BLOC ALIMENTAR 6
COMPARTIMENT DESERVIRE
317[PORTAR 3 G 1 OCUPAT
318|PORTAR 1 G 1 OCUPAT
319|PORTAR 5 G 1 OCUPAT
320|PORTAR 4 G 1 OCUPAT
321|PORTAR 5 G 1 OCUPAT
TOTAL COMPARTIMENT DESERVIRE 5
| TOTAL SPITAL NR.PATURI =173 S| 12 PATURI SPITALIZARE ZI [ 321 ]
I AMBULATORIU DE SPECIALITATE NR.POPULATIE = 51896
CABINET MEDICINA INTERNA .
322[ASISTENT MEDICAL PR 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
' TOTAL CABINET MEDICINA INTERNA : 1
CABINET CARDIOLOGIE
323]ASISTENT MEDICAL [ 2 [GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET CARDIOLOGIE 1000
[ CABINET ORL.
324]MEDIC SPECIALIST 2 O.R.L S 1 OCUPAT
325|ASISTENT MEDICAL PR 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET O.R.L. s I 2




CABINET OFTALMOLOGIE

326]MEDIC SPECIALIST BAZA _|OFTALMOLOGIE S 1 VACANT
327|ASISTENT MEDICAL PR 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET OFTALMOLOGIE 2
CABINET CHIRURGIE GENERALA
328|ASISTENT MEDICAL [ 1 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
" TOTAL CABINET CHIRURGIE GENERALA 1
" CABINET OBSTETRICA GINECOLOGIE
329]ASISTENT MEDICAL PR. 3 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET OBSTETRICA GINECOLOGIE 1
CABINET PEDIATRIE . ‘ ;
330]|ASISTENT MEDICAL PR. [ 5 PEDIATRIE PL 1 VACANT
TOTAL CABINET PEDIATRIE ‘ 1
CABINET ORTOPEDIE TRAUMATOLOGIE ~ 2
331]ASISTENT MEDICAL PR. 5 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL ORTOPEDIE TRAUMATOLOGIE - ‘ 1 ~
[ CABINET NEUROLOGIE ~ = : =
332]MEDIC SPECIALIST 2 NEUROLOGIE S 1 VACANT
333|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT 1 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET NEUROLOGIE SoRE 2 | 1
CABINET DERMATO - VENEROLOGIE : : : B e
334]MEDIC SPECIALIST 3 DERMATOVENEROLOGIE S 1 VACANT
335|ASISTENT MEDICAL BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
TOTAL CABINET DERMATOR - VENERELOGIE ~ 2
" CABINET RECUPERARE MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE
336]ASISTENT MEDICAL PR. [ 3 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
" TOTAL CABINET RECUPERARE MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE 1
"CABINET PSIHIATRIE S T ~
337|MEDIC SPECIALIST 2 PSIHIATRIE S 1 VACANT
338|ASISTENT MEDICAL 2 GENERALIST PL 1 VACANT
TOTAL CABINET PSIHIATRIE 2 1
CABINET HEMATOLOGIE § = -
339]ASISTENT MEDICAL [ BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
TOTAL CABINET HEMATOLOGIE : 1
CABINET CHIRURGIE PLASTICA, MICROCHIRURGIE RECONSTRUCTIVA
340|ASISTENT MEDICAL | BAZA |GENERALIST PL 1 VACANT
TOTAL CABINET CHIRURGIE PLASTICA, MICROCHIRURGIE RECONSTRUCTIVA 1
CABINET DIABET ZAHARAT NUTRITIE S| BOLI METABOLICE
341|MEDIC SPECIALIST 2 DIABET ZAHARAT NUTRITIE S 1 OCUPAT
342|MEDIC SPECIALIST 2 DIABET ZAHARAT NUTRITIE S 1 VACANT
343|ASISTENT MEDICAL PR. 3 GENERALIST PL 1 OCUPAT
TOTAL CABINET DIABET ZAHARAT NUTRITIE SI BOLI METABOLICE 3
I |
CABINET GASTROENTEROLOGIE
344|MEDIC SPECIALIST 2 GASTROENTEROLOGIE S 1 OCUPAT
345|ASISTENT MEDICAL 2 GENERALIST PL 1 OCUPAT
" TOTAL CABINET GASTROENTEROLOGIE 2
CABINET PSIHOLOGIE = T T
346|PSIHOLOG PRINCIPAL | 5  |PSIHOLOGIE CLINICA s | 1 [OCUPAT |




TOTAL CABINET PSIHOLOGIE

" CABINET REUMATOLOGIE

347]MEDIC SPECIALIST 2 REUMATOLOGIE S 1 OCUPAT

348|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT BAZA |GENERALIST PL 7 VACANT
TOTAL CABINET REUMATOLOGIE 2

[~ CABINET INGRIJIRI PALIATIVE
_ LABORATOR RECUPERARE, MEDICINA FIZICA S| BALNEOLOGIE (BAZA DE TRATAMENT)

349]KINETOTERAPEUT PRINCIPAL 3 |KINETOTERAPEUT S 7 OCUPAT

350|KINETOTERAPEUT BAZA |KINETOTERAPEUT S 1 OCUPAT

351|ASISTENT MEDICAL 2 |GENERALIST PL 1 OCUPAT

352|ASISTENT MEDICAL PR, 5  |BALNEOFIZIOTERAPIE PL 1 OCUPAT

353|ASISTENT MEDICAL PR. 5 BALNEOFIZIOTERAPIE PL 1 OCUPAT

354|ASISTENT MEDICAL PR, 5 |BALNEOFIZIOTERAPIE PL 1 OCUPAT

355|ASISTENT MEDICAL BAZA__|BALNEOFIZIOTERAPIE PL 1 |VACANT
AMBULATORIU FISIER S 8

356|REGISTRATOR MEDICAL 2 [ W 1 OCUPAT
TOTAL AMBULATORIU FISIER L : ~ 1 ]

[ DESERVIRE \ ™ Y
357|INGRIJITOARE 3 G 7 OCUPAT
358|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT
359|INGRIJITOARE 5 G 1 OCUPAT

[ TOTAL DESERVIRE 5 3. | -

I TOTAL ASIGURARI DE SANATATE s 38 | ]

[ g " TRANSFERURI

DISPENSAR T.B.C.
360]MEDIC SPECIALIST 3 PNEUMOLOGIE S 1 OCUPAT
361|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
362|ASISTENT MEDICAL 3 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
363|ASISTENT MEDICAL PR. 5 GENERALIST PL 1 OCUPAT
364|ASISTENT MEDICAL PR, 4 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
365|ASISTENT MEDICAL PR, 5 |GENERALIST PL 1 OCUPAT
366|INGRIJITOARE 5 M 1 OCUPAT
TOTAL DISPENSAR TBC ‘ 7 i
REZIDENTI ;

367]MEDIC REZIDENT AN 1l BAZA _|DERMATOVENEROLOGIE S 1 OCUPAT
368|MEDIC REZIDENT AN V 7 MEDICINA INTERNA S 1 OCUPAT
369|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA |CARDIOLOGIE S 1 OCUPAT
370|MEDIC REZIDENT AN 1l BAZA |OBSTETRICA GINECOLOGIE S 1 OCUPAT
371|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA _|DIABET ZAHARAT NUTRITIE S 1 OCUPAT
372|MEDIC REZIDENT AN V 1 MEDICINA INTERNA S 1 OCUPAT
373|MEDIC REZIDENT AN I BAZA |AT. S 1 OCUPAT
374|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA |NEUROLOGIE S 1 OCUPAT
375|MEDIC REZIDENT AN I BAZA _|OTORINOLARINGOLOGIE S 1 OCUPAT
376]|MEDIC REZIDENT AN IV BAZA |OFTALMOLOGIE S 1 OCUPAT
377|MEDIC REZIDENT AN 1l BAZA |MEDICINA DE LABORATOR S 1 OCUPAT
378|MEDIC REZIDENT AN il BAZA _|RADIOLOGIE SI IMAGIST.MED S 1 |OCUPAT
379|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA _|PSIHIATRIE S 1 OCUPAT
380|MEDIC REZIDENT AN IV 2 DIABET ZAHARAT NUTRITIE S 1 |VACANT
381|MEDIC REZIDENT AN V 2 OBSTETRICA GINECOLOGIE S 7 |VACANT




382|MEDIC REZIDENT AN IV 1 DERMATOVENEROLOGIE S 1 OCUPAT
383|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA |CARDIOLOGIE S 1 OCUPAT
384|MEDIC REZIDENT AN IV BAZA |CHIRURGIE GENERALA S 1 OCUPAT
385|MEDIC REZIDENT AN 1] BAZA |PEDIATRIE S 1 OCUPAT
386|MEDIC REZIDENT AN | 2 |ATL S 1 OCUPAT
387|MEDIC REZIDENT AN il BAZA |NEUROLOGIE S 1 OCUPAT
388|MEDIC REZIDENT AN IV BAZA |PSIHIATRIE S 1 OCUPAT
389|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA |CHIRURGIE GENERALA S 1 OCUPAT
390|MEDIC REZIDENT AN Ii 2 MEDICINA FIZICA SI REABILITAH S 1 OCUPAT
391|MEDIC REZIDENT AN Il BAZA |OBSTETRICA GINECOLOGIE S 1 OCUPAT
392|MEDIC REZIDENT AN | BAZA |MEDICINA FIZICA S| REABILITAH S 7 |VACANT
393|MEDIC REZIDENT AN | BAZA _|MEDICINA DE URGENTA S 1 OCUPAT
394|MEDIC REZIDENT AN | BAZA _|MEDICINA DE LABORATOR S 1 OCUPAT
395|MEDIC REZIDENT AN | BAZA _|MEDICINA INTERNA S 7 OCUPAT
396|MEDIC REZIDENT AN | BAZA |PEDIATRIE S 1 OCUPAT
o — " 30 —
[ TOTAL — ] [ 396 | T

TOTAL POSTURI = 396

TOTAL POSTURI FUNCTHl DE CONDUCERE = 19

TOTAL POSTURI DE EXECUTIE = 377






