ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL ADJUD

EXPUNERE DE MOTIVE
privind transformarea unor functii contractuale de executie din cadrul Serviciilor
publice locale din subordinea Consiliului local Adjud in urma promovirii in grad

Potrivit prevederilor din:

o Legea 28472010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, anexa I,
cap.Il, litera L - Reglementiri specifice personalului incadrat pe bazi de contract individual
de munca - personal contractual din administratia publica, art 4 alin.(1) * personalul functie
contractuald debutant din cadrul administratiei publice locale poate promovd in gradul
profesional imediat superior in perioada de 6 luni si un an de la angajare "

e Art.41 alin(2) din Hotdrérea nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizat*) pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din
fonduri publice " promovared personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau
trepte profesionale se face, de reguld, pe un post vacant, iar, in situafia in care nu exisid un
asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de funcfii in care acesta este
incadrat ntr-unul de nivel imediat superior”, Compartimentul organizare, resurse umane i
salarizare a organizat examen de promovare in grad profesional imediat superior celui de tinut
de salariati debutanti, de salariati cu grad I11 si grad IL;

e in urma examenelor sustinute in data de 26 ianuarie 2016, a promovirii lor si in baza
Rapoartelor finale ale acestor examene de promovare inregistrate lanr. 1764, 1767, 1772,1775
propun spre transformare urmatoarele functii contractuale de executie:

1. Functia contractuald de executie de inspector de specialitate debutant din cadrul Serviciului
public administrare si intrefinere constructii, instalafii propriefate a domeniului public —
Compartiment iluminat public — ocupald de dl Grecu Cristian, se transforma in inspector de
specialitate gradul 1I;

2. Functia contractuald de executie de muncitor J1 din cadrul Serviciului public administrare sl
intretinere constructil, instalatii proprietate a domeniului public - ocupata de dl Burlan Culai, se
transformi in functia muncitor 11

3. Functia contractuald de executie muncitor 11 din cadrul Serviciului public local de asistenta
sociald —~ Compartiment administrativ din subordinea Consiliului local Adjud - ocupatd de dl Nica
Jon, se transforma in functia de muncitor I;

4. Functia contractuald de executie muncitor 11 din cadrul Serviciului public administrare s
intretinere constructii, instalatii proprictate a domeniului public din subordinea Consiliului local
Adjud - ocupatd de dl Enea Tonel, se transformi in functia muncitor L.

Sustinerea bugetard a acestor promovéri a fost cuprinsd in bugetul pentru anul 2016, prin H.C.L.
nr.12 din 11 februarie 2016.

Primarul municipiului Adjud, judetul Vrancea:
SUPUNE SPRE APROBARE,
proiectul de hotirire privind transformarea unor functii contractuale de executie din cadrul
Serviciilor publice locale din subordinea Consiliului local Adjud in urma promovirii in grad

PRIMAR,
ing. Constantin Armencea



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD

Compartiment organizare, resurse uimane si salarizare

RAPORT DE SPECIALITATE
referitor
la Proiectul de hotdrdre

privind transformarea unor functii contractuale de executie din cadrul Serviciilor
publice locale din subordinea Consiliului local Adjud in urma promovirii in grad

Potrivit prevederilor din:

o Legea 284/2010 privind salarizared unitard a personalului platit din fonduri publice, anexa I,
cap.Il, litera L - Reglementari specifice personalului incadrat pe baza de contract individual
de munca - personal contractual din administratia publicd, art 4 alin.(1) " personalul funcfie
contractuald debutant din cadrul administratiei publice locale poate promova in gradul
profesional imediat superior in perioada de 6 luni §i un an de la angajare”,

e Art4l alin(2) din Hotérdrea nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizat®) pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice " promovareda personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau
trepte profesionale se face, de reguld, pe un post vacani, iar, in situafia in care nu exista un
asemenea post, se face prin Iransformarea postului din statul de functil in care acesta este
incadrat intr-unul de nivel imediat superior”, Compartimentul organizare, resurse umane sl
salarizare a organizat examen de promovare in grad pentru salariati debutanti, salariati cu grad
I11 si grad II;

e in urma examenelor sustinute in data de 26 ianuarie 2016, a promovirii lor si in baza
Rapoartelor finale ale acestor examene de promovare inregistrate la nr. 1764, 1767, 1772,1775
din 01 februarie 2016, propun spre transformare urmitoarele functii contractuale de executie:

Functia contractuala de executie de inspector de specialitate debutant din cadrul Serviciului

public administrare si intrefinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public —

Compartiment iluminat public — ocupatd de dl Grecu Cristian, se transformi in inspector de

specialitate gradul 11;

Functia contractuald de executic de muncitor IT din cadrul Serviciului public administrare si

intretinere constructil, instalaii proprietate a domeniului public - ocupatd de dl Burlan Culai, se

transformai in functia muncitor I

Functia contractuali de executie muncitor Il din cadrul Serviciului public local de asistenta

sociali — Compartiment administrativ din subordinea Consiliului local Adjud - ocupata de di Nica

Jon, se transforma in functia de muncitor I;

Functia contractuala de executie muncitor I din cadrul Serviciului public administrare §i

intretinere constructii, instalaii proprietate a domeniului public din subordinea Consiliului local

Adjud - ocupati de dl Enea lonel, se transformi in functia muncitor L

Sustinerca bugetard a acestor promovari a fost cuprinsd in bugetul pentru anul 2016, prin H.C.L.

nr.12 din 11 februarie 2016.

Temei legal:

anexa 1. cap Il litera L - Reglementari specifice personalului incadrat pe bazi de contract
individual de munca - personal contractual din administratia publicd, art 4 alin.(1} din Legea
284/2010 privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice,

e art.36 alin.(2), lita si art.45 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald,

cu modificarile si completarile ulterioare, republicatd.




Art.41 alin.(2) din Hotararea nr. 286 din 23 martie 2011%) pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

resurse umane si salarizare,

Compartiment organizar
i i ia Romanov




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL ADJUD

HOTARAREA nr........
din 25 februarie 2016

privind: transformarea unor functii contractuale de executie din cadrul Serviciilor publice locale
din subordinea Consiliului local Adjud in urma promovirii in grad

Consiliul local al municipiului Adjud — judeful Vrancea, intrunit in sedinti ordinari luind act de :

» Expunerea de motive a Primarului municipiului Adjud care a inifiat proiectul de hotdrére si
Raportul de specialitate al Compartimentului organizare, resurse umane si salarizare;

» art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administrafia publicd, republicata;

» raportul de avizare al Comisiei pentru administratie publica, juridica si de disciplind, ordine publica,
prognoze si dezvoltare;

% anexa I capll litera I - Reglementari specifice personalului incadrat pe bazd de contract
individual de munci - personal contractual din administratia publicd, art 4 alin.(1) din Legea
284/2010 privind salarizarea unitar a personalului plitit din fonduri publice;

» Art.41 alin(2) din Hotardrea nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizat*) pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

» Rapoartele finale ale acestor examene de promovare inregistrate la nr. 1764, 1767, 1772,1775 din
01 tebruarie 2016;

» dispozitiile art.36 alin.2 lita si alin.3 litb, art39 alin.(1), art.45 alin.l §i art.47 din Legea

administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se transformi functia contractuald de executie de inspector de specialitate debutant din
cadrul Serviciului public administrare §i intrefinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public -
Compartiment iluminat public ~ ocupatd de dl Grecu Cristian, in functie contractuald inspector de
specialitate gradul II — anexa L

Art.2. Se transforma functia contractuald de executie de muncitor ITI din cadrul Serviciului public
administrare si intretinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public - ocupata de dl Burlan
Culai, in functie contractuald muncitor I - anexa 1.

Art.3. Se transforma functia contractuald de executie muncitor Il din cadrul Serviciului public
local de asistentd sociala — Compartiment administrativ din subordinea Consiliului local Adjud - ocupata
de dl Nica Ion, in functie contractuala muncitor I — anexa L.

Art.d. Se transforma functia contractuald de executie muncitor 1I din cadrul Serviciului public
administrare si intrefinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public din subordinea Consiliului
local Adjud - ocupati de dl Enea lonel, in functia contractuala muncitor I - anexa L

Art.5. Prezenta hotirdre va fi dusi la indeplinire de Compartimentul organizare, resurse umane §i
salarizare si adusa la cunostinta tuturor celor indreptatiti de Serviciul Administratie Publicd Locala.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneazi :
Consilier: Stanciu Dinu Dinut Secretarul municipiului Adjud
jr. Andra Genoveva Sibisan




ROMANIA

PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD
JUDETUL VRA]j%‘,!Zé

Nr. inregistrare. din 01.02.20106

RAPORTUL FINAL AL EXAMANULUI DE PROMOVARE DE LA INSPECTOR DE
SPECIALITATE DEBUTANT DIN CADRUL SERVICIULUT PUBLIC
ADMINISTRARE SI INTRETINERE CONSTRUCTII , INSTALATII PROPRIETATE
A DOMENIULUI PUBLIC - COMPARTIMENT ILUMINAT PUBLIC, DIN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL ADJUD, JUDETUL VRANCEA

Functia contractuala pentru care se organizeazi examenul de pentru promovarea
de la  inspector de specialitate debutant din cadrul Serviciului public
administrare si intretinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public —
Compartiment iluminat public din subordinea Consiliului Local Adjud, judetul
Vrancea la inspector de specialitate gradul 11

1. INSPECTOR DE SPECIALITATE GRADUL I -1 POST

Informatii privind selectia dosarelor:

Data selectiei dosarelor: 25 ianuarie 2016
Numele si prenumele Rezultatul selectiei
candidatului
1. GRECU CRISTIAN ADMIS
Observatii formulate de citre membrii comisie.
Informatii privind proba scrisi:

Data si ora desfasurdrii probei scrise: 26 ianuarie 2016 - intre orele 107 - 13"
Probleme intervenite pe durata desfagurarii probei scrise:

Motivul respingerii dosarului

Numele §i prenumele Punctajul final al probei Rezultatul***¥
candidatului scrise
1. GRECU CRISTIAN 88,3 PUNCTE ADMIS

Rezultatele finale ale examenelor

Promovarea

de la inspector de specialitate debutant din cadrul Serviciului
public administrare si intretinere constructii, instalatii proprietate a domeninlui
public — Compartiment iluminat public la treapta imediat superioara de
inspector de specialitate gradul 11

1. INSPECTOR DE SPECIALITATE GRADUL 11

Numele si prenumele Punctajul final al Rezultatul*¥*
candidatului concursului
1. GRECU CRISTIAN 88,3 PUNCTE ADMIS

Comisia de concurs:

Semnitura 4

1. ing. Bostan Gina

2. ing. Udrescu Dinut

3.ing. Laziir Constantin

Semnétura:

Secretarul comisiei de concurs:

TUDORANCEA FLORINWCA

*1) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

*2) Se vor mentiona: denumirea functiei , gradul profesional si compartlmentul din cadrul

autoritatii sau institutiei publice in care este previzut postul.

*%%) Se va completa cu mentiunea "admis", respectiv "respins”.




ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD
JUDETUL VRANCEA

Nr. inregistrare....\?f ...... din 01.02.20106

RAPORTUL FINAL AL EXAMANULUI DE PROMOVARE DE LA MUNCITOR I LA
MUNCITOR I DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC ADMINISTRARE $I
fNTRETINERE CONSTRUCTIL, INSTALATII PROPRIETATE A DOMENIULUI
PUBLIC DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL ADJUD, JUDETUL VRANCEA

Functia contractuala pentru care s¢ organizeazi examenul de pentru promovarea
de la muncitor II din cadrul Serviciului public administrare §i intretinere
constructii, instalatii proprietate a domeniului public din subordinea Consiliului
Local Adjud, judetul Vrancea la muncitor 1

1. MUNCITOR 1-1 POST

Informatii privind selectia dosarelor:

Data selectiei dosarelor: 25 ianuarie 2016

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii dosarului
candidatului _
1. ENEA IONEL ADMIS

Observatii formulate de ciitre membrii comisiel:

Informatii privind proba scrisi:

Data i ora desfisurdrii probei scrise: 26 ianuarie 2016 - intre orele
Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise:

P 1 ST || S
107 - 13

Numele §i prenumele Punctajul final al probei Rezultatul***
candidatului sCrise
1. ENEA IONEL 91,08 PUNCTE ADMIS

Rezultatele finale ale examenelor
Promovarea de la muncitor II din cadrul Serviciului public administrare si
intrefinere constructii, instalagii proprietate a domeniului public la treapta
imediat superioara de muncitor 1

2. MUNCITOR1-1 POST

Numele si prenumele Punctajul final al Rezultatul***
candidatului concursului

1. ENEA JONEL 91,08 PUNCTE ADMIS
Comisia de concurs: Semnétyra

1. sing. MIREA MIRCEA M
3. th. JELEA NICULINA ;

3.ing. USTUROI GABRIEL {J

Seorciarul comisiei de,eoncurs: TUDORANCEA FLORINA RALUCA
Semnatura: @éo

*1) Se va completa de Catre secretarul comisiei de concurs.

*2) Se vor mentiona: denumirea functiei , gradul profesional i compartimentul din cadrul
autorititii sau institutiei publice in care este prevazut postul.
*#%) Se va completa cu mentiunea "admis", respectiv "respins”.




ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD
JUDETUL VRANCEA

N. inregistrare...g..i.j..%.. din 01.02.20106

RAPORTUL FINAL AL EXAMANULUI DE, PROMOVARE DE LA MUNCITOR 11 LA
MUNCITOR1 DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA
SOCIALA - COMPARTIMENT ADMINISTRATIV DIN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL ADJUD, JUDETUL VRANCEA

Functia contractuala pentru care s¢ organizeazi examenul de pentru promovarea
de la muncitor 11 din cadrul Serviciului public local de asistentd socialdi —
Compartiment administrativ din subordinea Consiliului Local Adjud, judetul
Vrancea la muncitor 1

1. MUNCITOR 1 -1 POST

Informatii privind selectia dosarelor:

Data selectiei dosarelor: 25 ianuarie 2016

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii dosarului
candidatului
1. NICA ION ADMIS

Observatii formulate de cétre membrii comisiei:
Informatii privind proba scrisi:

Data si ora desfagurdrii probei scrise: 26 januarie 2016 - intre orele 10 137
Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise:

Numele si prenumele Punctajul final al probei Rezultatul¥**
candidatului scrise
1. NICA ION 91,58 PUNCTE ADMIS

Rezultatele finale ale examenelor
Promovarea de la muncitor II din cadrul Serviciului public local de asistentd
sociali — Compartiment administrativ la treapta imediat superioara de muncitor

|

4. MUNCITOR I -1 POST
Numele si prenumele Punctajul final ai Rezuitatul***
candidatului concursulul
1. NICA ION 91,58 PUNCTE ADMIS
Comisia de concurs: Semndgtura
1. sing. MIREA MIRCEA l /\
2. ing. BOSTAN GINA (}Aﬂ ’
3.ing. UDRESCU DANUT ‘ /%,]

Secretarul comisiei de concurs: TUDORANCEA FLORINJ%?@
Semnatura: .

*1) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

*2) Se vor mentiona: denumirea functiei , gradul profesional si ¢ mpartimentul din cadrul
autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.
*¥%) Se va completa cu mentiunea "admis”, respectiv "respins”.




ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI ADJUD
JUDETUL VRANCEA

Nr. ’inregistrare...'.l.ﬁé.\f(‘iin 01.02.20106

RAPORTUL FINAL AL EXAMANULUI DE PROMOVARE DE LA MUNCITOR 111 LA
MUNCITOR II DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC ADMINISTRARE $1
INTRETINERE CONSTRUCTI, INSTALATII PROPRIETATE A DOMENIULUI
PUBLIC , DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL ADJUD, JUDETUL VRANCEA

Functia contractuala pentru care se organizeazi examenul de pentru promovarea
de la muncitor III din cadrul Serviciului public administrare si intretinere
constructii, instalatii proprietate a domeniului public din subordinea Consiliului
Local Adjud, judetul Vrancea Ja muncitor If

1. MUNCITOR 11 - 1 POST

Informatii privind selectia dosarelor:

Data selectici dosarelor: 25 ianuarie 2016

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii dosarului
candidatului
1. BURLAN CULAI ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind proba scrisii:

Data si ora desfisurdrii probei scrise: 26 januarie 2016 - intre orele 10" - 13%
Probleme intervenite pe durata desfisurérii probei scrise:

Numele si prenumele Punctajul final al probei Rezultatul¥**
candidatului scrise
1. BURLAN CULAI 91 PUNCTE ADMIS

Rezultatele finale ale examenelor
Promovarea de la muncitor III din cadrul Serviciului public administrare si
intretinere constructii, instalatii proprietate a domeniului public la treapta
imediat superioara de muncitor 11

3. MUNCITORII -1 POST

Numele si prenumele Punctajul final al Rezultatul***
candidatului concursului

1. BURLAN CULAI 91 PUNCTE ADMIS

Comisia de concurs: Semnatura

1. sing. MIREA MIRCEA V/)

2. th. JELEA NICULINA %
3.ing. USTUROI GABRIEL %

Secretaral comisiei de gbncurs: TUDORANCEA FLORINA RALUCA
Semndtura:
*1) Se va completa de cdtre secretarul comisiei de concurs.
*2) Se vor menfiona: denumirea functiei gradul profesional §i compartimentul din cadrul
autorititii sau institufiei publice in care este prevazut postul.
*#+) Se va completa cu mentiunea "admis”, respectiv "respins”.
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